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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y apellidos BRUNO BROSETA DUPRÉ 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID  (Opcional) 

Código ORCID 0000-0001-5691-5443 

 
 
Situación profesional actual  

Organismo UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA  

Dpto./Centro FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES DE LA COMUNICACIÓN 

Dirección 
 
 Paseo Alameda, 7 – 46010 Valencia  

  

Teléfono   
correo 
electrónico 

bruno.broseta@universidadeuropea.es 

Categoría 
profesional 

 Profesor Titular de Economía 
Aplicada 

Fecha inicio 2014 

Espec. cód. 
UNESCO 

530000 - Ciencias Económicas  

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

Ph.D. in Economics Universidad de California (San Diego) 1994  

 Licenciado en Ciencias 
Económicas y Empresariales 

 Universitat de Valencia-Estudi General 
(UVEG) 

1986  

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  

- 1 Sexenio de Investigación (2023) 
- 16 publicaciones (Libros, Capítulos de Libros y Revistas), 4 de ellas en revistas 

científicas Q1 (con un total de citas Google Scholar de 1207 a 11/2022). 
- Profesor Titular de Economía Aplicada, Departamento de Empresa (Facultad de 

CC.SS.) 
- Investigador Externo del Instituto Valenciano de Investigaciones Económicas (IVIE), 

en cuestiones de digitalización y modelos de negocio. 
- Acreditado como Profesor de Universidad Privada (2021) por la AVAP. 
- Participación como Investigador o Investigador Principal en 5 Proyectos (nacionales 

e Internacionales) de I+D+i Competitivos, así como en 6 Proyectos y Contratos no 
competitivos de I+D+i, tanto de carácter investigador como de consultoría.   

 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 
Doctor en Economía y profesional senior con extensa experiencia internacional en 
investigación y docencia en universidades USA y españolas (1986-2002), como Director 
General en una red privada de Centros Tecnológicos (2002-2007), como Director General y 
Viceconsejero en las Consejerías de Industria y Hacienda de la Generalitat Valenciana  
(2007-2014) y más recientemente, como director del  Executive MBA  y profesor 
universitario en la Universidad Europea de Valencia.  Ha impartido docencia en los ámbitos 
de la Teoría Económica, Teoría de Juegos, Dirección Estratégica, e Innovación y 
Creatividad, y ha dirigido unos 22 Trabajos de Fin de Grado (TFGs) y Trabajos de Fin de 
Máster (TFMs). Es también Senior Advisor para la Transformación Digital en la empresa  
valenciana del sector TIC NUNSYS S.L., y vicepresidente de la Fundación Profesor Manuel 
Broseta. En la actualidad, dirige los Departamentos de Empresa y STEAM de a UEV.  

Fecha del CVA   02/09/2023 
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MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C1. Publicaciones 
 
Artículos Científicos en Revistas (más relevantes):  
 

• Bruno Broseta; Antonio Fatas; Tibor Neugebauer. Asset Markets and equilibrium 
selection in public godos games with provision points: An experimental study. 
Economic Inquiry. 41 - 4, pp. 574 - 591. (Estados Unidos de América): Wiley-
Blackwell Publishing Ltd, 2003. ISSN 1465-7295 

 

• Bruno Broseta Dupré; Rafael Monferrer Cuevas; María Ángeles Pérez Marín. Hacia 
un perfil de las empresas familiares de la Comunidad Valenciana. Revista valenciana 
de economía y hacienda. 2, pp. 133 - 166. Valencia, Comunidad 
Valenciana(España): Generalitat Valenciana, 2001.  

 
 

• Miguel Costa Gomes; Vincent P. Crawford; Bruno Broseta. Cognition and behavior in 
normal form games: an experimental study. Econometrica. 69 - 5, pp. 1193 - 1235. 
(Reino Unido): Wiley-Blackwell Publishing Ltd, 2001. ISSN 1468-0262 

 

• Bruno Broseta. Adaptive Learning and Equilibrium Selection in Experimental 
Coordination Games: An ARCH(1) Approach. Games and Economic Behavior. 32, 
pp. 25 - 50. (Estados Unidos de América): Academic Press Inc., 2000. ISSN 1090-
2473 

 
 

• Vincent P. Crawford; Bruno Broseta. What Price Coordination? The Efficiency 
Enhancing Effect of Auctioning the Right to Play. American Economic Review. 88 - 1, 
pp. 198 - 225. (Estados Unidos de América): American Economic Association, 1998. 
ISSN 1944-7981 

 
 
 
Libros y Capítulos de Libros 
 

• Bruno Broseta Dupré. Digitalización y Transformación de los Modelos de Negocios 
de los Medios. Los medios de comunicación en la era digital. pp. 45 - 92. Valencia, 
Comunidad Valenciana(España): Fundación BBVA, 2021. 

 

• Bruno Broseta; Francisco Perez Garcia (Director). La Digitalización: Motores 
Tecnológicos y Transformaciones Económicas. Cambios Tecnológicos, Trabajo y 
Actividad Empresarial: el Impacto Socioeconómico de la Economía Digital. pp. 17 - 
69. Madrid, Comunidad de Madrid (España): Consejo Económico y Social, 2020. 
ISBN 978-84-8188-388-6 
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• Maria Antonia Perez; Bruno Broseta; Rafael Monferrer; Julia Climent. La Empresa 
Familiar: Aspectos Psicosociales de la Dinámica Familiar. Valencia (España): 
Organismo Público valenciano de investigación (Generalitat Valenciana), 2002. ISBN 
84-482-3260-7 

 

 
 
C2. Proyectos y Contratos de Investigación (más relevantes) 
 

• Propuesta de Valor de Integrated Facility Services para las AAPP ISS. Bruno Broseta 

Dupré. 01/10/2014-30/11/2014. 12.800 €. 

• Proyecto. GV00-038-8, El binomio familia-empresa: Un estudio multidisciplinar de 

evaluación e intervención de la dinámica familiar en las empresas familiares de la 

Comunidad Valenciana. Generalitat Valenciana. Bruno Broseta. (Organismo Público 

Valenciano de Investigación). 01/01/2001-31/12/2002. 24.041 €. Investigador 

principal. 

• Proyecto. Selección de equilibrios en juegos de bienes públicos con puntos de 

provisión: un enfoque experimental. Instituto Valenciano de Investigaciones 

Económicas. Bruno Broseta. (LINEEX, Universitat de Valencia). 01/07/2000-

01/11/2000. 3.606 €. Investigador principal. 

• Proyecto. GR00-144, Análisis de l'empresa familiar. Generalitat Valenciana. José 

Manuel Roig Cotanda. (Universitat de València). Desde 19/09/2000. 4.808 €. 

Miembro de equipo. 
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Datos personales 

Nombre y Apellidos Enrique Fatas 
Identificación del 
investigador 

Web personal  https://sites.google.com/view/enriquefatas 
ORDIC  https://orcid.org/0000-0002-0603-2156 

Situación profesional actual 
Organismo Universidad Europea de Valencia 
Depto/Centre Facultad Ciencias Sociales 
E-mail (institucional) enrique.fatas@universidadeuropea.es 
Categoría profesional  Catedrático Fecha inicio 09/01/2023 
UNESCO cod. 5307.05/5308.02/5309.04/5902.06/5905.02 

6106.04/6109.05/6112.01/6114.03/6114.08 

A.2. Formación académica
Doctorado Universidad/Institución Año 
PhD Economía, Universidad de Valencia 1997 
Licenciatura Economía, Universidad de Valencia 1991 

Resumen 
Soy un científico del comportamiento con formación en Economía y un perfil de investigación 
multidisciplinar. He publicado mi trabajo en revistas como Proceedings of the National Academy 
of Science, Management Science, Psychological Science o American Economic Journal-Micro, 
recientemente. Trabajo como Catedrático de Economía en la Universidad Europea de Valencia 
y su Escuela de Graduados en Madrid, y como director de un Instituto de Economía del 
Comportamiento de reciente creación. También soy investigador senior en el Centro de Normas 
Sociales y Dinámicas del Comportamiento y en la Iniciativa de Investigación para el Desarrollo 
de la Universidad de Pensilvania en Estados Unidos, el Centro de Investigación de Decisiones y 
Economía Experimental (CeDEx) de la Universidad de Nottingham en el Reino Unido, el Centro 
para el Cambio Social y de Comportamiento de la Universidad Ashoka en India y el Instituto de 
Estudios Avanzados de París. 

Méritos más relevantes 

C.1. Publicaciones
Una selección arbitraria de 15 publicaciones relevantes de los últimos 15 años
(incluyendo un reciente R&R):

- The Democratic Peace: An experimental test of a causal relation and of
underlying mechanisms”, 2023, R&R at The Economic Journal, joint with Jordi
Brandts, Catherine Eckel and Shaun Hargreaves-Heap.

- “Consistent Depth of Reasoning in Level-k Models”, 2023, American Economic
Journal - Microeconomics, joint with David Cooper, Antonio J Morales and Shi
Qi.

- “When ingroup favoritism is not the social norm a lab-in-the-field experiment with
victims and non-victims of conflict in Colombia”, 2022, Journal of Economic
Behavior and Organization, 194, 363-383, joint with Lina Restrepo-Plaza.

Date of the CVA October 2023 
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- “In Science We Should Trust”, 2021, Public Library of Science, PLoS, ONE, 

16(6), e0252892, joint with Cristina Bicchieri and Abraham Aldama 
- “Not all Group Members are created Equal Heterogeneous Abilities in Inter-group 

Contests”, 2020, Experimental Economics, 24(2), 669-697, joint with Felix Kolle, 
Francesco Fallucci and Ori Weisel. 

- “Social hierarchies: a laboratory study on punishment patterns across Networks”, 
2020, Economic Inquiry, 58(1), 104-119. Joint with Miguel A. Meléndez-Jiménez 
& Hector Solaz. 

- “Preference conformism: An Experiment”, 2018, European Economic Review, 
105, 75-82, joint with Shaun Hargreaves-Heap and David Rojo-Arjona. 

- “Stand by me. Experiments on help and commitment in coordination games”, 
Management Science, 2016, 62 (10) 2916-2936, joint with David Cooper, Jordi 
Brandts and Shi Qi. 

- “Group level selection increases cooperation in the public goods game”, 2016, 
PLoS ONE, 11 (8), joint with Catherine Eckel, Sara Godoy and Rick Wilson. 

- “Excludability. An experimental analysis of team production”, 2015, Journal of 
Economic Behavior and Organization, 114, 13-26, joint with Rachel Croson and 
Tibor Neugebauer. 

- “Global Social Identity and Global Cooperation”, 2011, Psychological Science, 
22, 6, 821-828, joint with Nancy Buchan, Marilynn Brewer, Gianluca Grimalda, 
Rick Wilson and Margaret Foddy.  

- “Status and Cooperation in Organizations”, 2010, Journal of Public Economic 
Theory, 12, 4, 737-762, joint with Catherine Eckel and Rick Wilson 

- “Globalization and Human Cooperation”, 2009, Proceedings of the National 
Academy of Sciences, 106, 11, 4138–4142. Joint with Marylinn Brewer, Nancy 
Buchan, Margaret Foddy, Gianluca Grimalda and Rick Wilson. 

- “Leadership and Overcoming Coordination Failure with Asymmetric Costs”, 
2007, Experimental Economics, 10, 269-284, joint with Jordi Brandts and David 
Cooper. 

- “How politicians make decisions under risk: a political choice experiment”, 2007, 
Journal of Economics, 92, 2, joint with Tibor Neugebauer and Pilar Tamborero. 

 
 
C.2. Proyectos 
Otra selección arbitraria de 5 proyectos que he liderado en los útltimos 10 años: 
 

- Applying Behavioral Science to Prevent Migrants’ Financial Discrimination, role: 
PI, joint with Paulius Yamin (Institute of Advanced Social Studies, Paris), funded 
by the World Bank Migration Unit and in partnership with BBVA, total budget: 
$160,000, 2023. 

- Breaking Stereotypes to Break Justice Exclusion: A Field Experiment, joint 
research project with Lina Restrepo Plaza (Universidad del Valle), funded by 
USAID, in partnership with Chemonics, total budget: $325,000. 2023. 

- Incorporating Behavioral Change to Improve Local Development (TAP-EG), joint 
project with Lina Restrepo Plaza (Universidad del Valle) and Paulius Yamin 
(Institute of Advanced Social Studies, Paris), funded by USAID, in partnership 
with International Development Group. Total budget: $875,000. 2023. 

- Network for Integrated Behavioral Science, Economic and Science Research 
Council (ESRC), Large Centre Competition, 2012-2016, £3,400,000 (with Chris 
Starmer, Simon Gachter, Martin Sefton, Shaun Hargreaves-Heap, Robert 
Sugden, Ted Turocy, Robin Cubitt, Graham Loomes, Gordon Brown and Nick 
Stewart) 

- Behavioral Insights into National Security Issues, National Science Foundation, 
Collaborative Research, NSCC/SA, award number 0905060, 2009-2015, 
$440,183 (with Catherine Eckel, Rachel Croson and Daniel Arce) 
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DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos Miguel Galiana Martínez 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID 
Código ORCID  0000-0002-9359-9328 

Situación profesional actual 
Organismo Universidad Europea de Valencia 
Dpto./Centro Facultad Ciencias Sociales 
Dirección Paseo de la Alameda 7, 46010 Valencia 
Correo electrónico miguel.galiana@universidadeuropea.es 
Categoría profesional Nivel I a) Fecha inicio 07/01/2011 
Espec. cód. UNESCO 2201.02 – Física /  3102.01 – Ciencias Agrarias 

A.2. Formación académica (título, institución, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Programa Oficial de Doctorado 
en Física Aplicada 

Universidad Politécnica de Valencia 2010 

Ingeniero Agrónomo 
Especialidad Ingeniería Rural 

Universidad Politécnica de Valencia 2002 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica
- 48 citas recibidas totales
- 13 publicaciones en revistas internacionales revisadas por pares, 2 de las cuales están

situadas en el primer cuartil.

RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 

Profesor Titular (enero 2022), acreditado por la AVAP en las figuras de Profesor de Universidad 
Privada y Profesor Ayudante Doctor. Ingeniero Agrónomo y Doctor en Física Aplicada (Cum Laude) por 
la Universidad Politécnica de Valencia. Área de conocimiento de la tesis: “Modelos Estadísticos 
aplicados a la Física”. 
Desde 2011 ejerzo como profesor en la Universidad Europea de Valencia (UEV) en la Escuela de 
Ciencias, Ingeniería y Diseño, así como en varias titulaciones del área de Empresa. Desde entonces he 
desarrollado mi actividad en los campos de la docencia, investigación y gestión; pasando a enumerar 
los méritos más relevantes en cada uno de ellos. 
En el ámbito docente, imparto docencia en varias materias del área técnica. He tutorizado numerosos 
Trabajos Final de Máster, así como Trabajos Final de Grado. He participado como miembro de 
Tribunal en diversas Tesis Doctorales. Poseo formación en idiomas: Certificado de Aptitud Pedagógica, 
Certificado de capacitación para la enseñanza en inglés, Certificado Oficial Inglés C1 (Cambridge), 
Grau Mitjà de Valencià (Junta Qualificadora). También he recibido y sigo recibiendo formación 
continua en innovación educativa, desarrollo de competencias y nuevas metodologías docentes. 
Respecto al ámbito de la investigación, centro mi actividad en dos líneas principales. Por un lado, la 
investigación docente. En este campo, mis líneas de investigación son la innovación docente y el 
desarrollo de competencias transversales. Poseo 8 artículos docentes en revistas indexadas en Web of 
Science, así como participación en diversos Congresos Docentes nacionales e internacionales (ICERI, 
INTED). En cuanto a la investigación científica, me centro en el desarrollo y aplicación de modelos 
estadísticos en la Física. En este ámbito poseo 2 artículos JCR (Q1) y 3 contribuciones a Congresos 
Internacionales. Además, soy revisor habitual de la revista “Building&Environment” y he realizado 2 
estancias en universidades extranjeras (Katholieke Universiteit Leuven, Bélgica y Santa Fe University, 
New Mexico, USA). 

Fecha del CVA  10/10/2023 
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En cuanto al ámbito de la gestión, me gustaría destacar mi periodo de más de 5 años como 
Coordinador de la especialidad de Matemáticas del Máster Universitario en Formación del 
Profesorado de la UEV. También he sido Coordinador de la Escuela de Arquitectura y Politécnica (6 
meses) y miembro del Comité de Calidad del Máster Universitario en Arquitectura Habilitante. 
Actualmente ejerzo como Coordinador de Prácticas en Empresa de la Escuela STEAM. 
Por otro lado, me gustaría destacar el premio recibido en 2019 a la mejor “Labor Docente e 
Investigadora” de la Escuela de Arquitectura y Politécnica de la UEV.  
Finalmente, y no menos importante, durante más de 6 años desarrollé mi actividad profesional en 
varias empresas del ámbito público y privado. Esto me ha aportado una valiosa experiencia y 
conocimiento que puedo trasladar al aula y enriquecer así la experiencia docente, acercando al 
alumnado al mundo profesional. 
 

MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 
 

C.1. Publicaciones 
 
1 - Artículo  científico.  (AC: Miguel Galiana Martínez);  Mª  Carmen  Llinares  Millán;  Álvaro  
Page  del  Pozo.  (1/3). 2012. Subjective evaluation of music hall acoustics: Response of expert 
and non-expert users. Building and Environment. Elsevier. 58, pp.1-13. ISSN 0360-1323.  
http://dx.doi.org/10.1016/j.buildenv.2012.06.008  
 
2 - Artículo  científico.  (AC: Miguel Galiana Martínez);  Mª  Carmen  Llinares  Millán;  Álvaro  
Page  del  Pozo.  (1/3). 2016. Impact of architectural variables on acoustic perception in 
concert halls. Journal of Environmental Psychology. Elsevier. 48, pp.108-119. ISSN 0272-4944. 
http://dx.doi.org/10.1016/j.jenvp.2016.09.003  

 
3- Artículo  científico.  (AC: Miguel Galiana Martínez);  Mª  Carmen  Llinares  Millán;  Álvaro  Page  del  
Pozo.  (1/  3). 2012. Kansei Engineering applied to music hall design. KEER 2012. PROCEEDINGS OF THE 
4TH KANSEI ENGINEERINGAND EMOTION RESEARCH INTERNATIONAL CONFERENCE. pp. 867 - 875. 
(Taiwán): DEPARTMENT OF INDUSTRIAL DESIGN NATIONAL CHENG KUNG UNIVERSITY, 2012. 
Disponible en Internet en: 
<https://books.google.es/books/about/KEER_2012.html?id=XceeoAEACAAJ&redir_esc=y>. ISBN 
978-986-03-2488-4. 

 
4- Artículo  científico.  (AC: Miguel Galiana Martínez);  Mª  Carmen  Llinares  Millán;  Jaime Llinares 
Millán.  (1/3). 2014. Does architecture affect music perception in concert halls? KEER 2014. 
PROCEEDINGS OF THE 5TH KANSEI ENGINEERING AND EMOTION RESEARCH INTERNATIONAL 
CONFERENCE. 100 - 120, pp. 1437 - 1451. (Suecia): LINKÖPING UNIVERSITY ELECTRONIC PRESS, 
06/2014. Disponible en Internet en: 
<http://www.ep.liu.se/ecp/article.asp?issue=100&article=120&volume=>. ISSN 1650-3740 
 
5 - Artículo  científico.  (AC: Lucía Seguí Gil);  Miguel Galiana Martínez.  (2/2). 2023. The 
challenge of developing and assessing transversal competences in Higher Education 
engineering courses. International Journal of Engineering Education. TEMPUS PUBL. 39, No 1, 
pp.2-13. 0949-149X/91. 
 
6 - Artículo  docente.  MIGUEL GALIANA MARTÍNEZ; ANA GUTIÉRREZ CAMPO; LUCÍA SEGUÍ GIL. 
"FOSTERING SCIENTIFIC VOCATION IN 1ST YEAR UNIVERSITY STUDENTS OF TECHNICAL DEGREES". En: 
PROCEEDINGS OF ICERI 2022. pp. 2754 - 2762. (España): IATED PUBLICATIONS. Disponible en Internet 
en: 
<https://library.iated.org/publications/ICERI2022>.  ISBN: 978-84-09-37758-9 
 

9



 

3 
 

 
7- Artículo  docente.  LUCÍA SEGUÍ GIL; MIGUEL GALIANA MARTÍNEZ. "DEVELOPING TIME-
MANAGEMENT 
AND CONTINUOUS-LEARNING TRANSVERSAL COMPETENCES AT UNIVERSITY. AN 
EXAMPLE OF ACTIVITIES AND ASSESSMENT METHODS USED". En: PROCEEDINGS OF ICERI 
2019. pp. 3953 - 3958. (España): IATED PUBLICATIONS, 11/2019. Disponible en Internet en: 
<https://library.iated.org/publications/ICERI2019>. ISBN 978-84-09-14755-7 
 
8- Artículo  docente.  MIGUEL GALIANA MARTÍNEZ; LUCÍA SEGUÍ GIL. "Monitoring transversal 
competences in technical courses at an undergraduate level". En: ICERI 2019 PROCEEDINGS. pp. 3946 
- 3952. (España): IATED 
PUBLICATIONS, 11/2019. Disponible en Internet en: 
<https://library.iated.org/publications/ICERI2019>. 
ISBN 978-84-09-14755-7 
 
9- Artículo  docente.  Lucía Seguí Gil; Miguel Galiana Martínez. "ENGLISH AS A MEDIUM OF 
INSTRUCTION IN TECHNICAL COURSES: CHALLENGE AND OPPORTUNITY". En: INTED2018 
PROCEEDINGS. pp. 7110 - 7116. 
IATED, 03/2018. Disponible en Internet en: <https://library.iated.org/view/SEGUI2018ENG>. ISBN 
978-84-697-9480-7 
 
10- Artículo  docente.  Lucía Seguí Gil; Miguel Galiana Martínez. "SOME EXPERIENCES ON 
DEVELOPING AND EVALUATING TRANSVERSAL COMPETENCES IN HIGHER EDUCATION". En: 
INTED2018 PROCEEDINGS. pp. 7090 
- 7098. IATED, 03/2018. Disponible en Internet en: <https://library.iated.org/view/SEGUI2018SOM>. 
ISBN 
978-84-697-9480-7 
 
11- Artículo  docente.  Miguel Galiana Martínez; Lucía Seguí Gil. "IMPLEMENTING FLIPPED 
CLASSROOM IN THE SCHOOL OF ARCHITECTURE". En: ICERI PROCEEDINGS: 9TH ANNUAL 
INTERNATIONAL CONFERENCE OF 
EDUCATION, RESEARCH AND INNOVATION. pp. 8197 - 8201. IATED, 11/2016. Disponible en Internet 
en: 
<https://library.iated.org/view/GALIANA2016IMP>. ISBN 978-84-617-5895-1 
 
12- Artículo  docente.  Miguel Galiana Martínez; Lucía Seguí Gil. "TED TALKS APPLIED TO EDUCATION 
OF ARCHITECTURE STUDENTS". En: ICERI2015 PROCEEDINGS: 8TH INTERNATIONAL CONFERENCE OF 
EDUCATION, 
RESEARCH AND INNOVATION. pp. 1348 - 1353. IATED, 11/2015. Disponible en Internet en: 
<https://library.iated.org/view/GALIANAMARTINEZ2015TED>. ISBN 978-84-608-2657-6 
 
13- Artículo  docente.  Miguel Galiana Martínez; Lucía Seguí Gil. "A STRATEGY TO DEVELOP 
EMOTINAL INTELLIGENCE IN THE CLASSROOM". En: ICERI2014 PROCEEDINGS. 7TH INTERNATIONAL 
CONFERENCE OF 
EDUCATION, RESEARCH AND INNOVATION. pp. 3229 - 3235. Andalucía (España): IATED, 11/2014. 
Disponible en Internet en: <https://library.iated.org/view/GALIANA2014AST>. ISBN 978-84-617-
2484-0 
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C.2. Proyectos 
 

1 (2020/UEM18), ARQUITECTURA SIGLO XX EN  LA  COMUNIDAD  VALENCIANA  JOSÉ 
FERNÁNDEZ-LLÉBREZ MUÑOZ. (UNIVERSIDAD EUROPEA). 01/03/2020- 

28/02/2021. 3.950 €. Miembro de equipo. 
2 I+D+i (GV/2019/073), Maestros valencianos de Arquitectura del s.XX CONSELLERÍA DE 

INNOVACIÓN, UNIVERSIDADES, CIENCIA Y SOCIEDAD DIGITAL DE LA GENERALITAT 
VALENCIANA.  Arquitectura  Pensamiento  y  Procesos.  José  Fernández-Llébrez Muñoz. 
(Universidad Europea de Valencia). 01/01/2019-31/12/2020. 7.500 €. Miembro de 
equipo. 

3 CIPI/18/080 (2018/UEM27), Maestros valencianos de Arquitectura del s.XX Universidad 
Europea de Madrid. Arquitectura Pensamiento y Procesos. José Fernández-Llébrez 
Muñoz. (Universidad Europea de Valencia). 31/01/2018-30/01/2019. 1.600 €. Miembro 
de equipo. 

4 TIN2013-45736-R, Investigación de nuevas métricas de neuroarquitectura mediante el 
uso de entornos  virtuales  inmersivos  Programa  estatal  I+D  orientada  a  los  Retos de  
la  Sociedad.   Investigación  de  nuevas  métricas  de  neuroarquitectura  mediante  el uso 
de entornos virtuales inmersivos. (Instituto de Investigación e Innovación en 
Bioingeniería). 01/2014-01/2017. Miembro de equipo. 

 
C.1. Contratos 

Evaluación de cultivos energéticos en la  Comunidad  Valenciana  Enrique  Moltó  García. 
(Instituto Valenciano de Investigaciones Agrarias). 03/06/2011-03/10/2011. 

 
C.2. Patentes 

 
 

Acreditaciones/reconocimientos obtenidos 
 
 1 -Descripción: ACREDITACIÓN EN LAS FIGURAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR Y PROFESOR DE 

UNIVERSIDAD PRIVADA. Entidad acreditante: Agència Valenciana d'Avaluació i Prospectiva 
(AVAP). Tipo de entidad: Agencia Estatal Ciudad entidad acreditante: Valencia, España Fecha del 
reconocimiento: 22/06/2020  

 
2- Descripción: PREMIO A LA MEJOR LABOR DE INVESTIGACIÓN DE LA ESCUELA POLITÉCNICA Y 

ARQUITECTURA UEV. Entidad acreditante: UNIVERSIDAD EUROPEA Tipo entidad: Universidad 
Ciudad entidad acreditante: VALENCIA, Comunidad Valenciana, España. Fecha de concesión: 
02/07/2019 

3- Descripción: FINALISTA EN EL CONCURSO "XIV PREMIO A LA INNOVACION DOCENTE DE LA UE" 
ORGANIZADO POR LA UNIVERSIDAD EUROPEA (2017). TRABAJO PRESENTADO: "LAS TED TALK 
COMO HERRAMIENTA FORMATIVA PARA EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS TRANSVERSALES. 
Entidad acreditante: Universidad Europea de Madrid Tipo entidad: Universidad. Ciudad entidad 
acreditante: MADRID, Comunidad de Madrid, España 
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Participación en tareas de evaluación:  
 
Tribunales de Tesis Doctoral:  
 
Miembro de Tribunal de Tesis Doctoral (Dpto Física Aplicada, UPV): 
 

 D. Vicente Calvo Peña, 'Sistema experto para el análisis de la criticidad y seguridad en 
redes de galerías de servicios urbanas'. Universidad Politécnica de Valencia. 

 D. Julio Luis Mazarío Diez, 'Priorización de proyectos mejora para la movilidad urbana 
sostenible en la ciudad de Valencia'. Universidad Politécnica de Valencia. 

 D. Marco Antonio Cuenca Ruiz, titulada 'Selección de un sistema de desinfección en 
proyectos de reutilización de las aguas residuales tratadas'. Universidad Politécnica de 
Valencia. 

 D. Alberto Benítez Navío, titulada ‘Metodología para la toma de decisiones estratégicas en 
la asignación sostenible de recursos para la recuperación hidrológica de humedales en 
situación de estrés hídrico'. Universidad Politécnica de Valencia. 

 
Evaluador Externo de Tesis Doctoral (Dpto Física Aplicada, UPV): 
 

 D. Jesús Martínez León, titulada 'Priorización de actuaciones medioambientales de ríos con 
entornos urbanos'. Universidad Politécnica de Valencia. 

 D. Francisco Juan García, titulada 'Evaluación de infraestructuras para el impulso sostenible 
de la comarca de la costera'. Universidad Politécnica de Valencia. 

 D. José Luis Morera Escrich, titulada 'Selección de técnicas de restauración en desmontes 
de infraestructuras viarias'. Universidad Politécnica de Valencia. 

 D. Alberto Benítez Navío, titulada ‘Metodología para la toma de decisiones estratégicas en 
la asignación sostenible de recursos para la recuperación hidrológica de humedales en 
situación de estrés hídrico'. Universidad Politécnica de Valencia. 

 

Tribunales de TFM:  
Desde 2017 hasta 2022, participación en Tribunales de TFM del Máster Universitario en Formación 
del Profesorado de la UEV (especialidad Matemáticas). Una media de 10 Tribunales por curso 
académico. 
 
Gestión de la Actividad Científica 
 
Nombre de la actividad: Revisor en revista JCR (Q1) 
Funciones desempeñadas: Revisión de artículos científicos por pares 
Entidad de realización: Building and Environment Tipo de entidad: Revista científica 
Modalidad de actividad: Revisión de artículos en revistas científicas o tecnológicas 
Frecuencia de la actividad: 7 
Sistema de acceso: Por méritos públicos Ámbito geográfico: Internacional no UE 
Fecha de inicio-fin: 2013 – actualidad 
 
Nombre de la actividad: Revisor en revista JCR (Q1) 
Funciones desempeñadas: Revisión de artículos científicos por pares 
Entidad de realización: Journal of Environmental Psychology 
Modalidad de actividad: Revisión de artículos en revistas científicas o tecnológicas 
Frecuencia de la actividad: 3 
Sistema de acceso: Por méritos públicos Ámbito geográfico: Internacional no UE 
Fecha de inicio-fin: 2017 - 2019 
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Otros 
 

 Coordinación de la Escuela de Arquitectura de la Universidad Europea de Valencia (Dic 2013 
– Abril 2014). 

 Coordinación del Máster Universitario en Formación del Profesorado (especialidad 
Matemáticas), Universidad Europea de Valencia (Curso 2016/2017 – Curso 2020/2021) 

 Coordinador de Prácticas en Empresa de la Escuela STEAM, UEV (Curso 2021-22 – Actualidad) 

 MIEMBRO DEL COMITÉ DE CALIDAD DEL MÁSTER UNIVERSITARIO EN ARQUITECTURA 
HABILITANTE (MUAh) DE LA UEV (ACREDITACIÓN POSITIVA EN 2019) 

 Miembro de la Comisión de Becas de la Universidad Europea de Valencia para el curso 2022-
2023 y 2023-2024. 

 1er premio del Concurso ODS de la Escuela de Ciencias Ingeniería y Diseño por el póster 
“Itinerario ODS en 1er curso de grados STEAM”. Concedido el 19/06/2023. 
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Fecha del CVA 01/10/2023
Parte A. DATOS PERSONALES

Nombre ROBERTO 
Apellidos GOMEZ CALVET
Sexo Hombre Fecha de Nacimiento
DNI/NIE/Pasaporte
URL Web
Dirección Email roberto.gomezcalvet@niversidadeuropea.es
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) 0000-0002-3057-4350

A.1. Situación profesional actual
Puesto Profesor Titular
Fecha inicio 2018
Organismo / Institución Universidad Europea de Valencia
Departamento / Centro Empresa / Facultad Ciencias Sociales
País España Teléfono (0034) 902930937
Palabras clave Eficiencia y ahorro energético; Economía aplicada; Estudios de

gestión; Empresa; Economía ecológica; Análisis de costes

A.2. Situación profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora -
indicar meses totales, según texto convocatoria-)

Periodo Puesto / Institución / País
2013 - 2018 Profesor Adjunto / Universidad Europea de Valencia / España
2000 - 2013 Profesor Asociado / Universitat de València / España
2002 - 2010 Director Gerente / Rotodomenech, S. L.
2004 - 2008 Profesor contratado / Universidad Europea de Madrid / España
1997 - 2002 Director de Producción / Federico Domenech, S.A. (Las

Provincias)
1994 - 1997 Director Jefe de Mantenimiento / CONSUM SDAD. COOP.

LTDA.
2008 - Contrato laboral indefinido / Universidad Europea de Valencia /

España

A.3. Formación académica
Grado/Master/Tesis Universidad / País Año

Economía Industrial e Internacional
(Doctorado)

Universitat Jaume I de Castellón /
España

2013

Licenciado en Ciencias Económicas
y Empresariales Sección Ciencias
Empresariales

Universitat de València / España 1998

Ingeniero Industrial Universidad Politécnica de Valencia
/ España

1992

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES 

C.1. Publicaciones más importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias
AC: Autor de correspondencia; (nº x / nº y): posición firma solicitante / total autores. Si aplica,
indique el número de citaciones
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1 Artículo científico.  Roberto (AC); Jose M.; Ana-Rosa.  2023.  The 2030 power sector
transition in Spain: Too little storage for so many planned solar photovoltaics?. Renewable
and Sustainable Energy Reviews. Elsevier. 174. ISSN 1364-0321.

2 Artículo científico. Roberto Gómez-Calvet (AC); David Conesa; Ana Rosa Gómez-Calvet;
Emili Tortosa-Ausina.  2020.  European energy efficiency evaluation based on the use
of super-efficiency under undesirable outputs in SBM models.  International Series
in Operations Research and Management Science.  Springer.  287,  pp.193-208.  ISSN
0884-8289. WOS (1)

3 Artículo científico.  Roberto Gómez-Calvet (AC); Silvia Serrano; José Manuel
Martínez-Duart. 2019. Current state and optimal development of the renewable electricity
generation mix in Spain.Renewable Energy.  Elsevier Ltd..  135,  pp.1108-1120.  ISSN
0960-1481. WOS (7) https://doi.org/10.1016/j.renene.2018.12.072

4 Artículo científico.  Roberto Gómez-Calvet (AC); José Manuel
Martínez-Duart.  2019.  On the assessment of the 2030 Power Sector
Transition in Spain.  Energies.  MDPI.  12-7,  pp.1-17.  ISSN 1996-1073.  WOS
(2) https://doi.org/10.3390/en12071369

5 Artículo científico. Roberto Gómez Calvet (AC); José M. Martínez Duart; Silvia Serrano
Calle. 2018. Present state and perspectives of variable renewable energies in Spain.The
European Physical Journal Plus. Springer. 3-133, pp.126-138. ISSN 2190-5444. WOS (9)

6 Artículo científico. Roberto Gómez-Calvet (AC); David Conesa; Ana Rosa Gómez-Calvet;
Emili Tortosa-Ausina. 2016. On the dynamics of eco-efficiency performance in the European
Union.Computers & Operations Research. Elsevier. 66, pp.336-350. ISSN 0305-0548. WOS
(49)

7 Artículo científico. Roberto Gómez-Calvet (AC); David Conesa; Ana Rosa Gómez-Calvet;
Emili Tortosa-Ausina.  2014.  Energy efficiency in the European Union: What can be
learned from the joint application of directional distance functions and slacks-based
measures?. Applied Energy. Elsevier. 132-1, pp.137-154. ISSN 0306-2619. WOS (59)

8 Capítulo de libro.  Roberto Gómez-Calvet (AC); Ana Rosa Gómez-Calvet;
Emili Tortosa-Ausina.  2021.  Large-scale integration of variable renewable
resources. Renewable-Energy-Driven Future. Elsevier. pp.233-256. ISBN 9780128205402.

9 Artículo científico. Roberto (AC). 2022. Intensidad energética de la economía española:
pasado, presente y futuro. Panorama Social. Funcas. 36, pp.93-106. ISSN 1699-6852.

10 Artículo científico. Robergo (AC); Jose M; Ana-Rosa. 2021. Comportamiento del sector
eléctrico español en 2019 y su relación con la transición energética 2030.  Papeles de
Energía. Funcas. 15, pp.7-24. ISSN 2530-0148.

11 Artículo científico.  Javier; Maria; Roberto (AC).  2020.  Joint Ventures and Sustainable
Development. A Bibliometric Analysis.  Sustainability.  MDPI.  12-23,  pp.1-24.  ISSN
2071-1050. WOS (1)

12 Artículo científico. Jose-Manuel Martínez Duart; Roberto Gómez Calvet (AC). 2020. El
papel de las energías renovables en la Transición Energética 2030 en España. Revista
Española de Física. 34-2, pp.29-33. ISSN 0213-862X.

13 Artículo científico.  J.M. Martinez-Duart; J. Hernández-Moro; S. Serrano-Calle;
R.Gómez-Calvet; M Casanova-Molina. 2015. New frontiers in sustainable energy production
and storage.Vacuum. Elsevier. 122-Part B, pp.369-375. ISSN 0042-207X. WOS (12)

14 Artículo científico.  Roberto Gómez-Calvet (AC).  2013.  Emisiones de los principales
gases contaminantes y de CO2 en la Unión Europea y en España.Revista Española de
Física. 27-2, pp.38-41. ISSN 0213-862X.

15 Artículo de divulgación.  Roberto Gómez Calvet.  2018.  El reto de estrechar la
brecha.Economistes 2018.  Colegio de Economistas de Valencia.  pp.42-43.  ISBN
978-84-09-00434-8.

16 Capítulo de libro.  J.M. Martínez-Duart; S. Serrano-Calle; J. Hernandez-Moro; R.
Gómez-Calvet (AC). 2015. Integration of high-penetration intermitent renewables into the
grid: technical and economic considerations. Current Trends in Energy and Sustainability.
2015 Edition. Real Sociedad Española de Física. 1, pp.129-144. ISBN 978-84-608-5438-8.

17 Capítulo de libro. R. Gómez-Calvet (AC); A.Dominguis. 2015. Spain vs Europe: SO2 and
NOx emission divergences.Current Trends in Energy and Sustainability. 2015 Edition. Real
Sociedad Española de Física. 1, pp.237-242. ISBN 978-84-608-5438-8.
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18 Capítulo de libro.  R. Gómez-Calvet.  2013.  Analysis of the main pollutant emissions
trends in European Countries.Current Trends in Energy and Sustainability. Real Sociedad
Española de Física. pp.135-144. ISBN 978-84-695-8186-5.

19 Libro o monografía científica. R. Gómez-Calvet; M. Castellanos-Espí; M. Gallardo Pérez;
F. Lacomba-Pérez; M. Luque-Parra; J. Molina-Vega; R.M. Sanchidrián-Pardo.  2015.  El
reto demográfico de las empresas: la gestión activa de la edad.  Ediciones World
News. pp.1-270. ISBN 978-84-944359-0-4.

C.2. Congresos
1 Roberto. Mesa Redonda Energía y Sostenibilidad. XVIII Reunión Bienal de la Real Sociedad

Española de Física. REAL SOCIEDAD ESPAÑOLA DE FISICA. 2022. España. Participativo
- Plenaria. Congreso.

2 Roberto; Jose M. The 2030 power sector transition in Spain: advantages and drawbacks of
massive deployment of solar photovoltaic sources. XVIII Reunión Bienal de la Real Sociedad
Española de Física. REAL SOCIEDAD ESPAÑOLA DE FISICA. 2022. España. Participativo
- Ponencia invitada/ Keynote. Congreso.

3 Gómez-Calvet, Roberto; Martínez-Duart, Jose M.; Gomez-Calvet, Ana R..  Behavior of
Spain’s Power Sector in 2019 and its Relation to the 2030 Energy Transition. XVI Congreso
de la Asociación Española para la Economía Energética (AEEE). Asociación Española de
Economia Energética. 2021. España.

4 R. Gómez-Calvet.  Social Media and Sustainable Tourism: a Literature Review.  3rd
International Conference on Tourism Research.  Academic Conference and Publishing
International. 2020. España. Participativo - Ponencia oral (comunicación oral).

5 Gómez-Calvet, Roberto.  Costes de inversión en un mix renovable. Plazo y coste de
inversión y mantenimiento. Descarbonizar la economía. Transición hacia un nuevo modelo
energético. Col.legi d'Enginyers de Camins, Canals i Ports. 2019. España. Participativo -
Ponencia oral (comunicación oral). Seminario.

6 Gómez-Calvet, Roberto.  Critical assessment of the 2030 power sector transition in
Spain. XXXVII Reunión Bienal de la Real Sociedad Española de Física. REAL SOCIEDAD
ESPAÑOLA DE FISICA.  2019.  España.  Participativo - Ponencia oral (comunicación
oral). Congreso.

7 Gómez-Calvet, Roberto. Present state and optimal development of the renewable electricity
generation mix in Spain.  9th Research Workshop on Energy Markets.  Universitat de
València. 2018. España. Participativo - Ponencia oral (comunicación oral). Seminario.

8 Gómez-Calvet, Roberto.  Current state and optimal development of the renewable mix
in Spain.  XXXVI Reunión Bienal de la Real Sociedad Española de Física.  Universidad
de Santiago de Compostela. 2015. España. Participativo - Ponencia oral (comunicación
oral). Congreso.

9 José M. Martínez Duart; Silvia Serrano Calle; Gómez-Calvet, Roberto.  Impact of Future
High-Variable Renewable Energy Mixes on 2030 Sustainability and Climate Change
Goals.  XXXVI Reunión Bienal de la Real Sociedad Española de Física.  Universidad
de Santiago de Compostela. 2015. España. Participativo - Ponencia oral (comunicación
oral). Congreso.

10 Gómez-Calvet, Roberto.  Overview of SO2 and NOx emissions in Europe and
Spain.. XXXV Reunión Bienal de la Real Sociedad Española de Física. Universidad de
Oviedo. 2015. España. Participativo - Ponencia oral (comunicación oral). Congreso.

11 Datos estadísticos. Realidad demográfica.  CONFEDERACION EMPRESARIAL
VALENCIANA. 2015. España.

12 Roberto Gómez-Calvet. Dynamics of the environmental performance in the EU. IX Congreso
Asociación Española para la Economía Energética.  Instituto de Empresa Business
School. 2014. España.

13 Roberto Gómez-Calvet.  Environmental Performance Indicator in the context of the
European Union. IX Congreso Asociación Española para la Economía Energética. Instituto
de Empresa Business School. 2014. España.
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14 Roberto Gómez-Calvet; David Conesa; Ana Rosa Gómez Calvet; Emili
Tortosa-Ausina.  Environmental Performance Indicator in the context of the European
Union. Workshop on Economics of Energy Efficiency. Universitat Rovira i Virgili. Basquet
Centre for Climate Change (BC3). 2013. España.

15 Gómez-Calvet, Roberto; Conesa, David; Gomez-Calvet, Ana Rosa; Tortosa-Ausina,
Emili.  On the dynamics of enviromental performance in the EU.  XXXIV
Reunión Bienal de la Real Sociedad Española de Física.  UNIVERSITAT DE
VALÈNCIA. 2013. España. Participativo - Ponencia oral (comunicación oral).

16 Roberto Gómez-Calvet; David Conesa; Ana Rosa Gómez-Calvet; Emili Tortosa-Ausina. On
the dynamics of environmental performance in the European Union. 51st Meeting of the
EWGFM and 1st Conference on the RCEM & ICSTF. Cass Bussines School. ESCP Europa.
Euro Working Group for Commodities and Financial Modelling. 2013. Reino Unido.

17 Roberto Gómez. La educación financiera.¿Qué conclusiones podemos sacar de la presente
crisis?. 4º Encuentro Empresarial. Grupo ACE. 2013. España.

18 Roberto Gómez-Calvet; David Conesa; Ana Rosa Gómez Calvet; Emili
Tortosa-Ausina.  Energy and Environmental Efficiency in the EU: a SBM vs
DDF approach.  VIII Congreso de la Asociación Española para la Economía
energética.  Universitat de València. Asociación Española para la Economía
Energética. 2013. España.

19 Roberto Gómez-Calvet; David Conesa; Ana Rosa Gómez Calvet; Emili
Tortosa-Ausina. Extending the use of superefficiency under Undesirable Outputs Presence:
Measuring the Energy Efficiency in the European Union. VIII Congreso de la Asociación
Española para la Economía Energética. Universitat de València. Asociación Española para
la Economía Energética. 2013. España.

20 R. Gómez-Calvet.  Business networking. An application in the renewable energy
sector.  International Network of Business and Management Journals.  Universitat de
València. Universitat Politécnica. Univesidad Católica. ESIC.. 2012. España.

21 Gómez-Calvet, Roberto.  Energy and environmental efficiency in the electricity
generation in the EU-27.  3rd Workshop on Energy and CO2 Markets.  Universitat de
València. 2012. España.

22 Roberto Gómez-Calvet; David Conesa; Ana Rosa Gómez Calvet; Emili
Tortosa-Ausina.  Energy Efficiency in an enlarged European Union.  VII Congreso de
la Asociación Española para la Economía energética.  Universidad Pública de Navarra.
Asociación Española para la Economía Energética. 2012. España.

C.3. Proyectos o líneas de investigación
1 Proyecto.  Enfoques prácticos para la corrección de ineficiencias en el

mercado de combustibles y de externalidades medioambientales en el transporte
e industria (PACIFMEETI) PID2022-143117OB-100.  Ministerio de Ciencia e
Innovación. Universidades. Jacint Balaguer Coll.  (Universidad Jaime I).  01/01/2023-
31/12/2025. 57.375 €. Miembro de equipo.

2 Proyecto. Analisis empírico para las mejoras de eficiencia en comportamiento de precios
de los combustibles fósiles (MEFPREC) Ref. RTI2018-100983-B-I00. Ministerio de Ciencia
e Innovación. Universidades. Jacint Balaguer Coll.  (Universidad Jaime I).  01/01/2019-
31/12/2021. 38.357 €. Miembro de equipo.

3 Proyecto.  Perspectivas de Empleo en la Comunidad Valenciana (2017).  Corvan
RH. Roberto Gomez Calvet.  (Universidad Europea de Valencia).  10/01/2017-
27/07/2017. 1.500 €.

4 Proyecto.  Estudio del impacto económico social de Ford España.  Ford España
y Ogilvy. Roberto Gómez Calvet.  (Universidad Europea de Valencia).  26/05/2016-
25/10/2015. 18.150 €. Investigador principal.

5 Proyecto.  Gestión de la empleabilidad de personas adultas, impacto en el tejido
empresarial valenciano de las nuevas exigencias de la prolongación de la vida activa de los
empleados. Diagnóstico y propuestas de mejora.. Universidad Europea de Madrid. Rosa
Sanchidrián Pardo. (Universidad Europea de Madrid). 16/01/2014-15/01/2015. 5.300 €.
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DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos Javier Muñoz de Prat 
DNI/NIE/pasaporte Edad 

Núm. identificación del investigador Researcher ID 
Código ORCID 0000-0002-8662-1371 

Situación profesional actual 
Organismo  Universidad Europea de Valencia 
Dpto./Centro  Facultad de Ciencias Sociales 
Dirección  Paseo de la Alameda 7, 46010 Valencia 

Teléfono correo 
electrónico javier.munoz@universidadeuropea.es 

Categoría profesional  Profesor V Titular Fecha inicio 2016 
Espec. cód. 
UNESCO 

A.2. Formación académica (título, institución, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

Doctor en Economía Universidad Católica de Valencia 2019 
MBA Instituto de Empresa IE 2011 

Master en Comercio 
Internacional ADEIT y Cámara de Comercio 1999 

Licenciado en Derecho Universidad de Valencia 1996 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica
- Citas recibidas totales: 100
- Citas ratio citas/año de los últimos 5 años: 2020 (17), 2021 (23), 2022 (28); 2023
(29)
- Publicaciones totales: 10 (artículos y capítulos)
- Publicaciones en primer cuartil (Q1) según JCR Impact Factor: 4 artículos
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RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 

Entre los méritos más relevantes de mi CV me gustaría resaltar: 

- Mi formación académica como Licenciado en Derecho, especialidad de Empresa, lo que
me permite tener una visión de la empresa desde el prisma jurídico e internacional. Esto
último, se refuerza con la realización de un Máster en Business Administration en el Instituto
de la Empresa y un Máster en Comercio Internacional.

- Cuento con experiencia profesional de más de 20 años en la internacionalización de
empresas españolas en el extranjero, especialmente en países MENA e Hispanoamérica.
Esta experiencia me permite conocer y orientar la docencia a las necesidades de las
empresas, especialmente en las áreas de internacionalización y marketing y estrategia
internacional.
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- Mi experiencia docente comienza hace más de 10 años, y de manera ininterrumpida, la he 
simultaneado la actividad profesional. Las áreas en las que he impartido docencia son 
dentro de las Ciencias Sociales: Administración y Empresa, Relaciones Internacionales y 
Derecho en la Universidad Católica y la Universidad Europea de Valencia. Mayoritariamente 
la docencia la he impartido en inglés. 
 
- Mi experiencia investigadora: Si bien es limitada ya que se inicia simultáneamente con la 
realización de mi tesis: La "joint venture" como medio de entrada en los mercados cerrados: 
su estudio en el contexto argelino. En la que se concentran parte de mis áreas de 
investigación: internacionalización, comercio internacional, marketing y política internacional. 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 
 
 
Artículos: 
 
Escriva-Beltran, M., Muñoz-de-Prat, J., & Villó, C. (2019). Insights into international branch 
campuses: Mapping trends through a systematic review. Journal of Business Research, 101, 
507-515. 
 
Muñoz-de-Prat, J., Escriva-Beltran, M., & Gómez-Calvet, R. (2020). Joint Ventures and 
Sustainable Development. A Bibliometric Analysis. Sustainability, 12(23), 10176. 
 
Almenar-Llongo, V., Muñoz de Prat, J., & Orero-Blat, M. (2021). Qualitative analysis for joint 
ventures as an entry mode in foreign direct investment. Journal of Business Research, 123, 
324-332. 
 
Prajwal Eachempati, Praveen Ranjan Srivastava, Ajay Kumar, Javier Munoz de Prat, Dursun 
Delen (2021) Can customer sentiment impact firm value? An integrated text mining 
approach. Technological Forecasting and Social Change, 174, 121-265. 
 
Almenar-Llongo, V., Muñoz-de-Prat, J., & Maldonado-Devis, M. (2023). Growth of total 
productivity of the factors, innovation and spillovers from advanced business services. 
Economic research-Ekonomska istraživanja, 36(2). 
 
Capítulos de Libros 
 
Escriva-Beltran, M., Esteso Blasco, M. A., Gil Marqués, M. G., & Muñoz de Prat, J. M. 
(2023). La economía de comunión y su lucha contra la pobreza. In Actas del III Congreso 
Internacional Pobreza y Hambre: educación y tecnología en el contexto de la pandemia (pp. 
73-88). Servicio de Publicaciones. 
 
Muñoz de Prat, J., & Llongo, V. A. (2022). Evolución de la inversión directa en la región 
MENA, una visión particular desde el Magreb. In Nuevos tiempos, nuevos espacios para las 
Relaciones internacionales y el Derecho internacional (pp. 65-94). Tirant lo Blanch. 
 
Cristina Villó Sirerol; Javier Muñoz de Prat; Maria Escriva Beltran. “Internacionalización e 
integración europea: una aproximación desde los campus internacionales en España 
/Internationalization and European integration: an analysis of international branch campuses 
in Spain”. En: Internationalization and global markets. Cizur Menor: Civitas Aranzadi 
Thomson Reuters, 2021 (pg. 83-116). ISBN imp.: 978-84-1309-314-9 – ISBNe: 978-84-1390-
316-3. (Colección Ciencias Sociales y Humanidades. ISSN: 2605-4655). DOI: 
https://doi.org/10.32029/2605-4655.04.01.2021 
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Almenar i Llongo, V., Muñoz de Prat, J., Navarro Ortiz, J., “Una aproximación al concepto de 
banco de tiempo”, en M. M-LMAIN AHMED, Economía colaborativa y bancos de tiempo, 
Tirant lo Blanch, Valencia, 2020. ISBN : 9788418155451 
 
 
Muñoz de Prat, J. Teaching through English: The Case of International Commerce. In 
Internationalising Learning in Higher Education: The challenges of English as a medium of 
instruction. (pp. 179-200). Palgrave Macmillan, Springer. 2019. ISBN 978-3-030-21586-6 
 
C.2. Proyectos 
 
Investigador en European cross regional innovation for Sports & Active Healthy Lifestyle 
(INSHAPE) 
 
Investigador del Grupo en formación: “Management en la Era de los ODS y la 
Transformación Digital”. Investigador Principal: Bruno Broseta Dupré. Duración: 07/03/2022-
07/03/2024. 
 
Investigador del Grupo en formación: “Energía, Sostenibilidad, Emprendimiento e 
Internacionalidad”. Investigador Principal: Roberto Gomez-Calvet. Duración: 07/03/2022-
07/03/2024. 
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Núm. identificación del investigador 
Researcher ID  (Opcional) 

Código ORCID   0000-0001-5810-7685 

 
 
Situación profesional actual  

Organismo UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA  

Dpto./Centro FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES  

Correo electrónico 
(institucional) 

josemaria.quilez@universidadeuropea.es 

Categoría profesional  PROFESOR TITULAR Fecha inicio 13-09-2013 

Espec. cód. UNESCO   

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

DOCTORADO UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 2009 

      

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  

- Publicaciones totales: 20 
- Otros: Acreditación ANECA (Contratado Doctor; Profesor de Universidad Privada; Ayudante 

Doctor) 

 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
Información relevante: 

- Docencia: experiencia docente: áreas principales de enseñanza; años de experiencia; … 
o 13 años de experiencia docente. Inicios en Universidad de Cádiz en área Procesal 

Civil y Penal. Desde 2013 en la Universidad Europea de Valencia. Área laboral 
(Derecho del Trabajo y Seguridad Social; Derecho Procesal Laboral; Relaciones 
Laborales y RR.HH).  

- Investigación: áreas de investigación principales.  
o Laboral y Procesal 

- Experiencia Profesional relevante. 
o Responsable RR.HH 
o Abogacía 

 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 
 

- “Análisis de las nuevas medidas de conciliación laboral y familiar: artículos 127 y 129 del Real 
Decreto-Ley 5/2023”, Revista Española de Derecho del Trabajo num.268/2023, Septiembre 
2023, Ed. Aranzadi. 

- “La jornada de trabajo y su relación con el trabajo efectivo: reflexiones sobre si el mismo es 
eficaz o eficiente y cumple con el trabajo decente”, Revista Española de Derecho del Trabajo 
num.254/2022, Junio 2022, Ed. Aranzadi 
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- “Los ODS como instrumento de aprendizaje: una experiencia multidisciplinar en los estudios 
universitarios”, con Aparicio Chofré, Lucía, et álli, Rev. De Educación y Derecho, I número 
extraordinario, Ed. Universidad de Barcelona, octubre 2021” 

- “La garantía de Derechos Digitales en el ámbito laboral: El nuevo artículo 20 bis del Estatuto 
de los Trabajadores”. Rev. Española de Derecho del Trabajo, ISSD 2444-3476, núm 217, Ed. 
Thomson Reuters - Aranzadi.(ene/feb.2019) 

- “Conciliación laboral en el mundo de las TIC: Desconectando digitalmente”, Revista General 
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social”, ISSN 1696-9626, núm. 51 – diciembre 
2018, Ed. Iustel, pp.305 – 324. 

- Robots e inteligencia artificial: ¿Debería exigirse algún tipo de cotización?”. Rev. Diario La Ley 
nº 5 – Marzo 2017 

- “Representación de las personas jurídicas en el proceso monitorio”, Rev. Práctica de 
Tribunales, , ISSN 1697- 7068, nº 120 – Mayo-Junio 2016 

- La pluralidad de partes en el proceso monitorio”, Revista LA LEY – Práctica de Tribunales, 
ISSN 1697- 7068, nº 113 – Marzo-Abril 2015, pp. 32-39 

- Daños por vulneración del derecho a la intimidad personal ante los escraches”, Revista 
General de Derecho Constitucional, ISSN 1886-6212, núm. 20 – abril 2015, Ed. Iustel, pp.1- 
21. 

- “Tasas judiciales y proceso monitorio: reflexiones”, Revista LA LEY – Práctica de Tribunales, 
ISSN 1697- 7068, nº 103 – Julio-Agosto 2013, pp. 72-84. 

- La reivindicación de indemnización por mejoras en caso de desahucio en los arrendamientos 
rústicos”, Revista LA LEY – Práctica de Tribunales, ISSN 1697- 7068, nº 96-97 – Septiembre-
octubre 2012, pp. 66-74 

- El proceso monitorio en la nueva Ley Reguladora de la Jurisdicción Social”, Revista General 
de Derecho Procesal – ISSN 1696-9642, nº 27 – Mayo 2012 

- “El Proceso Monitorio: estudio doctrinal, jurisprudencial y futura realidad de la e-justicia”, ed. 
LA LEY, Madrid, 2011. ISBN 978-84-8126-908-6 

 
C.2. Proyectos 
Grupo de Investigación SEJ-287 “Proceso y Empresa” de la Universidad de Cádiz (Departamento 
Derecho Internacional Público, Penal y Procesal) (2008-2016) 

 
 
C.5. Congresos 

• La cobertura de maternidad en los supuestos de gestación subrogada”, comunicación al 
Congreso Internacional de DD.HH., dedicado a conmemorar el X Aniversario de la 
Declaración Universal sobre Bioética y DD.HH. de la Unesco (22 a 25 de febrero 2016 – 
Universidad de Valencia) 

• Trabajo decente: repensando el uso de las TICs. Necesitamos desconectar”, presentación 
mediante poster al II - Congreso Internacional de DD.HH., dedicado a Los Derechos 
Humanos y los ODS (25 y 26 de octubre 2018 – Universidad de Valencia). 
https://congresoddhh.mainel.org/programa-ii-congreso-sobre-derechos-humanos/Valencia 

• “¿CÓMO CONCILIAMOS, SI NO DESCONECTAMOS?: MEDICIÓN DEL TECNOESTRÉS Y 
DE LA CAPACIDAD DE DESCONEXIÓN PSICOLÓGICA, COMO HERRAMIENTA DE 
EVALUACIÓN DE RIESGOS PSICOSOCIALES”, presentación de comunicación al Congreso 
“Derechos Fundamentales, trabajo subordinado y digitalización” (octubre-nov 2020 – 
Universidad de Valencia). 

• Conferenciante: En el Capítulo Español del Club de Roma (Grupo Valenciano), bajo el título 
“Mejora de la empleabilidad: Análisis de diferentes iniciativas y circunstancias. Ideas para 
una mejora real” - Mayo 2014 

 
C.6. Premios 

Ganador del XIV Premio de Artículos Jurídicos del Ilustre Colegio de Abogados de Cádiz 
(2010), con el artículo “Aspectos de la tecnificación documental y su incidencia probatoria en 
la Ley de Enjuiciamiento Civil” 
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DATOS PERSONALES 
 
Nombre y apellidos Antonio Quirós Fons 

Núm. identificación del investigador Researcher ID ABF-3807-2020 
Código ORCID 0000-0002-1272-8635 

 
 
Situación profesional actual  
Organismo Universidad Europea de Valencia  
Dpto./Centro Facultad de Ciencias Sociales  
Correo electrónico 
(institucional) antonio.quiros@universidadeuropea.es  

Categoría profesional  Profesor titular Fecha inicio 12/09/2017 
Espec. cód. UNESCO 560305, 590100  
 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Lic. Derecho Universitat de Valènica 1999 
DEA Derecho internacional Universitat de Valènica 2001 
Doct. Derecho internacional Universidad de Murcia 2006 
Lic. Derecho Canónico Pontificia Università della Santa Croce 2010 
Doct. Derecho Canónico Pontificia Università della Santa Croce 2017 
 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  
Un sexenio de investigación reconocido (2018). Dirección de dos tesis doctorales (en curso) 
y numerosos TFG. 45 publicaciones: 3 libros y 8 capítulos de libro (6 en editoriales de 
prestigio con procedimientos de selección SPI de primer cuartil: Aranzadi, Tirant lo Blanch, 
Dykinson, Comares); 16 artículos (11 en revistas de primer cuartil IN-RECS, IDP, SJR, o con 
sello de calidad FECYT); 25 comunicaciones orales por selección en congresos 
internacionales (2 en lengua inglesa, 1 ponencia invitada en lengua croata), 16 publicadas. 
Impacto: 46 citas (Google Scholar: 43 citas, h-idex 3, i10-index 1; Academia.edu 62 citas; 
Research Gate: RI score 14.0, 10 citas, h-i 2). 2 recensiones y 2 revisiones/evaluaciones en 
revistas de primer cuartil. Participación en 1 comité ético interuniversitario de investigación y 
en 2 comités científicos. Organización de 1 jornada y 1 mesa I+D+i, coordinación de 
proyectos Fin de Grado en RRII y en titulaciones del área de Empresa, coordinación general 
de área de investigación y doctorado en Universidad. Dirección de un Programa de 
Doctorado. 1 estancia nacional corta y 1 estancia internacional larga. Acreditaciones 
nacionales y autonómicas a PAD, PCD y PUP. Resultados de las investigaciones 
empleados por: Administración Local y Regional (Región de Murcia); tribunales 
interdiocesanos, Parlamento y dos Embajadas (Santa Sede y España) de la República de 
Croacia. 
 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 
Profesor Titular de Derecho Internacional Público y Relaciones Internacionales en la 
Universidad Europea de Valencia. Director del Programa de Doctorado en Innovación 
Socioeducativa. Doctor en Derecho. Doctor en Derecho Canónico. Amplia experiencia 
docente en el área de Relaciones Internacionales (Derecho internacional público, Terrorismo 
internacional, Proyectos internacionales, Impacto ambiental, Imagen exterior y diplomacia 
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pública, Fuerzas religiosas, Observatorio de la actualidad). Experiencia docente en otras 
áreas: Extranjería, Ética profesional y Derecho matrimonial canónico. Autor de tres 
monografías y varias decenas de estudios, algunos publicados en lengua inglesa y croata, 
sobre derechos de los extranjeros, reagrupación familiar, libertad religiosa, derecho 
matrimonial, acuerdos internacionales con la Santa Sede, Croacia, objeción de conciencia, 
inteligencia artificial e innovación educativa. Ha participado como ponente en varias decenas 
de congresos internacionales. Lidera un grupo de investigación en innovación educativa. 
Lidera y participa en varios proyectos de investigación e innovación (engagement en 
eventos, simulaciones diplomáticas, cine y series, storytelling, generadores de imagen IA). 
Ha participado en proyectos de investigación sobre integración social de inmigrantes, 
libertad religiosa y cultura empresarial. Con un sexenio de investigación reconocido, es 
miembro de AEPDIRI, de ESIL, de ÁgoraUE y de Learning Research Network. Nivel superior 
certificado de inglés, croata, italiano, francés y valenciano. Nivel básico de alemán y latín. 
Experiencia profesional como coordinador general de investigación en Universidad, 
evaluador de proyectos en Comité de ética interuniversitario, director de proyectos de 
desarrollo rural, profesor de capacitación profesional, jurista lingüista y asesor jurídico de 
entidades no lucrativas. 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones recientes más relevantes 
Artículos científicos (autor 1/1) 

2023. Missing targets: which entities are affected by UN counter-terrorism sanctions?, 
Security Journal. https://link.springer.com/article/10.1057/s41284-023-00386-1 

2022. Religious Persecution in Sub-Saharan Africa: Jihadism and ICC Prosecution 
Religions. MDPI. 13-9, pp.784. ISSN 20771444. 

2021. Limitaciones al ejercicio de la objeción de conciencia en ámbito sanitario 
europeo Revista General de Derecho Canónico y Derecho Eclesiástico del Estado. 
Iustel. 55. ISSN 1696-9669. (3 citas) 

2019. Ecos de las propiedades del matrimonio canónico en ámbito estatal: estudio del 
caso croata en el marco europeo Revista General de de Derecho Canónico y Derecho 
Eclesiástico del Estado. Iustel. 51. ISSN 1696-9669. 

2018. El TEDH amplía los efectos de uniones no registradas en Croacia 
Revista General de de Derecho Canónico y Derecho Eclesiástico del Estado. Iustel. 
46. ISSN 1696-9669. 

2018. Reforma del Reglamento Bruselas II bis y reconocimiento de decisiones 
eclesiásticas en el último Estado miembro de la UE MillenniumDiPr. Tirant lo Blanch. 7. 
ISSN 2444-3220. 

2017. Legal immigration and work permit in EU: Blue Card and single application 
procedure as a model for successful harmonization Revista de Derecho Migratorio y 
Extranjería. Thomson Reuters. 46, pp.45-72. ISSN 1695-3509. 

2017. Retos de la libertad religiosa en ámbito sanitario: situación en el último estado 
miembro de la UE Revista General de de Derecho Canónico y Derecho Eclesiástico 
del Estado. Iustel. 45. ISSN 1696-9669. 

Capítulos de libro 

2022. Veinte años de lucha global contra el terrorismo: conmemorar aprendiendo 
con los Modelos de Naciones Unidas Nuevos tiempos, nuevos espacios para las 
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Relaciones Internacionales y el Derecho Internacional. Tirant lo Blanch. pp.241-270. 
ISBN 978-84-1130-743-7. 

Antonio Quirós Fons; Francisco García-Ull. 2022. La inteligencia artificial como 
herramienta de la desinformación: deepfakes y regulación europea Los Derechos 
Humanos en la inteligencia artificial: su integración en los ODS de la Agenda 2030. 
Thomson Reuters Aranzadi. pp.537-556. ISBN 978-84-1124-557-9. 

2021. Novi i važni dokazi ili razlozi za novo ispitivanje parnice (cap. 11) Dokaz o 
nistavosti zenidbe. Glas Koncila. pp.165-180. ISBN 978-953-241-662-6. 

2021. Simulaciones diplomáticas para la adquisición de competencias deontológicas: el 
modelo de naciones unidas Innovación docente y renovación pedagógica en derecho 
internacional y relaciones internacionales: el impacto de la investigación en la 
docencia. Dykinson. pp.145-164. ISBN 978-84-1377-459-6. 

2017. La financiación de la Iglesia católica en Croacia La financiación de la libertad 
religiosa. Comares. pp.405-418. ISBN 978-84-9045-598-2. 

2005. Derecho a la reagrupación familiar, en Derecho de extranjería: un análisis legal y 
jurisprudencial del régimen jurídico del extranjero en España. DM. pp.199-226. ISBN 
84-8425-430-5. Google Scholar (3 citas) 

Libros 

2017. Los acuerdos con la Santa Sede, un modelo para el desarrollo del Derecho 
Eclesiástico Croata. PUSC. OCLC: 1105535305. 

2008. La familia del extranjero: regímenes de reagrupación e integración. Tirant lo 
Blanch. ISBN 978-84-8456-752-3. Google Scholar (18 citas) 

 

 
C.2. Proyectos recientes más relevantes 
2020/UEM22, Entornos de simulación gamificada para la adquisición de competencias 
deontológicas en estudios de Grado. Universidad Europea de Madrid. (Universidad Europea 
de Valencia). 02/03/2020-30/06/2021. 2.100 €. Investigador principal (IP). 
2019/UEM34, Diseño e implementación de una intervención piloto dirigida a mejorar las 
experiencias de calidad de vida durante el envejecimiento. Universidad Europea de Madrid. 
(Universidad Europea de Valencia). 12/02/2019-31/12/2019. 4.140 €. Miembro del equipo. 
2019/UEM28, ¿Clicar o manipular?: Investigación sobre el desempeño y valoración de 
estudiantes de Salud en laboratorios virtuales y laboratorios tradicionales en Ciencias 
Básicas. Universidad Europea de Madrid. (Universidad Europea de Valencia). 12/02/2019-
31/12/2019. 4.260 €. Miembro del equipo. 
 
C.3. Contratos más relevantes 
Evaluación del aprendizaje mediante gamificación con World Challenge Game, Universidad 
Europea de Madrid; World Challenge Game SL. IP Antonio Quirós Fons. 15/06/2023-
15/06/2025. 
Herramientas y uso del gaming para favorecer el engagement del público en entornos 
virtuales e híbridos en eventos Universidad Europea de Madrid; Eventscase, LTD. IP 
Antonio Quirós Fons. 25/02/2022-25/02/2024. 
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Innovación en cultura empresarial Universidad Europea de Madrid; Smart Visual Data 
(ZEUS). IP Fátima Gómez Sota. (Smart Visual Data). 15/02/2022-15/11/2022. 
Coordinación del seguimiento del Plan Regional de integración de Inmigrantes 2005- 2008 y 
para el apoyo a los programas de acogida de investigadores y estudiantes extranjeros 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia; INSTITUTO DE MIGRACIONES Y 
SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO). IP Maria Angeles Sanchez Jimenez. 01/12/2005- 
01/01/2007. 15.125 €. 
Programa para la integración social de los inmigrantes de la Región de Murcia Comunidad 
Autónoma de la Región de Murcia; INSTITUTO DE MIGRACIONES Y SERVICIOS 
SOCIALES (IMSERSO). IP Maria Angeles Sanchez Jimenez. 01/06/2004- 01/07/2005. 
15.000 €. 
Bases jurídicas para la integración social de los inmigrantes de la región de Murcia 
Comunidad Autónoma de la Región de Murcia; INSTITUTO DE MIGRACIONES Y 
SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO). IP Maria Angeles Sanchez Jimenez. 30/12/2003- 
31/05/2004. 6.000 €. 

26



1  

 
 

 DATOS PERSONALES  
 

Nombre y apellidos Guadalupe Bohorques Marchori 
DNI/NIE/pasaporte  Edad  

 
Núm. identificación del investigador 

Researcher ID  

Código ORCID 0000-0003-2190-1273 

 
Situación profesional actual 
Organismo Universidad Europea de Valencia 
Dpto./Centro Facultad de Ciencias Sociales 
Dirección Alameda 7 46010 Valencia 

Teléfono  correo 
electrónico lupe.bohorques@universidadeuropea.es 

Categoría 
profesional 

Dra. Acreditada como profesor 
ayudante doctor Fecha inicio Febrero 2007 

Espec. cód. 
UNESCO 
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L.L.M, Master of Law: 
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A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica 
 

RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 

Docencia: 2007 - 2023: 15 años de experiencia docente en el área de Ciencias Sociales de la 
Universidad Europea de Valencia impartiendo las asignaturas de Ética y Derecho Constitucional en 
diversos grados (ADE, MK, RRII, DERECHO y CRIMINOLOGIA) 

 
Principales Áreas de investigación: 
Participación como investigadora en 6 proyectos de I+D+i. Ética, Responsabilidad Social Corporativa, 
Objetivos de Desarrollo sostenible, Igualdad de género, Inteligencia artificial, Cine y derecho, familias 
monoparentales. 

 
Experiencia profesional: Directora y Coordinadora del Máster on line de docencia Universitaria (UEV), 
Responsable de actividades de Responsabilidad Social Corporativa (CSR), Universidad Europea de 
Valencia (2018-2019), Assistant International Relations, Asesora legal en materia de Patrimonio 
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MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología)  

 
C.1. Publicaciones (de 2020 a 2023) 

 
 

Bohorques, G. (2023) " Cuidar en solitario: la dificultad de conciliación en los cuidados de las familias 
monoparentales ", Quaderns Feministes, Tirant Humanidades, colección del Institut Universitari d'Estudis 
de la Dona-Càtedra d'Economia Feminista, UV, pp. 212- 

 
Bohorques, G, Aparicio Chofré (2022) La evolución de la participación de las mujeres en los conflictos 
armados, Mertens de W, F., De Paredes C., Nuevos Tiempos, nuevos espacios para las relaciones 
internacionales y el Derecho internacional, ed. Tirant lo Blanch, Valencia. 

 
Bohorques Marchori, (2022), Diario de Una voluntaria (Cooperación internacional y ODS) (2 edición) , 
Tirant Lo Blanch, Valencia. 

 
Bohorques Marchori, L., Aparicio Chofré, L., Escamilla C., Giménez Fita E., De Paredes, C., Quilez 
Moreno, J.M. (2022) “The transversality of the SDGS in the University Studies: A multidisciplinary 
experience”, en el libro electrónico A educação enquanto fenômeno social: Um estímulo a 
transformação humana", Atena Editora. 

 
 

Bohorques Marchori y Otros (2021), “Los ODS como instrumento de aprendizaje: una experiencia 
multidisciplinar en los estudios universitarios”. Educación superior, derechos humanos y objetivo de 
desarrollo sostenible nº 4 (Educación) en el contexto de la internacionalización de la educación superior 
[Número extraordinario] Revista de Educación y Derecho = Education and Law Review, 1. 

 
Bohorques Marchori, Aparicio Chofré, L. (2021) “De los dreamers, pasando por los menores anclados 
y finalizando con el escándalo de los menores enjaulados”. En Bioética y neuroeducación moral filosofía 
social y política a partir de Karl-Otto Apel (pp. 543–550). Comares, ISBN: 978-84-1369-201-2 

 

C.2. Proyectos o contratos de investigación 
 
 

1. Participante en el proyecto de innovación docente: Música y Derecho: la música como herramienta 
educativa, Resoluciónde 20 de octubre de 2021, del Vicerrectorado de Empleo y Programas 
Formativos. Universitat de València, 21/10/2021 a 31/07/2022. 

 
2. Responsable del Proyecto de Innovación Docente "Cine y nuevas tecnologías en el aprendizaje el 

Derecho" , nº de referencia Inn D 2021/28, Universidad Europea de Valencia, curso 2021-22. 
 

3. Solicitud Proyecto de investigación docente: “Inteligencia artificial, género y ODS” (investigador 
principal, Guadalupe Bohorques Marchori, miembro del equipo investigador. Organismo Financiador 
Universidad Europea de Madrid, 2021 

 
 

4. “Entornos de simulación gamificada para la adquisición de competencias deontológicas en estudios 
de Grado.”, nº de referencia 2020/UEM22, OTRI, Investigador principal: D. Antonio Quirós. Bohorques 
miembro del equipo investigador. Miembros: Organismo financiador: Universidad Europea de Madrid, 
Importe: 2.100 €, Periodo: 01/03/2020 a 28/02/2021, Tipo de proyecto: Competitivo e 
interdepartamental. 

 
5. Miembro del grupo de investigación SDG 17: Alliance for collective co-production, desde febrero 

2022. (IP: Frederic Mertens) y cofundadora del grupo de Investigación JER (Universidad 
Europea de Madrid) 
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C.3: hitos de divulgación científica 

 

• Bohorques, L. Ponente: ODS 2: ¿Hay hambre en la ciudad de Valencia?, Taula de Debat Agenda 
2030, Compromisos globales, La Valentina, Ayuntamiento de Valencia, Colegio territorial de 
Arquitectos de Valencia, (11 mayo 2021). 

 
 

• Bohorques, L., Aparicio Chofré, L. y otros autores, InnoFUTUR 2021, Congrés multidisciplinari 
sobre desenvolupament sostenible i noves perspectives mediambientals, póster, Títol: Los 
ODS como instrumento de aprendizaje en la Universidad (25, octubre, 2021) 

 
 

• Bohorques Marchori, L., Aparicio Chofré, L. I La evolución de la participación de las mujeres en los 
conflictos armados, I Congreso Global de Relaciones Internacionales y Derecho 
Internacional en la Universidad Europea de Valencia (26-27 octubre 2021) 

 
 

• Bohorques, L, Congreso “Educación superior, derechos humanos y objetivo de desarrollo 
sostenible nº 4 (educación) en el contexto de la internacionalización de la educación superior”, 
“Los ODS como instrumento de aprendizaje: una experiencia multidisciplinar en los estudios 
universitarios”, Universitat de Barcelona (28 octubre, 2021). 

 
 

• Bohorques, L. Ponente en el III Seminario Concept MU: “Victoria Camps; La felicidad como 
búsqueda”, Facultat de filosofía y Ciències de l’Educació de la Universitat de València (4, 5 de 
noviembre, 2021) ( en espera de publicación) 

 
 

• Bohorques, L, Aparicio Chofré, L: Ponente: “Los ODS en el aula Universitaria,”. Congreso de 
Educación Superior, DDHH, Alianza Empresarial y Objetivos del Desarrollo Sostenible: 
Próxima estación: ODS 2030, Fundación Manuel Broseta., Universidad de Valencia (Diciembre, 
2021) 

 
• Bohorques, L., Aparicio Chofré, L y Gómez, F.: Ponente: “Mi jefe es un robot”, El control de los 

Recursos humanos en el S.XX, XVII Jornadas Internacionales de Filosofía Política: Control 
Social y Vigilancia de la Ciudadanía, en la Facultad de Filosofía de la Universidad de Barcelona 
(11, 12 y 13 de enero de 2022) 

 
 

• Bohorques, L.,” Una experiencia educativa como profesora voluntaria en la India de Vicente Ferrer”, 
V Congreso internacional de Derechos Humanos y educación, Fundación Mainel, Ilustre 
Colegio de Abogados de Valencia, (3 y 4 de febrero 2022) 

 
• Bohorques, L., Ponente: “La conciliación de los cuidados en las familias monoparentales”, III 

Congreso Internacional del cuidado y la igualdad: el reconocimiento de los derechos al 
cuidado, Universidad de Valencia (25 y 26 de mayo, 2022) (en espera de publicación capitulo de 
libro) 

 
• Participante en las XVII Jornadas Internacionales de Innovación Universitaria: la tecnología en 

la transformación del aprendizaje, , Metaverso de la Universidad Europea, Madrid, 17-18 de 
noviembre de 2022 

 
• Bohorques, L, II Congreso Internacional de Relaciones Internacionales, “Anatomía de una 

desigualdad”, (24/ 25 de Noviembre 2022), Universidad Europea de Valencia. 

• Bohorques, L, “El concepto de igualdad en Harriet Taylor Mill”, IV Seminario Concept MU: 
“Facultat de filosofía y Ciències de l’Educació de la Universitat de València (25 /11/ 2022). 
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• Bohorques, L., Ponente, testimonio y mesa redaonda: Mi familia monoparental , I Congreso de 
Familias Monoparentales de la Comunidad Valenciana , Palacio de Congresos Príncipe Felipe 
, (01 de octubre 2023 ) 

• Bohorques L, Gomez Soto, F: Comunicación, III Congreso Internacional de Relaciones 
Internacionales, “La huelga de sexo como instrumento de paz: de Lisístrata a la ONU, 
Universidad Europea de Valencia,( 4-5 Diciembre 2023) 

 
 
 

PARTICIPACION EN SEMINARIOS ARTISTICOS 
 

• Aula abierta (Universidad Europea): El derecho a la cultura (Universidad Europea de Valencia (Dic 
.2021), presentación del bailarín y coreógrafo Nacho Duato. 

 
• Congreso Internacional CICELI, Creadoras en la educación literaria en InterculturaL (14 a 16 deJulio 

2022) 
 
 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN 
 
• Artículo prensa digital: Alguien tendrá que pensar en nosotras, Valencia Plaza, (11 /mayo 05/2020) 
• Programa Canal 9, 14 de mayo 2020: conciliación familiar y teletrabajo en la pandemia (entrevista) 
• Programa TV, A punt, 15 de mayo de 2020: Conciliación en familias monoparentales en Covid 19 

(entrevista) 
• Propuesta como experta Universidad Europea: 
• Radio: Vacuna Covid (2020) 
• Radio: Pasaporte Covid (2021) 
• Radio: Lotería Navidad (2022) 
• Radio Valencia -Plaza (2022): La constitución: su vigencia y valor para la convivencia en España ( 03dic, 

2022) 
 
 
 

PREMIOS 
* Premio Mejor Docente de la Universidad Europea de Valencia en la Facultad de 
Ciencias Sociales en el curso académico (2019) 
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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y apellidos Francisco José García Ull 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID  

Código ORCID 0000-0002-7999-4807 

 
 
Situación profesional actual  

Organismo Universidad Europea de Valencia 

Dpto./Centro Ciencias Sociales y de la Comunicación 

Correo electrónico 
(institucional) 

Franciscojose.garcia@universidadeuropea.es   

Categoría profesional  Nivel III a) Subnivel I Fecha inicio 09/2020 

Espec. cód. UNESCO  531105 

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

Doctorado en Comunicación Universitat de València 2016 

Licenciatura en Publicidad y 
Relaciones Públicas 

Universidad de Alicante 2006 

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  

- Tesis Doctoral en Roderic: 2096 descargas desde 2016 
http://roderic.uv.es/handle/10550/50812/statistics 
 

- Google Scholar Citas: 91 desde 2017 Índice h: 4 
https://scholar.google.es/citations?hl=es&user=gFHZoLIAAAAJ 
 

- Publicaciones en JCR / SCOPUS: 
- GARCÍA-ULL, F.J., Melero-Lázaro (2023) Gender   stereotypes   in   AI-generated images. 

Profesional De La información. Profesional De La información. 32-5, pp.1-13. - Q1 
- GARCÍA-ULL, F. J. (2021). Deepfakes: el próximo reto en la detección de noticias falsas. 

Anàlisi: Quaderns de Comunicació i Cultura, 64, 1-18. DOI: 
https://doi.org/10.5565/rev/analisi.3378 
Factor de impacto en 2020: 0,22 – Q2 

- García, G. L., Ríos, J. V. García-Ull, F. J. G., Abad, G. L., Orón, L. C., & Esteban, J. L. G. 
(2015). El debate sobre Europa en Twitter. Discursos y estrategias de los candidatos de las 
elecciones al Parlamento Europeo de 2014 en España. Revista de estudios políticos, (170), 
213-246. 
DOI http://dx.doi.org/10.18042/cepc/rep.170.07 Factor de impacto en 2015: 0.092 – Q1 

- Tomás Baviera, Agnese Sampietro & Francisco J. García-Ull (2019) Political conversations on 
Twitter in a disruptive scenario: The role of “party evangelists” during the 2015 Spanish 
general elections, The Communication Review, 22:2, 117-138. 
DOI: 10.1080/10714421.2019.1599642 Factor de impacto 2018: 0.345 – Q2 

 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 
Francisco José García Ull (Alzira, 1983) es Doctor en Comunicación mención Cum Laude por la 
Universitat de València (2016), acreditado como Profesor Ayudante Doctor por la ANECA (2020), 
Profesor Contratado Doctor y Profesor de Universidad Privada por AVAP (2023) y Licenciado en 
Publicidad y Relaciones Públicas por la Universidad de Alicante (2006). 
 
Ha realizado una estancia de investigación predoctoral en la Heinrich-Heine Universität de Düsseldorf 
(2013/2014). 
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En el año 2007 obtuvo el Certificado de Aptitud Pedagógica en la Universidad Politécnica de Valencia 
y ha desarrollado su actividad docente desde 2007 para el Servicio Público de Empleo Estatal. Ha 
desarrollado su carrera profesional en distintas ciudades europeas, como Londres (2006 - Beca 
Leonardo-Aitana), Berlín (2013) o Düsseldorf (2014), siendo su especialidad la comunicación digital. 
 
Desde 2016 ha ejercido como profesor universitario en la Universidad Europea Miguel de Cervantes, 
Universidad Internacional de la Rioja, Universitat Oberta de Catalunya, Universidad Jaume I y 
Universidad Politécnica de Valencia. En la actualidad es profesor colaborador en el Instituto 
Mediterráneo de Estudios de Protocolo, centro adscrito a la Universidad Miguel Hernández y profesor 
colaborador en la Universidad Europea de Valencia. 
 
En agosto de 2017 le fue concedida una beca del Centro de Estudios Sociológicos para participar en 
el "10th Summer Seminar on Sociological and Political Research CIS-RCCH", organizado por el Real 
Colegio Complutense y la Universidad de Harvard. 
 
Formó parte entre los años 2014 y 2016 del Grupo de Investigación I+D+i Mediaflows 
(www.mediaflows.Es), centrado en el análisis de los flujos de comunicación en los procesos de 
movilización política. Desde 2017 y hasta 2020 forma parte del proyecto I+D, financiado por el 
Ministerio de Economía e Innovación: Estrategias, agendas y discursos en las cibercampañas 
electorales: medios de comunicación y ciudadanos. 
 
Ha colaborado en distintos espacios de divulgación en medios de comunicación ("Hoy empieza todo", 
de Radio 3, Carne Cruda, Playground Magazine, Levante-EMV, etc.) 

 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 
 

1. Artículo científico. FJGU; MML. 2023. Gender   stereotypes   in   AI-generated images. 
Profesional De La información. Profesional De La información. 32-5, pp.1-13. 

2. Artículo científico. 2022. Sci-Hub: ¿hackear la ciencia? Signum: Revista Internacional de 
Investigación en Eventos, Protocolo y Relaciones Institucionales. IMEP. 1-1, pp.11-23. 

3. Artículo científico. García-Ull, F.J.2021. Deepfakes: el próximo reto en la detección de noticias 
falsas. Anàlisi: Quaderns de Comunicació i Cultura. UAB. 64, pp.1-18. 

4. Artículo científico. Baviera, T.; Sampietro, A.; García-Ull, F.J.2019. The role of “party 
evangelists” during the 2015 Spanish general elections. The Communication Review. Taylor & 
Francis. 22-2, pp.117-138. 

5. Artículo científico. 2016. De la web del millón de dólares a SeriesPepito ¿Burbuja 2.0?. Index. 
comunicación: Revista científica en el ámbito de la Comunicación Aplicada. Universidad Rey 
Juan Carlos. 2-6, pp.297-317. 

6. Artículo científico. 2016. Redes de afiliación y modelos de negocio en páginas de enlaces. 
Dígitos - Revista de Comunicación Digital. Universitat de València. 2, pp.221-138. 

7. Artículo científico. Guillermo López García; Jose Vicente Gamir Ríos; Francisco José García 
Ull; Germán Llorca Abad; Lorena Cano Orón; José Luis González Esteban. 2015. El debate 
sobre Europa en Twitter. Discursos y estrategias de los candidatos de las Elecciones al 
Parlamento Europeo de 2014 en España. Revista de Estudios Políticos. Ministerio de 
Presidencia. 170, pp.213-246. 

8. Artículo científico. 2013. Las cookies en los principales cibermedios generalistas de España. 
Miguel Hernández Communication Journal. Universidad Miguel de Cervantes. 4, pp.233-261. 

9. Capítulo de libro. FJGU. 2023. Vigilancia y pandemia. Ciudadanía, comunicación y pandemia: 
Respuestas digitales a la crisis de la COVID-19. Universitat de València. 1-1, pp.101-116. 

10. Capítulo de libro. RFC; FJGU. 2023. Análisis de la desinformación: estrategias (en) de los 
desórdenes informativos. Miguel Hernández Communication Journal. Universidad Miguel 
Hernández. 14, pp.15-18. 
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C.2. Proyectos 

1 Proyecto. Estrategias, agendas y discursos en las cibercampañas electorales: medios de 
comunicación y ciudadanos. (Universitat de València). 01/01/2017-31/12/2020. 

2 Proyecto. Comerç barceloní de proximitat: impacte de la venda online i oportunitats de negoci 
digital. Inma Rodríguez Ardura. (Ajuntament de Barcelona). 01/10/2017- 31/12/2017. 

3 Proyecto. Acuerdo para la realización de un informe de medios de comunicación valencianos. 
CPI-16-451. (Universitat de València). 27/03/2017-29/04/2017. 

4 Proyecto. "Los flujos de comunicación en los procesos de mobilización política: medios, blogs 
y líderes de opinión. (Universitat de València). 01/01/2014 
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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y apellidos María Pallarés Renau 
Núm. identificación del investigador Código ORCID 0000-0001-9065-9156 

 
Situación profesional actual  
Organismo Universidad Europea de Valencia  
Dpto./Centro Dpto. Empresas -  Valencia Edificio Turia 
Dirección C/ de Guillem de Castro, 175, 46008 Valencia  
Teléfono   correo electrónico maria.pallares@universidadeuropea.es 
Categoría profesional Nivel III a) Subnivel II  Fecha inicio 4/9/2023 
Espec. cód. UNESCO 5311.01  - 5311.05  
 
 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Doctorado en el Programa Oficial de posgrado 

en Ciencias de la Comunicación Universitat Jaume I 2021 

Máster Universitario en Nuevas Tendencias y 
Procesos de Innovación en Comunicación 
(Dirección Estratégica de Comunicación) 

Universitat Jaume I 2015 

Grado en Publicidad y Relaciones Públicas Universitat Jaume I 2014 
 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  

Google académico ResearchGate  
Citas 26 (Desde 2018)   
Índice h 2 (Desde 2018)   
Índice i 1 (Desde 2018) 

Research Interest Score 18.6  
Citations 9  
h-index 1 

 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 
María Pallarés Renau es Doctora cum laude en Ciencias de la Comunicación, Máster 
Universitario Nuevas Tendencias y Procesos de Innovación en Comunicación y Graduada 
en Publicidad y Relaciones Públicas por la Universitat Jaume I. Desde el 12 de enero de 
2023 cuenta con la Acreditación de la ANECA a Profesor/a Contratado/a Doctor/a y  
Profesor/a de Universidad Privada.  
 
Desde 2017 acumula más de 900 horas de docencia en cinco asignaturas de grado como 
profesora asociada en el Dpto. de Ciencias de la Comunicación del centro mencionado en el 
Grado de Publicidad y Relaciones Públicas y en el Grado en Comunicación Audiovisual. 
Entre ellas destacan las asignaturas Redacción Publicitaria; Comunicación Corporativa y 
Gestión de Marca; Industrias Culturales; Trabajo Final de Grado y Prácticas Académicas. 
Desde el curso 22/23 es docente en la asignatura Métricas e investigación en la gestión de 
intangibles corporativos del Máster Universitario Nuevas Tendencias y Procesos de 
Innovación en Comunicación.  
 
Durante el curso académico 23/24 se incorpora a la Universidad Europea de Valencia como 
docente en la asignatura de Marketing en el Doble Grado de Ingeniería de Organización 
Industrial  y Administración y Dirección de empresas y en la asignatura de Tecnologías de 
Gestión en el Grado en Marketing. 
 
La dualidad académico-profesional ha favorecido la participación en proyectos de mejora 
educativa y la aportación de hallazgos significativos para la transferencia como la tesis 
doctoral titulada "Aproximación a un modelo de medición de la reputación corporativa para 
las Entidades del Tercer Sector de Acción Social: Determinación de dimensiones, variables 
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y públicos", desarrollada en el marco del Proyecto de investigación con referencia UJI- 
B2018-27/18|417 "Medición de la reputación de Cruz Roja española: creación de un modelo 
para el Tercer Sector".  
 
Forma parte del grupo de investigación Engagement and Communication (ENCOM) y ha 
realizado una estancia de investigación en el Dpto. de Comunicación e Información 
Periodística de la Universitat CEU Cardenal Herrera Valencia.  
 
Motivada por su experiencia profesional, sus líneas de investigación abordan la evolución de 
intangibles, fundamentalmente la reputación corporativa (métricas, rankings y cuadros de 
mando), y el desarrollo comunicativo de entidades del Tercer Sector y empresas de carácter 
local, cuya filosofía integra en sus procesos la sostenibilidad, innovación y creatividad .  
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 

1. Artículo científico. Inés Martínez Martí; María Pallarés Renau; Daniel Zomeño 
Jiménez. 2023. El proceso creativo: análisis comparativo del modelo clásico y del 
modelo cognitivo. Pensar la Publicidad. Revista Internacional de Investigaciones 
Publicitarias. Ediciones Complutense. 16-2, pp.61-73.   

2. Artículo científico. María Pallarés Renau; Lorena López Font; Susana Miquel 
Segarra. 2023. Red Cross Presence and Prominence in Spanish Headlines during 
the First 100 Days of War in Ukraine. Social Sciences. MDPI. 12-7, pp.368.   

3. Artículo científico. María Pallarés Renau; Daniel Zomeño Jiménez. 2022. Métrica 
utilizadas para analizar la publicidad nativa en los medios españoles. VISUAL 
REVIEW. International Visual Culture Review/Revista Internacional de Cultura Visual. 
10-2, pp.1-15.   

4. Artículo científico. María Pallarés Renau; Lorena López Font; Susana Miquel 
Segarra. 2022. Misión, Visión y Valores. Elementos determinantes en la construcción 
de un propósito diferenciador para las organizaciones del Tercer Sector. Revista 
Internacional de Relaciones Públicas. Universidad de Málaga. 12-23, pp.51-72.   

5. Artículo científico. María Pallarés Renau; Lorena López Font. 2017. Merco y 
RepTrak Pulse: Comparación cualitativa de atributos, variables y públicos. Revista 
ICONO 14. Revista científica de Comunicación y Tecnologías emergentes. 
Asociación científica ICONO 14. 15-2, pp.190-219.   

6. Capítulo de libro. María Pallarés Renau. 2023. Medir la reputación en las ONG. 
Localización de modelos de evaluación aplicados a las entidades del tercer sector de 
acción social. Comunicación y tercer sector de acción social. Miscelánea sobre la 
reputación de las ONG en España y Latinoamérica. Tirant Humanidades. pp.173-
192.   

7. Capítulo de libro. María Pallarés Renau; Lorena López Font; Susan Miquel Segarra. 
2022. Identifying and classifying stakeholders in Spanish nonprofit organizations. The 
Routledge Handbook of Nonprofit Communication. ROUTLEDGE. pp.327-336.  

8. Capítulo de libro. Susana Miquel Segarra; Lorena López Font; María Pallarés 
Renau; Marian Navarro Beltrá. 2021. El uso de Twitter en las ONG con más 
notoriedad en España. Diferencias y similitudes formales y de contenido entre los 
tuits que generan mayor y menor interacción.Cosmovisión de la comunicación en 
redes sociales en la era postdigital. Mc Graw Hill. pp.133-148.   

9. Capítulo de libro. Daniel Zomeño Jiménez; María Pallarés Renau. 2020. La figura 
del influencer en la generación de contenido deportivo para las marcas territorio. 
Marca, Territorio y Deporte: Un Triángulo Estratégico en la Gestión de Intangibles 
Comunicativos. TIRANT LO BLANC - TIRANT HUMANIDADES. pp.230-252.   

10. Capítulo de libro. Lorena López Font; Maria Teresa Benlloch Osuna; María Pallarés 
Renau. 2019. Nuevas estructuras de las agencias de publicidad valencianas en la 
era digital (2005-2018). El negocio publicitario en la sociedad digital de la Comunidad 
Valenciana. Editorial UOC. pp.41-66.  

 
C.2. Proyectos 

− Participación como personal investigador en el Proyecto de Investigación  
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“Validación, fiabilidad e implementación del modelo (propio) desarrollado para la 
medición de la reputación corporativa en organizaciones del Tercer Sector de Acción 
Social (TSAS)”. Proyectos de investigación de la Universidad Jaume I. IP: Lorena 
López Font. 25/01/2022-25/01/2025.  

− Participación personal investigador en el Proyecto de Mejora/Innovación Educativa 
“Mochilas de recursos para llegar a cuarto con satisfacción: implicación y 
coordinación entre estudiantado, profesorado y sector profesional”. Convocatoria de 
ayudas a la innovación educativa de la Universitat Jaume I.  IP: Magda Mut Camacho 
y Eloísa Fernanda Nos Aldás 01/01/2022-01/10/2022.  

− Participación como personal investigador en el Proyecto de Investigación  “Medición 
de la reputación corporativa de Cruz Roja Española: Creación de un modelo para el 
Tercer Sector. Convocatoria Plan de promoción de la investigación de la Universitat 
Jaume I 2018.  IP: Lorena López Font. 01/01/2019-01/01/2022.  

− Participación como personal colaborador en el Proyecto de Investigación  “El negocio 
publicitario en la sociedad digital: estructura de agencia, perfiles profesionales y 
nuevas tendencias creativas”. Convocatoria de Proyectos de investigación científica 
y desarrollo tecnológico del plan de promoción de la investigación de la Universitat 
Jaume I 2015. IP: Cristina González Oñate. 01/01/2016 - 01/10/2018 

 
C.3. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia 

− Directora Proyecto estratégico tipo II para la dirección y organización de actividades 
dirigidas a la comunidad universitaria y la sociedad y de coordinación de procesos de 
comunicación interna de la Facultad de Ciencias Humanas y sociales de la 
Universitat Jaume I. 15/01/2023 - 

− Directora Proyecto estratégico tipo I para la dirección y organización de actividades 
dirigidas a la comunidad universitaria y la sociedad y de coordinación de procesos de 
comunicación interna de la Facultad de Ciencias Humanas y sociales de la 
Universitat Jaume I. 15/01/2021 - 31/12/2021) 

 
C.5, C.6, C.7…  
 
Dirección de trabajos 

− Dirección de 4 webinarios bajo el título: Incubadora de talento 2021-2022 + titulación, 
dirigidos al estudiantado en los últimos años de formación en la Universitat Jaume I 
con el objetivo de ofrecer orientación, acompañamiento, pautas y herramientas para 
definir su estrategia laboral. 

− Hasta la fecha ha dirigido más de 50 Trabajos de Fin de Grado en la Universitat 
Jaume I. 

 
Participación en tareas de evaluación  

− Colaboración como evaluadora científica en 2023, en la revista Profesional de la 
Información, ISSN 1386-6710, indexada por las dos bases de datos bibliográficas 
internacionales Web of Science y Scopus.  

 
Membresía en comités científicos  

− Miembro del Comité científico en I Congreso Internacional Marca, Territorio y Deporte 
Entidad de afiliación: Universitat Jaume I y la Fundación Universidad Jaume I – 
Empresa. Ciudad entidad afiliación: Castellón, Comunidad Valenciana, España. 
Fecha de inicio-fin: 18/05/2021 -18/05/2021. 

− Miembro del Comité Científico XXVI Jornadas de Fomento de la Investigación en 
Ciencias Humanas y Sociales. Entidad de afiliación: Facultad de Ciencias Humanas y 
Sociales de la Universitat Jaume I. Ciudad entidad afiliación: Castellón, Comunidad 
Valenciana, España. Fecha de inicio-fin: 14/05/2021 - 14/05/2021 

− Miembro del Comité científico en XVIII FORO DE INVESTIGACIÓN EN 
COMUNICACIÓN. Entidad de afiliación: Asociación Foro para el Conocimiento y la 
Investigación en Comunicación y Universitat Jaume I. Ciudad entidad afiliación: 
Castellón, Comunidad Valenciana, España. Fecha de inicio-fin: 02/02/2017 - 
02/02/2017 
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Comités editoriales 

− Edición del libro Calvera Bellés, Lucia; Pallarés Renau, María (eds). (2023) La família 
humana: Perspectives multidisciplinàries de la investigació en Ciències Humanes i 
Socials. Universitat Jaume I http://dx.doi.org/10.6035/Emergents.4 - 9788418951992 

− Edición del libro Pallarés Renau, María; Vellón Lahoz, Francisco Javier; Salazar-
Campillo, Patricia (eds). (2022) Investigacions transversals i integradores en Ciències 
Humanes i Socials. Universitat Jaume I http://dx.doi.org/10.6035/Emergents.3-ISBN 
9788418951237.  

 
Otras publicaciones de interés 

1. María Pallarés Renau; Marta Pérez Girón. Paralelismos entre las fases de la retórica 
y del proceso de conceptualización. Simplificando contenidos. III Congreso 
Internacional de Innovación y Tendencias Educativas, INNTED 2023. DIME, 
EGREGIUS y Universidad de Murcia. 2023.  

2. María Pallarés Renau; Maria Sánchez de Mora; Pilar Constanzo Constanzo. Ojalá 
que llueva café en el aula. Experiencia de análisis del lenguaje español en la 
publicidad desde la perspectiva dominicana. I Congreso Internacional Conocimiento 
en la Frontera. LEYLA, CAAS y EGREGIUS. 2023.   

3. Susana Miquel Segarra; Lorena López Font; María Pallarés Renau; Marian Navarro 
Beltrá. El uso de twitter en las ONG con más notoriedad en España. diferencias y 
similitudes formales y de contenido entre los tuits que generan mayor y menor 
interacción. II Congreso Internacional Comunicación y Redes Sociales en la 
Sociedad de la Información. COMRED y Universidad Autónoma de Lisboa. 2022.   

4. Consuelo Balado Albiol; Rocio Blay Arráez; Daniel Zomeño Jiménez; María Pallarés 
Renau; Carlos Fanjul Peyró. Experiencia virtual del XX Seminario de Creatividad en 
Vivo UJI-MCCANN. IV Jornadas de Innovación Educativa - DIMEU: Camino hacia la 
virtualidad en la Universitat Jaume I. Grupo de Innovación Educativa GIE TEAM, 
entidad organizadora - Universitat Jaume I. 2020.   

5. Susana Miquel Segarra Segarra; Lorena López Font; María Pallarés Renau. La 
comunicación estratégica en el Tercer Sector analizada a partir de las webs de las 
ONGs españolas con mayor notoriedad. VII Congreso Internacional de la AE-IC, 
"Comunicación y Diversidad". AE-IC y Universidad de Valencia. 2020. España. 

6. María Pallarés Renau; Lorena López Font; Andrea Vaquero Bachero Autoría en el 
entorno digital: Construir audiencias en un contexto periodístico que necesita 
reinventarse. I Congreso Internacional COMUNICACIÓN Y PENSAMIENTO - 
Comunicracia y Desarrollo Social. Universidad de Sevilla. 2016. España.   

7. María Pallarés Renau; Lorena López Font; Andrea Vaquero Bachero. La importancia 
de las métricas y los rankings al amparo del concepto "Reputación Corporativa", una 
reflexión sobre la aparición exponencial de monitores. XVII FORO UNIVERSITARIO 
DE INVESTIGACIÓN EN COMUNICACIÓN. Asociación Foro para el Conocimiento y 
la Investigación en Comunicación y Universidad de Murcia. 2016. España.   
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RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 
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39



1 

DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos Javier Ayuso Estellés 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID 
Código ORCID 0000-0002-9328-8597 

Situación profesional actual  
Organismo Universidad Europea de Valencia 
Dpto./Centro Empresa
Correo electrónico 
(institucional) 

javier.ayuso@universidadeuropea.es 

Categoría profesional Profesor  Fecha inicio 4/9/2023 
Espec. cód. UNESCO 

A.2. Formación académica (título, institución, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año
Doctorado en Contabilidad y 
Finanzas 

Universidad de Valencia 2023 
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RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 

Tras acabar la Licenciatura en Administración y Dirección de Empresas continué mi 

formación con la realización de dos másteres universitarios, uno en Contabilidad y Auditoría 

y otro en Profesor de Educación Secundaria. Además, durante el último curso de la carrera 

pude acceder al Diploma de Mercados Financieros españoles organizado por la Bolsa de 

Valencia. Finalmente, en el año 2016 decidí realizar mi doctorado en Contabilidad y 

Finanzas Corporativas que finalicé en marzo de 2023 con calificación de Cum Laude, bajo el 

título: LA INFLUENCIA DE LA CALIDAD DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA SOBRE EL 

ENDEUDAMIENTO BANCARIO. 

En cuanto a mi experiencia profesional en el mundo de la empresa, he trabajado 

ininterrumpidamente desde el año 2004. Aunque comencé trabajando los fines de semana 

como expendedor de gasolina, fui cambiando de trabajo y buscando puestos relacionados 

con lo que estaba estudiando. En 2007 entré como contable en una pequeña empresa de 

actividades extraescolares, en 2010 en una promotora y en 2012 como jefe de 

administración en una empresa de limpieza contratista de la administración pública, donde 
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principalmente me encargaba de preparar los pliegos de condiciones y de llevar la parte 

financiera, contable y fiscal de la empresa. Por último, cofundé una empresa en la cual 

tenemos tres áreas de trabajo bien diferenciadas: actividades extraescolares, peritaciones 

médicas y asesoría fiscal/contable. Actualmente soy el gerente de la empresa y el principal 

responsable del área de asesoramiento. Durante el año 2023 hemos tenido una media de 13 

trabajadores contratados, teniendo en cuenta las variaciones que se producen en el área de 

extraescolares. 

En relación con la docencia, comencé como profesor asociado en 2018 en el Departamento 

de Contabilidad de la Universidad de Valencia (UV), puesto que aún conservo y donde he 

impartido e imparto clases de diferentes asignaturas (Introducción a la Contabilidad, 

Contabilidad de Costes, Contabilidad para Empresas turísticas e Introducción a los Estudios 

de Finanzas y Contabilidad). También, desde el curso 2020-2021 hasta el 2022-2023 estuve 

como profesor colaborador en la Universitat Oberta de Catalunya (UOC) impartiendo 

Fundamentos Teóricos de la Decisión Pública en el Grado de Gestión y Administración 

Pública y Teoría de la Decisión Pública en el Máster de Administración y Gobierno 

Electrónico. 

Finalmente, he estado dos cursos académicos (2021-2022 y 2022-2023) como profesor 

asociado en la Universidad Politécnica de Valencia (UPV) donde he impartido diferentes 

asignaturas relacionadas con el área de comercialización e investigación de mercados 

(Investigación Comercial, Dirección comercial, Gestión del Comercio Exterior, entre otras). 

La docencia en la UPV he decidido apartarla para poder preparar de una mejor manera mi 

docencia en la Universidad Europea de Valencia. 
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Dirección  
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Categoría profesional Profesor Doctor  Fecha inicio 4/9/23 
Espec. cód. 
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A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Doctora en Administración de 
Empresas y Marketing  

Facultad de Ciencias Jurídicas y Económicas 
– Universitat Jaume I   2017 

ExMBA IE Business School 2006 
Programa Superior en 
Marketing y Tecnologías IE Business School 2002 

Máster en Gestión del 
Comercio Internacional Universidad de Valencia 1996 

Cursos de doctorado y 
obtención de la suficiencia 
investigadora 

Departamento de Derecho Internacional 
Facultad de Derecho – Universidad de 
Valencia 

1996 

Licenciatura en Derecho Facultad de Derecho - Universidad de 
Valencia 1992 

 
Otros cursos y seminarios recibidos orientados a la formación docente universitaria 
 
§ Formación de formadores virtuales, Universitat Oberta de Catalunya (1998) 
§ Creatividad e innovación a través del arte: aplicaciones prácticas en el aula, IE Business 

School (2014) 
§ Flipped Classroom, IE Business School (2016) 
§ Jornadas sobre perfeccionamiento del TFG del Grado en Turismo, UJI (2017) 
§ Modelos de ecuaciones estructurales, Universitat Jaume I (2022) 
§ Agile Project Management, Google (2023) 
§ Microcredencial Universitaria en Inteligencia Artificial Aplicada a los Negocios, UJI (2023) 

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  
 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
Polivalente en su formación, ha dedicado su trayectoria profesional al mundo de la empresa 
tanto dentro como fuera del ámbito académico y a los cambios que se han ido introduciendo 
en ésta desde el punto de vista de la estrategia, la tecnología, el cliente y la innovación. En 
este último tema, no sólo desde la tradicional perspectiva de producto, sino buscando 
nuevos ejes que permitan la necesaria diferenciación como ventaja competitiva. Su 
heterogénea experiencia profesional le ha permitido entender la realidad empresarial desde 
múltiples puntos de vista con un profundo conocimiento de cómo la tecnología, en general, e 
internet, en particular, transforman la manera de hacer negocios. Por otra parte, su 
constante contacto con las organizaciones, tanto desde la consultoría que ha venido 
realizando, como desde distintas posiciones directivas la han dotado de una excelente 
comprensión de las necesidades y el entorno de múltiples realidades empresariales y 
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profesionales. Ha dirigido la Fundación Politécnica de la Comunidad Valenciana desde 
donde ha liderado iniciativas como innova&acción, siendo miembro de ISPIM, International 
Society for Professional Innovation Management desde 2016.  
 
En la actualidad compagina la dirección de Materia Naranja, empresa especializada en 
innovación y talento, con su actividad docente. Esta última se ha desarrollado en distintas 
Universidades Públicas y Privadas y en diversos organismos y empresas, tanto de forma 
presencial como online. En estos momentos colabora con el IE Business School y la EOI 
(Escuela de Organización Industrial) en programas de innovación, estrategia, dirección de 
empresas, innovación y orientación al cliente y es profesora asociada en la Universitat 
Jaume I, donde obtuvo su título de doctor y de la Universidad Europea de Valencia. 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 
 
Revistas 
 

§ Broto, O. (2014) Métricas de Marketing: cómo extraer de ellas un valor diferencial, 
Harvard Deusto Márketing y Ventas (125), 30-35 

§ Broto, O. (2018) Keys to the Innovative Use of New Technologies, IE Insights (en: 
https://www.ie.edu/insights/articles/keys-to-the-innovative-use-of-new-technologies/ 
consultado el 10 de abril de 2023) 

§ Broto, O. (2020) Silver Linings, IE Insights (en: 
https://www.ie.edu/insights/topics/?search=silver+lining consultado el 10 de abril de 
2023) 

§ Broto, O., Puig-Denia, A. & Lapiedra, R. (2021) How to Enhance Sustainability through 
Technology Usage: An Analysis of Managerial Capabilities and Gender in the Tourism 
Sector, Sustainability, 13 (23), 13398 

§ Broto, O. (2021) La industrialización de los servicios, una necesidad para las empresas 
españolas. El ejemplo del sector turístico. Economía industrial (422), 91-102  

 

Libros y capítulos de libro 
 

§ Broto, O. (2006). Contratación Internacional. Cámara Oficial de Comercio, Industria y 
Navegación de Valencia, 1-76. ISBN: 9788489241145 

§ Broto, O. (2017) Metodología de la investigación. En Metodología de la investigación 
para la elaboración de trabajos de final de grado en turismo. 105-118. Ed. Tirant lo 
Blanch. ISBN: 9788491694311 

§ Broto, O; Lapiedra, R. (2019) La innovación docente en un nuevo escenario. El puzzle 
de Aronson y el aprendizaje basado en problemas como metodologías para superar los 
retos docentes. En Experiencias de Innovación docente. 9-25. Ed. Tirant lo Blanch. 
ISBN: 9788413362267 

§ Broto, O; Lapiedra, R. (2020) La inclusión de la diversidad de género en la formación 
para mejorar el potencial competitivo de las empresas turísticas. En Los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible en la docencia universitaria. Su incorporación al Grado en 
Turismo. 109-120. Ed. Tirant lo Blanch. ISBN: 9788413135274 

§ Forés Julián, B; Fernández-Yánez, J. Mª; Boronat-Navarro, M.; Puig-Denia, A; Lara 
Ortíz, M.L.; Broto Ruiz, O.; Martínez Ramos, M. (2022) Análisis social, económico y 
medioambiental del distrito industrial cerámico. Tirant lo Blanch, 1-145. ISBN: 
9788419226532 

C.2. Proyectos 
Participación en proyecto/contrato de investigación 

§ Investigador colaborador del proyecto “El arraigo territorial de la empresa familiar en el 
impulso de la sostenibilidad del distrito cerámico” (Ref. EBCORG/2021/3) - Código 
21I283.01/1), financiado por la Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors Productius, 
Comerç I Treball, bajo el Programa de ayudas destinadas a la promoción de la 
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Economía Sostenible en la Comunidad Valenciana para el ejercicio 2021. (2/9/21 a 
30/10/21) 

§ Miembro del equipo de trabajo del Proyecto I+D+i 2020 “Las capacidades dinámicas 
como motor del triple desempeño en sostenibilidad y su contribución a la supervivencia: 
efectos moderadores de la empresa familiar” (Referencia PID2020-119642GB-100), 
financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovación bajo el Plan Estatal de Investigación 
Científica y Técnica de Innovación (1/9/21 a 1/9/24) 

§ Investigador para el Asesoramiento para la elaboración de publicaciones con los 
resultados del proyecto INDITEC: Buenas prácticas en gestión del conocimiento para la 
innovación colaborativa y la sostenibilidad en enclaves tecnológicos. Financiado por 
EGM Parc Tecnologic de Paterna. Contrato al amparo del artículo 83 de la LOU. (6/4/22 
a 5/7/22) 
 

Participación en proyectos de innovación docente 
 

§ Miembro del grupo de innovación educativa EDUGRECO, iniciado el 1/10/20 y en 
activo. 

§ Miembro del proyecto de innovación educativa “Mejora metodológica para la 
elaboración de trabajos de final de Grado en Turismo (Referencia 3291/16 
METFGTUR). Universitat Jaume I (2017)  

§ Miembro del grupo de investigación GRECO – Estrategia, Gestión del Conocimiento y la 
Innovación y Aprendizaje Organizativo (Referencia JC1014DD). Universitat Jaume I 
(alta 1/3/219)  

§ Participación, como investigadora en los proyectos de mejora e innovación educativa 
financiados por la Universitat Jaume I dentro de la convocatoria de ayudas a la 
innovación educativa: 

- Incorporación de los ODS al proceso estratégico en la empresa. Proyecto 
46113/22 (inicio 1/1/22 – fin 15/12/22) 

- Educando para la sostenibilidad en tiempos de COVID: Nuevas metodologías y 
herramientas para la docencia en el ámbito de la administración de empresas. 
Proyecto 3979/21 (inicio 1/1/21 – fin 15/12/21) 

 
C.3. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia 
 
C.4. Patentes 
 
C.5.Congresos 
 

§ Propuesta de modelo para la implantación de sistemas CRM en el sector hotelero 
Olga Broto. IX Congreso Nacional Turismo y Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones, Turitec, Málaga. 2012. Publicación ISBN: 9788461599462 
§ Importancia del factor humano para la gestión de los sistemas de información  
comerciales en el ámbito turístico. 
Olga Broto Ruiz, Beatriz Forés Julián, Rafael Lapiedra Alcamí. XX Congreso Internacional 
de Turismo Universidad y Empresa “Gobernanza y participación en la gestión sostenible 
de destinos turísticos”, Castellón. 2017. Publicación ISBN: 9788490536452 
§ El factor humano en la implantación de los sistemas CRM en los establecimientos 
Hoteleros 
Olga Broto Ruiz, Beatriz Forés Julián, Rafael Lapiedra Alcamí. AEDEM, Madrid. 2017  
§ Metodología de la investigación, principales fuentes de datos y presentación de  
resultados y conclusiones en los TFG en turismo, Jornadas sobre perfeccionamiento del 
TFG 
Olga Broto Ruiz, Facultad de Ciencias Jurídicas y Económicas de la Universitat Jaume I, 
2017 
§ Desmontando las ideas preconcebidas sobre la relación entre género y tecnología: el  
ejemplo del CRM en el sector turístico 
Olga Broto. XXII Congreso Internacional de Turismo Universidad y Empresa “Turismo 
eres tú: el valor de las personas, Castellón. 2019. Publicación ISBN: 9788413366463 
§ Capacidades directivas y diversidad de género: Factores clave para la sostenibilidad del  
sector turístico 
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Olga Broto Ruiz, Alba Puig Denia, Rafael Lapiedra Alcami. XXIV Congreso Internacional 
de Turismo Universidad-Empresa “Turismo con R mayúscula: Reconstruyendo, 
Reactivando y Redirigiendo el sector turístico hacia un nuevo tiempo, Castellón. 2021. 
Publicación ISBN: 9788411136761 

 
C.6 Experiencia profesional 

§ Materia Naranja (abril 2023 – actualidad).- Fundadora y Directora General. 
§ Consultor independiente (1995 – 2023) 
§ IE Business School (febrero 2001- 2016) 

o Diversas posiciones de Gestión académica (ver C8) 
o Directora de Desarrollo Corporativo sector Financiero y Consultoría (2005 – 

2008) 
§ Innova&acción - Fundación Politécnica de la CV (septiembre 2013 – septiembre 2023) 
§ Grupo Netjuice (1999- 2001)  

o Directora del Área de Inteligencia de Baquía.com (2000 – 2001  
o Analista de Estrategia del Grupo Netjuice (1999 – 2000) 

§ Ejercicio de la abogacía (1992-1995)  
§ Colaboradora en medios de comunicación (2010 – actualidad) 

C.7. Experiencia docente 

§ Profesora asociada en la Universitat Jaume I (2020 - actualidad) y profesora en la 
Universidad Europea (2023) donde imparte docencia en Grados y Programas Máster y 
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de IE Business School (2001 – actualidad  
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§ Profesora en diversas universidades públicas y privadas: ESTEMA (2011-2012); UPV 

(2011-2012); Escuela de Negocios de la Universidad Católica de Valencia – INEDE 
(2010 -2013); Centro de Formación Lluis Vives – Cámara de Comercio (1998-2004); 
Universidad de Castilla-La Mancha (1998-1999); Universidad CEU San Pablo (1997- 
1998); Universidad de Valencia (1994-1997); otras entidades (1992-1996).  

C.8. Experiencia gestión académica 

IE BUSINESS SCHOOL (febrero 2001- 2016): 

§ Director AMP Valencia (2008 - 2016): Programa para directivos que se realiza en 
distintos puntos de España.  

§ Directora Adjunta del Departamento de Formación In Company (2002 – 2005)  
§ Directora Adjunta del Colegio de Información y Tecnologías (2001 – 2002) 

EOI (Escuela de Organización Industrial) (febrero 2011-actualidad): Dirección de diversos 
programas relacionados con la innovación, la dirección de empresas y el emprendedurismo. 
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A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  
 

- Directora Clínica de Sostenibilidad Universidad Europea de Valencia (desde Curso 
2022/2023). 
 

- Investigador grupo Objetivos Desarrollo Sostenible de la Universidad Europea de 
Valencia (desde Curso 2022/2023). 

 
- Publicaciones totales:  

o En revistas científicas:1 artículo en AdComunica, citado 10 veces desde 2018. 
o Capítulo de libros: 1 
o Comunicación en congresos: 4 

 
 

- Revisor artículos científicos para revistas y congresos: 
 

o 2023. Revisor de comunicaciones en XI Congreso Internacional 
Multidisciplinar de Investigación Educativa, CIMIE, en Excelencia en 
Investigación y Docencia Universitaria. Revisión en los grupos de trabajo de 
“Excelencia científica y Formación en Educación Superior”. 
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o 2022. Revisor valorado del journal Management Letters/Cuadernos de 
Gestión. 
Management Letters/Cuadernos de Gestión está indexada en SCOPUS, 
ESCI, DOAJ, e-revist@s, Latindex, ISOC-economía, DICE, Dialnet, Open 
Science Directory, EBSCO Publishing, IN~RECS y Compludoc. 
 

 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 
Raquel Martín López (Castellón, 1990) es Doctora Internacional en Comunicación mención 
Cum Laude por la Universidad CEU Cardenal Herrera (2021), con un Máster Universitario en 
Moda, Gestión del Diseño y Operaciones por la Universidad CEU Cardenal Herrera junto 
con AITEX (2015) y graduada en Dirección de Empresas y Marketing por la Universidad 
CEU Cardenal Herrera (2014). 
 
Ha realizado una estancia de investigación predoctoral en Roma en la Università Sapienza 
(marzo – mayo 2018). 
 
Desde enero de 2022 ha ejercido como profesor universitario en la Universidad Europea de 
Valencia impartiendo Distribución y promoción comercial, Marketing de precios, 
Comportamiento del consumidor y de la empresa (Microeconomía), Social Media, Marketing, 
Analítica web y análisis de audiencias, y Diseño de Eventos y Relaciones Públicas. Además 
de otras tareas, tales como tutora de prácticas y TFG y tribunal de TFG y TFM.  
 
Desde el curso 2022/2023 dirige la Clínica de Sostenibilidad de la Universidad Europea de 
Valencia, una metodología innovadora y alternativa de enseñar enfocada en la 
responsabilidad social y medioambiental.  
 
Desde el curso 2023/2024 es, también, co-directora del Máster de formación permanente en 
Comercio Internacional y Globalización empresarial. 
 
Sus áreas de investigación son aspectos relacionados con RSC y la sostenibilidad, su 
comunicación en los medios online y físicos, tanto propios como ganados, y en especial en 
la industria de la Moda. 
 
Previamente a ello ha estado en el mundo empresarial con su propio proyecto de 
emprendimiento de venta de joyas como CEO, que compaginó durante los últimos años de 
doctorado (2019-2021). Con anterioridad, estuvo inmersa en diferentes empresas en 
departamentos de marketing, tales como Maximum Media, Umanick Tecnologies y Mandoo. 
Además, de estar en departamentos de gestión de eventos y RR.PP. en el Club Empresarial 
Moddos. Junto con colaboraciones en televisión Mediterráneo TV como tertuliana en Moda. 
 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C1. Publicaciones 
 
Artículo Científico en Revistas: 
 
Martín López, R. (2019). Comunicación de la sostenibilidad de las principales marcas de fast 
fashion españolas e italianas: Zara, Mango, Calzedonia y OVS. Diferencias entre el punto de 
venta online y el punto de venta físico. AdComunica, 123-154. https://doi.org/10.6035/2174-
0992.2019.18.8 
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Capítulo de Libro: 
 
Suay Pérez, F. y Martín López, R. (2022). Mujer y emprendimiento en redes sociales. En JL. 
Del Olmo Arriaga, C. Ruiz Viñals y M. Vázquez Martínez (Ed.), Mujer y redes sociales (77-
100). Eunsa. 
 
Mención tesis doctoral: 
 
Martín López, R. (2022). Comunicación online de la RSC Medioambiental en las empresas 
de fast fashion españolas e italianas: Los casos de Zara y OVS (2014-2018). Doxa 
Comunicación. Revista Interdisciplinar De Estudios De Comunicación Y Ciencias Sociales, 
(34), 357. Recuperado a partir de 
https://revistascientificas.uspceu.com/doxacomunicacion/article/view/1579 
 
C2. Participación en congresos 
 

• 2023, 06 de junio. Comunicación. Ser más sostenible gracias a una metodología de 
aprendizaje. IX JSVE y III Internacional Conferencia on Electronic Voting Systems – 
Enfrentando los desafíos del siglo XXI en la educación superior. Organizado por la 
Universitat de València. 
 

• 2022, 24 y 25 de noviembre. Comunicación, La Clínica de Sostenibilidad como 
metodología de aprendizaje. II Congreso Global de Relaciones Internacionales y 
Derecho Internacional. Organizado por la Universidad Europea de Valencia. 
 

• 2018, 15 y 18 de noviembre. Comunicación, La preocupación medioambiental de 
las principales marcas de fast fashion españoles e italianas. Diferencias entre el 
punto de venta online y el punto de venta físico. En el Congreso Comloc 2018. El 
negocio publicitario en la sociedad digital. Organizado por la Universidad Jaime I. 
 

• 2017, 30 de marzo. Comunicación, La moda ética en los instagramers españoles. 
14º Congreso Internacional de Estudiantes. Organizado por la Universidad Cardenal 
Herrera CEU. Premio: Primer Premio a la Comunicación Oral de Postgrado de 
Periodismo, patrocinado por el Colegio de Psicólogos de la Comunidad Valenciana. 
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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y apellidos Luis Pardo Pardo 

 
 
Situación profesional actual  

Organismo Universidad Europea De Valencia 

Dpto./Centro Empresa / Facultad Ciencias Sociales 

Dirección Paseo Alameda, 7, 46010 Valencia 

Teléfono   correo electrónico luis.pardo@universidadeuropea.es  

Categoría profesional Categoría III Fecha inicio 2019 

Espec. cód. UNESCO   

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

Doctor of Philosophy – PhD, 
Comunicación Especializada, 
Innovación y Tecnología 

Universidad Cardenal Herrera - CEU 2017- 2023 

The Global CCO, Alta Dirección de 
intangibles en gestión de 
Reputación, Marca y Comunicación  

ESADE Business & Law School 2019  

 Curso 15x15 Estrategia y 
Management Empresarial para Alta 
Dirección 

 EDEM Escuela de Empresarios 2019  

PDD, Business Administration and 
Management, General 

IESE Business School – Univesity of 
Navarra 

2012-2013 

Curso superior en Marketing Digital ICEMD 2011 

Licenciatura Publicidad y RRPP Universidad Cardenal Herrera - CEU 1993-1998 

 
 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 

He desarrollado toda mi carrera profesional en McCann WorldGroup, grupo de comunicación 

líder en España, trabajando y aprendiendo con clientes nacionales e internacionales como 

General Motors, Coca Cola, Campofrío, Ikea y Movistar entre muchos otros. 

En la actualidad, soy socio y director general de One to One Marketing, una consultora integral 

de publicidad y marketing, especializada en la investigación, planificación y compra de medios. 

Soy inversor activo y Business Angel en proyectos de diversa índole que tratan de aportar algo a 

la sociedad y generar riqueza. 

Por otro lado, realizo labores de mentoring para contribuir al desarrollo de las carreras de futuros 

profesionales y de coaching para consolidar y enfocar las carreras de profesionales ya en activo. 
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Además, compagino mi trabajo con la docencia en varias universidades, tanto de grado como de 

postgrado, y participo activamente en conferencias, mesas redondas y cursos de formación ad 

hoc. Disfruto enseñando y aprendiendo de los demás. 

Mi experiencia se centra en el ámbito de la comunicación, la publicidad y el marketing, con 

especial atención a la gestión, la estrategia, la creación de marcas, el comercio minorista, la 

reputación corporativa y la investigación, planificación y compra de medios. 

 

 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 
 

- Pardo, L., Redefinición conceptual de la Reputación Corporativa. Comunicando en el siglo 
XXI: Claves y tendencias. Tirant Editorial (2020) 
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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y apellidos Carmen Pascual Bajo 
 
 
Situación profesional actual  

Organismo Universidad Europea de Valencia  
Dpto./Centro Departamento de Comunicación 
Correo electrónico 
(institucional) carmen.pascual@universidadeuropea.es 

Categoría profesional Nivel IV a)  Fecha inicio 08/2018 
Espec. cód. UNESCO   

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Filología Inglesa Universidad de Valencia 2010  
Master en Profesor de 
Secundaria Universidad de Valencia 2011 

 Doctorado en Lenguas, 
literaturas, culturas y sus 
aplicaciones 

 Universidad de Valencia 2018  

 
 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 
 
Carmen Pascual obtuvo el premio extraordinario de Licenciatura en Filología Inglesa y tiene el Máster 
en Profesor de Secundaria (especialidad inglés), ambos por la Universidad de Valencia. Completó 
además el Postgrado en Enseñanza de Lenguas Modernas (PGCE) por la Universidad de St Mark & St 
John en Reino Unido.  
 
En Reino Unido trabajó además como profesora de español y francés en los niveles de secundaria y 
Bachillerato Internacional en diversos centros educativos de los condados de Devon, Cornwall y 
Buckinghamshire. 
 
Desde 2018 es Doctora (con Mención Europea) en Lenguas, Literaturas, Culturas y sus Aplicaciones, 
con tesis doctoral cum laude titulada ´El impacto del Aprendizaje Integrado de Contenidos y Lenguas 
Extranjeras (AICLE) en la adquisición del inglés y el rendimiento académico de alumnos valencianos 
de secundaria´.  
 
Cuenta además con diversos certificados en idiomas como el CPE (Certificate of Proficiency in English) 
y el CAE (Cambridge Advanced Certificate) de Cambridge, el certificado C2 de valenciano de la Junta 
Qualificadora y recientemente ha obtenido el certificado de Capacitació per a l’Ensenyament en 
Valencià. 
 
Su área de especialización es el inglés para fines específicos y ha impartido una gran variedad de 
asignaturas de inglés técnico en la Universidad de Valencia, concretamente en los grados de Turismo, 
Fisioterapia, Enfermería, Podología, Criminología y Filosofía, además de asignaturas de Lengua 
Inglesa de todos los niveles en la facultad de Filología, Traducción y Comunicación.  
 
También ha colaborado con la VIU (Universidad Internacional de Valencia) y con la Universidad de 
Jaén como directora de trabajos de fin de Máster y con el Centro de Idiomas de la UV como profesora 
en cursos de formación del personal docente e investigador y del personal de administración y servicios. 
En sus cinco años en la Universidad Europea de Valencia, se ha encargado de la docencia de 
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asignaturas en los Grados de Traducción y Comunicación Intercultural, Relaciones Internacionales, 
Turismo, Global y cursos de español y de inglés para fines específicos en Salud. 

62



1 

DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos Lorena Pérez Alfonso 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID 

Código ORCID   0009-0006-2464-8399 

Situación profesional actual 

Organismo Universidad Europea Valencia 

Dpto./Centro Facultad Ciencias Sociales 

Dirección Paseo Alameda 7 (Valencia, España, CP: 46010) 

Teléfono 
correo 
electrónico 

Lorena.perez2@universidadeuropea.es 

Categoría 
profesional 

Nivel IV a) Fecha inicio 13/09/2021 

Espec. cód. 
UNESCO 

A.2. Formación académica (título, institución, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

Doctora en Administración y 
Dirección de empresas (con 
calificación sobresaliente y 

mención “Cum Laude”) 

Universidad de Valencia 2015 

Master en tributación y 
asesoría fiscal 

Centro de Estudios Financieros (CEF) de 
Valencia 

Universidad a Distancia de Madrid (UDIMA) 
2010 

Licenciada en Administración 
y Dirección de empresas 
(Premio Extraordinario de 

Carrera) 

Universidad de Valencia 2009 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica

RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 

Profesora en la Universidad Europea de Valencia, en el área de Sociales, impartiendo docencia en 

las áreas de finanzas y Management y coordinadora del grado de Administración y Dirección de 

Empresas en español e inglés. Doctora Cum Laude en Administración y Dirección de empresas, 

Master en tributación y asesoría fiscal y Licenciada en Administración y Dirección de empresas 

(Premio Extraordinario de Carrera).Con más de 10 años de experiencia laboral en el ámbito financiero 

y de dirección de empresas, tanto en el sector privado (Mercadona, KPMG y Bancaja, entre otros) 

como público (Agencia Valenciana de Salud). De los cuales, siete años, en Mercadona, en el 

departamento financiero como gerente. Por otro lado, tres años en la Agencia Valenciana de Salud, 

en la definición del Sistema Informático Financiero (SIE) y en la implementación de una dirección por 

objetivos (DPO). Ha participado en diferentes revistas y publicaciones entre las que cabe destacar “El 

caso Zeus y Sesame: Un modelo de cultura organizativa innovadora” de la Harvard Deusto Business 
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Review (2023) y “El papel del mando medio en el sistema sanitario público de la Comunidad 

Valenciana”. Revista Economía 3. Junio 2013 así como ponente en distintos Congresos de ACEDE.  

 

MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 
 

C.1. Publicaciones 
 

 

 

1. Articulo científico: Gómez Sota,F; Moldés, R; Alabau-Tejada; N y Lorena Pérez-Alfonso, L 

(2023) “El caso Zeus y Sesame: Un modelo de cultura organizativa innovadora”. Harvard 

Deusto Business Review, Julio 2023. 

 
2. Artículo de divulgación: Pérez Alfonso, L; Aguado Giménez, C y Sánchez Peinado, E. 

(2013): El papel del mando medio en el sistema sanitario público de la Comunidad 

Valenciana”. Revista Economía 3.  

 

 
C.2 Congresos  
 

1. Congreso: Gómez Sota, F; Alabau-Tejada; N y Pérez-Alfonso, L (2023): “Aplicación de la 

metodología de estudio de caso en investigación en materias de empresa y recursos 

humanos: Aprendizaje innovador desde la perspectiva de dos startups tecnológicas”. III 

International Conference on Innovative Education in Business and Economics. Valencia, 19th 

and 20th July, 2023. Comunicación oral en congreso. 

2. Congreso. Pérez-Alfonso, L (2013): “El efecto del compromiso del equipo directivo sobre el 

comportamiento de los mandos intermedios en la consecución de resultados”. XXIII Edición 

del Congreso Nacional de la asociación científica de economía y dirección de empresa 

(ACEDE). Septiembre 2013. Ponente mesa interactiva. 

 
C.3. Proyectos 
 

1. Proyecto: “Estudio sobre Innovación en Cultura organizativa: Caso ZEUS- SESAME 

Valencia”. Duración: 16/03/2022-16/12/2022. Proyecto financiado.  

2.  Proyecto. Investigadora del Grupo en formación: “Management en la Era de los ODS y la 

Transformación Digital”. Duración: 07/03/2022-07/03/2024. Sin Financiación. 
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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y apellidos Luis Pérez Granero 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID  

Código ORCID  

 
 
Situación profesional actual  

Organismo Universidad Europea València  

Dpto./Centro Departamento de Empresa  

Correo electrónico  luismiguel.perez2@universidadeuropea  

Categoría profesional Nivel IV Fecha inicio 2021 

Espec. cód. UNESCO 5311  

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

Doctor en Dirección 
Estratégica y Organización de 
Empresas 

Universidad Politécnica de Valencia  2016 

Máster en Dirección y Gestión 
de Empresas – MBA. 

Universidad CEU Cardenal Herrera 2005 

 Licenciatura en 
Administración y Dirección de 
Empresas 

 Universitat de València  2003 

 
 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  
 

- Citas recibidas totales: 5 citas 
- Publicaciones totales: 1 (Q3 – 1,8 Impacto según JCR) 
 

 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 
EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR. UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALÈNCIA. Área de 
Marketing y Empresa. Desde 2021. 
 
MIEMBRO DEL COMITÉ DE DIRECCIÓN. Palacio de Congresos de València. 
RESPONSABLE DE CALIDAD Y PROCESOS. Desde 2018. 
 
DIRECTOR DE ORGANIZACIÓN. Desde 2016. Instituto para la Ética en la Comunicación y 
las Organizaciones (IECO). Cátedra de Ética Empresarial IECO‐UV. 

 
RESPONSABLE DE CONTABILIDAD Y FINANZAS. 2002‐2017. Palacio de Congresos de 
Valencia 
 
ACTION PARK MULTIFORMA GRUP S.L. Departamento de Económico Financiero. 2001 
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MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 
 

- Pérez L. (2009) “La gestión de calidad ética en el seno de las organizaciones informativas a 
través del Balanced Scorecard” XVII Congreso nacional de ética, economía y dirección 
(EBEN‐ ESPAÑA). 
 

- Pérez L. (2013) “Corporate‐Reputation metrics: the case of the Balanced Scorecard.” Eben 
Research Conference 2013. University of Navarra. 
 

- Granero, L. P., Guillén, M., & Bañón‐Gomis, A. J. (2017). Influencia de los factores de 
contingencia en el desarrollo del cuadro de mando integral y su asociación con un 
rendimiento mejor. El caso de las empresas españolas. Revista de Contabilidad, 20(1), 82‐94. 
http://www.rc‐sar.es/verPdf.php?articleId=322 
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DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos LETICIA POOLE DERQUI 
DNI/NIE/pasaporte  

Núm. identificación del investigador Researcher ID 
Código ORCID: 0000-0002-4218-3517 

Situación profesional actual 
Organismo UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA 
Dpto./Centro CIENCIAS SOCIALES 

Dirección Passeig de l'Albereda, 7, 46010 València, Valencia 

Teléfono   correo 
electrónico LETICIA.POOLE@UNIVERSIDADEUROPEA.ES 

Categoría 
profesional PROFESOR ADJUNTO Fecha inicio Septiembre 2010 

Espec. cód. 
UNESCO 

A.2. Formación académica (
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
DOCTORADO EN CIENCIAS 
ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES 

UNIVERSIDAD AUTÓNOMA DE MADRID  2003 

 LICENCIATURA EN 
CIENCIAS ECONÓMICAS Y 
EMPRESARIALES 

 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE 
MADRID 1996 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica

RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 

Leticia Poole es doctora Cum Laude  en Ciencias Económicas y Empresariales (2003) por la Universidad 
Autónoma de Madrid. Hizo el doctorado en Economía Política y Hacienda Pública, especializándose en 
Fiscalidad Internacional. Comenzó como profesor ayudante de la Facultad de Económicas y 
Empresariales de la Universidad de Navarra (1997-2002) donde realizó algunos cursos de doctorado e 
impartió materias del área de  contabilidad y hacienda pública. En 2003, tras leer su tesis doctoral, se 
incorpora a la Universidad Europea de Madrid.  En 2010 comienza a trabajar en Valencia en la misma 
Universidad, hoy Universidad Europea de Valencia. Su área de investigación es la Hacienda Pública 
Española e internacional.  
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MÉRITOS MÁS RELEVANTES  

 
C.1. Publicaciones 
 
SOCIMIS RESIDENCIALES: un mercado emergente con un gran recorrido en la Comunidad Valenciana 
(2018) REVISTA ECONOMISTES. ISBN: 978-84-09-00434-8 

La transparencia fiscal internacional: situación actual y perspectivas 
Leticia Poole Derqui, Maximino Carpio García Información Comercial Española, ICE: Revista de 
economía, ISSN 0019-977X, 2019, págs. 69-85 
 
Participación en prensa:  

La inflación en España en 2022: cómo hemos llegado hasta aquí;  CINCO DÍAS; 7/7/2022. 

El futuro del modelo 720 tras la sentencia del TJUE; El Nuevo Lunes; 11/02/2022 

El diseño de la plusvalía municipal: un problema de origen; CINCO DÍAS; 17/11/2021 

Razones del Estado para intervenir en los mercados, Leticia Poole Derqui. Revista: Muy Negocios y 
Economía (OCTUBRE 2019) aún en la web. 

Deducciones fiscales por hijo: ¿cuánto te puedes deducir por cada hijo? Revista SERPADRES (JUNIO 
2018) 

Tesis dirigidas 

Análisis	de	la	inversión	pública	en	educación	y	su	impacto	en	la	calidad	educativa	en	honduras 
José	Rodolfo	Zelaya	Medrano 
Tesis doctoral dirigida por Leticia Poole Derqui (dir. tes.). Universidad	Europea	de	Madrid (2014).  
 
 
C.2. Proyectos 
 
Proyecto MINECO "Nuevos instrumentos jurídicos para la financiacioń de las Pymes" (DER-
2015- 65639-R) Universitat Jaume I, Investigadora Principal: Carmen Boldo ́ Roda.  
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DATOS PERSONALES


Situación profesional actual 


A.2. Formación académica (título, institución, fecha)


A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica 


RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 


Entre los méritos más relevantes de mi experiencia profesional me gustaria de resaltar: como 
docencia: Clases "Intervención terapéutica con una Família numerosa monoparental" unidad de 
Intervención en Sistemas Familiares y Comunitarios, Master de Psicología, Facultad de Psicología de 
la Universidad de Lisboa, Clases "Escrita Científica" unidad de Métodos de Investigación en 
Psicologia: Temas Avanzados, Master de Psicologia, Faculdade de Psicologia de la Universidade de 
Lisboa, Clases "Psicologia Comunitaria" unidad de Psicologia Clínica y de la Salude, Master de 
Psicologia, Faculdad de Psicologia de la Universidade de Lisboa. Participación en actividades 
académicas: Apoyo en la recogida de datos a tesis de máster: Colaboración en cuatro tesis de máster 
del núcleo de Psicología Sistémica de la Facultad de Psicología de la Universidad de Lisboa a través 
de la recogida de datos del protocolo de la muestra normativa de este estudio de doctorado, así como 
apoyo formal para su realización cuando sea necesario.(2015 hasta 2018). Actividad "Desentrañando 
los misterios de la intervención del psicólogo con familias y comunidades", en el ámbito del Programa 
de Verano de la ULisboa (2016 y 2017). Participación en el grupo de discusión de doctorandos 
denominado ¿Cómo saber investigar? (CSI) - (mensual, 2016-2018), funcionando como reuniones de 
intervisión. 

Además, trabajo en el área clínica en las áreas sistémica y cognitivo-conductual en diferentes clínicas 
vinculadas a universidades portuguesas.
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Nombre y apellidos Ana Filipa Tavares

Núm. identificación del investigador
Researcher ID

Código ORCID orcid.org/
0000-0003-0636-1125 

Organismo Universidad Europea de Valencia

Dpto./Centro Departamento de Empresa

Correo electrónico 
(institucional) ana.povoa@universidadeuropea.es

Categoría profesional Categoría IV Fecha inicio 19/09/2022

Espec. cód. UNESCO  

Licenciatura/Grado/
Doctorado Universidad/institución Año

Doctorado Psicología Universidad Lisboa y Coimbra, Faculdad de 
Psicologia 2019 

Master Psicología Clínica Universidad Lisboa, Faculdad de Psicologia 2015

Licenciatura Universidad Lisboa, Faculdad de Psicologia 2014
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MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología)


C.1. Publicaciones


- Tavares, A., Crespo, C., & Ribeiro, M. T. (2021). Assessing silent conflict: Results from the 
portuguese version of the silent interparental conflict scale. Contemporary Family Therapy: An 
International Journal. Advance online publication. https://doi.org/10.1007/s10591-021-09587-5


- Tavares, A., Crespo, C. & Ribeiro, M.T. (2021) What Does it Mean to be a Targeted Parent? 
Parents’ Experiences in the Context of Parental Alienation. J Child Fam Stud 30, 1370–1380. 
doi: 10.1007/s10826-021-01914-6


- Tavares, A., Crespo, C., Ferreira, L., & Ribeiro, M. R. (2021). Left behind parents: A qualitative 
study on the experience of parental abduction of a child in Portugal. J Marital Fam Therapy, 
47(3), 595-613. doi: 10.1111/jmft.12478.


- Tavares, A., Crespo, C., & Ribeiro, M. T. (2020). Psychological adaptation and beliefs in 
targeted parents: A study in the context of parental alienation. Journal of Child and Family 
Studies, 29(8), 2281–2289. https://doi.org/10.1007/s10826-020-01742-0


- Tavares, A., Crespo, C., & Ribeiro, M. T. (2017). Crianças desaparecidas: Revisão 
sistemática. Psychology, Community & Health, 6(1), 42–58. doi:10.5964/pch.v6i1.191 


- Crespo, C., Santos, S., Tavares, A., & Salvador, Á. (2016). “Care That Matters”: Family-
Centered Care, Caregiving Burden, and Adaptation in Parents of Children With Cancer. 
Families, Systems, & Health. Advance online publication. http://dx.doi.org/10.1037/
fsh0000166 


- Tavares, A., Crespo, C., Ribeiro, M. T. (2017, junho). Living in uncertainty: Parents’ 
perceptions after parental child abduction. Comunicação oral no 3rd International Conference 
on Missing Children and Adults, Abertay University, Dundee, Scotland.


- Tavares, A., Crespo, C., Ribeiro, M. T. (2017, março). As perceções dos casais: O papel 
mediador da satisfação conjugal entre o conflito interparental silencioso e a satisfação com a 
vida. Comunicação oral no Dia do Jovem investigador em Psicologia, Faculdade de 
Psicologia da Universidade de Lisboa, Portugal. 


C.2. Proyectos


- Participación en el Comité Organizador de la Jornada "Relación Familia y Trabajo, 
descubriendo sinergias", celebrada el 23 de marzo de 2018, en la Facultad de Psicología de 
la Universidad de Lisboa. 


- Participación en el Comité Organizador de la Jornada del Joven Investigador en Psicología 
(DJIP), celebrada el 16 de marzo de 2017, en la Facultad de Psicología de la Universidad de 
Lisboa.


- Colaboración en la recogida de datos para tesis de máster en el ámbito del proyecto de 
investigación "Relaciones familiares y bienestar en la adolescencia: factores de protección y 
riesgo en un contexto de crisis económica" (Pedro, Marta F. & Francisco, R). 


C.3. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia


- 2014-2018 - Beca de investigación por la Universidad de Lisboa

- 2017 - Mención de honor por la comunicación - As perceções dos casais: O papel 

mediador da satisfação conjugal entre o conflito interparental silencioso e a satisfação com 
a vida, Dia del Joven  investigador en Psicologia, Faculdad de Psicologia de la Universidad 
de Lisboa 
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DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos Nuria Alabau Tejada 

Núm. identificación del investigador Researcher ID 
Código ORCID   0000-0001-7409-0190 

Situación profesional actual 
Organismo  Universidad Europea de Valencia 
Dpto./Centro  Facultad de Ciencias Sociales 
Correo electrónico 
(institucional)  Nuria.alabau@universidadeuropea.es 

Categoría profesional  Profesor Contratado Doctor Fecha inicio 05/10/2020 
Espec. cód. UNESCO  531105 

A.2. Formación académica

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Grado en Turismo Universidad de Valencia 2013 
Máster en Marketing e 
Investigación de Mercados Universidad de Valencia 2014 

Doctorado en Marketing Universidad de Valencia 2019 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica
- Sexenios de investigación: 0
- Nº de tesis doctorales dirigidas en los últimos 10 años: 0
- Citas recibidas totales y ratio citas/año de los últimos 5 años: 61 visitas al artículo

publicado en el periodo 2022-2023
- Publicaciones totales: 4
- Otros: 5 Congresos, 3 Grupos de Investigación, 1 Proyecto de Investigación

financiado y del cual fue IPP, 1 Proyecto interno conveniado

RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 
La Dra. Nuria Alabau-Tejada es Profesora de la Universidad Europea de Valencia en el 
área de empresa, impartiendo clase en los grados de Marketing, Administración y Dirección 
de Empresas (Global) y STEAM (Economía Digital). También, es coordinadora de TFG de 
empresa en UEV. Pese a que su foco de estudio e interés principal es el área de Marketing, 
realiza investigaciones de corte transversal. En la actualidad investiga en dos grupos de 
investigación. De uno de ellos ha sido IPP de un proyecto de investigación multidisciplinar y 
financiado por UE, centrado en el impacto de la industria de los videojuegos en el 
consumidor joven desde diversas perspectivas. Pertenece a un proyecto interno de UEV, 
centrado en analizar la cultura organizacional contemporánea en dos empresas tecnológicas 
que componen el tejido empresarial valenciano y, paralelamente, a un grupo de 
investigación de fusiones y cultura organizacional. Investiga, además, en torno a la IA y 
aplicaciones tecnológicas en el área de empresa. Ha colaborado como ponente en distintos 
congresos en los últimos años. Ha impartido una clase magistral en Tecnológico de 
Monterrey, México, centrada en el posicionamiento de marca. Además, sus publicaciones 
científicas tienen siempre como eje principal la temática tecnológica, innovadora y/o relativa 
a los jóvenes de su tesis doctoral “Videojuegos con y sin realidad virtual: Eficacia en el 
consumidor adolescentes”.   
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MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

C.1. Publicaciones

• Alabau-Tejada & C. de Paredes Gallardo (2021). La adaptación de la gamificación
del entorno empresarial al educativo: beneficios y carencias desde la perspectiva del
profesorado. ICIEBE21 (Eds.), New trends for innovative education in economics and
business studies (1.a ed., pp. 21–26). Facultat d´Economia de la Universitat de
València. ISBN: 978-84-09-32713-3

• Alabau-Tejada, N. (2021). Realidad virtual, videojuegos y publicidad in-game: Un
estudio experimental en el colectivo adolescente con implicaciones empresariales
para la industria del entretenimiento Prisma Social. 34, 106-123. ISSN 1989 - 3469.

• Alabau-Tejada, N., Gómez Sota, F. & García-Ull, F. J. (2022). II Congreso
Internacional de Arte, Diseño y Desarrollo de Videojuegos en la Industria Creativa.
Select player: Definición del perfil medio gamer de la Gen Z. Proceedings.

• Alabau-Tejada, N., Miquel-Romero, M.J. & Cuadrado-García, M. (2018). Product
Placement in Video Games for Adolescents: Relevance of Game-Product Congruity
and Product Proximity. ICORIA - EAA 17th International Conference on Research in
Advertising 2018. Proceedings.

• García-Ull, F.J. & Alabau-Tejada, N. (2023). Experiencia de innovación en educación:
Utilización de la IA y Google Colab para la asignación de tutores académicos y
tribunales de TFG. 2nd International Congress: Education and Knowledge, Alicante,
Spain Actas / Proceedings / Actes. 2nd International Congress: Education and
Knowledge (octaedro.com)

• García-Ull, F.J. & Alabau-Tejada, N. (2023). Sistema para la asignación de tutores
académicos y tribunales de Trabajo de Fin de Grado basado en Inteligencia Artificial
(Eds.). Dykinson [Capítulo de libro pendiente de publicación en diciembre de 2023]

• Gómez-Sota, F., Alabau-Tejada, N., & Pérez-Alfonso, L. (2023). Aplicación de la
metodología de estudio de caso basado en investigación en materias de Empresa y
Recursos Humanos: Aprendizaje desde la perspectiva de dos startups tecnológicas.
En International Conference on Innovative Education in Business and Economics
(ICIEBE) (3.a ed.).

• Gómez-Sota, F., Moldes-Farelo, R., Pérez-Alfonso, L., & Alabau-Tejada, N. (2023).
Zeus y Sesame: Un modelo de cultura corporativa innovadora. Harvard Deusto:
Business Review.

• Sierra Sánchez, J. (2022). Select player: Definición del perfil medio gamer de la Gen
Z En N. Alabau-Tejada, F. Gómez Sota, & F. J. García Ull (Eds.), Los videojuegos en
la sociedad de la información: Una visión holística (1.a ed., pp. 281–293). McGraw-
Hill Education. ISBN: 978-84-486-3651-1

C.2. Proyectos

• Grupo de investigación “Grupo de investigación en nuevos espacios de Violencia,
desigualdad social y jurídica en los jóvenes” (2020). Carla de Paredes Gallardo (IP),
Fátima Gómez Sota, María Ángeles Casabó Ortí, Nuria Alabau-Tejada y Roberto
Gómez Calvet.

o Proyecto de investigación “Estudio de las prácticas sociales y de
comunicación entre los jóvenes usuarios de videojuegos: ¿Pueden los
videojuegos actuar como moderadores del comportamiento juvenil?” (2021-
2022). Nuria Alabau-Tejada (IPP), Fátima Gómez Sota, María Ángeles
Casabó Ortí, Nuria Alabau-Tejada y Roberto Gómez Calvet. Financiación
UEV: 2.500€
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• Grupo de investigación “Antecedentes y consecuencias de la cultura corporativa en
la era de los ODS y la transformación digital” (2022). Bruno Broseta Dupré (IP),
Lorena Pérez Alfonso, Javier Muñoz de Prat, Nuria Alabau-Tejada, Ismael Abel
Vallés y José Luis Ballester Solaz.

o Proyecto de investigación conveniado con OLIVIA “Estudio de cultura
organizacional: Fusión Nunsys-Sothis” (2022-2023). Bruno Broseta Dupré
(IPP), Lorena Pérez Alfonso y Nuria Alabau-Tejada

C.3. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia

• Contrato para “Proyecto de Investigación entre la Universidad Europea de Valencia y
Smart Visual Data S.L. (Zeus)”. IP: Fátima Gómez Sota. 7 meses de duración (2022)

C.4. Reconocimientos

• Clase magistral (2020). Experta en gaming y posicionamiento de marca en el Módulo
1 de "Construcción de soluciones para el mercado (Gpo 37)". Tecnológico de
Monterrey, México

• Colaboración en Doctoral Colloquium. ICORIA (2018). EAA 17th International
Conference on Research in Advertising, Valencia, España
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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y apellidos Isabel Mundi Sancho 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID   

Código ORCID    

 
 
Situación profesional actual  

Organismo  Universidad Europea de Valencia 

Dpto./Centro  Ciencias, ingenierías y diseño_VAL 

Correo electrónico 
(institucional) 

 isabel.mundi@universidadeuropea.es 

Categoría profesional  Nivel IV a) Fecha inicio 13/09/2021 

Espec. cód. UNESCO   

 
 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

Máster universitario en 
Profesorado de Educación 
Secundaria 

Florida Universitaria (UV)  2022 

 Programa Oficial de 
Doctorado en Ingeniería y 
Producción Industrial 

 Universidad Politécnica de Valencia  2016 

Máster oficial en Ingeniería 
Avanzada de Producción, 
Logística y Cadena de 
Suministro 

Universidad Politécnica de Valencia 2011 

Ingeniero Industrial 
Especialidad Organización 
Industrial 

Universidad Politécnica de Valencia 1999 

 
 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  
 
- International Journal of Production Research (categoría Q1) tiene un IF de 4,577 en 2019. 
Citado por 22. 
 
- Fuzzy Sets and Systems (Categoría Q1) tiene un IF de 2,718 en 2016. Citado por 11. 
 
- Studies in Informatics and Control (Categoría Q4) tiene un IF de 0,605 en 2013. Citado por 
12. 
 
- Informatica economica (Revista académica) indexada en: Directory of Open Access 
Journal, Cabell’s Directories of Publishing Opportunities, EBSCO, ICAAP, Index Copernicus, 
Index of Information Systems Journals, Inspec, Open J-Gate, ProQuest Central, RePEc., 
Ulrich’s Periodicals Directory. Citado por 5. 
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RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 
DOCENCIA: Actualmente, docente de la Universidad Europea de Valencia y profesora 
externa del Máster en Gestión de Procesos Industriales en la Universidad Jaume I (UJI) en 
la asignatura de Herramientas para el estudio del trabajo. Formación a medida en empresas 
y otros cursos organizados por el Instituto Tecnológico Metalmecánico sobre gestión de la 
producción, logística y gestión de stocks, lean manufacturing, costes, simulación, métodos y 
tiempos y mejora de productividad. También, tutorización de TFG’s. 
 
INVESTIGACIÓN: Además de la participación en los proyectos de investigación llevados a 
cabo en el Instituto Tecnológico Metalmecánico, el área de investigación principal se centra 
en la planificación y control de operaciones en contexto determinista y de incertidumbre 
cuando existe una falta de homogeneidad en el producto. 
 
EXPERIENCIA PROFESIONAL RELEVANTE: Tanto en formación como en la puesta en 
marcha de proyectos de investigación y desarrollo en el ámbito de la organización industrial. 
 

Periodo Puesto 

2021-Actual Docente / Universidad Europea de Valencia (UEV) y UJI (en colaboración) 

2019-2021 Docencia y consultoría/ Autónoma 

2019-2019 Docente / Asociación Española de Técnicos Cerámicos (ATC) 

2018-2018 Docente / Escola Superior de Cerámica de L’Alcora  

2018-2018 Docente / NUNSYS FORMACIÓN 

2017-2018 Docente de apoyo / Ayuntamiento de Llíria 

1990-2008 Ingeniero Industrial / Instituto Tecnológico Metalmecánico (AIMME) 

 
 
 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
 

C.1. Publicaciones 
 
1 Artículo científico. I. Mundi; M.M.E. Alemany; R. Poler; V.S. Fuertes-Miquel. 2019. 

Review of mathematical models for production planning under uncertainty due to lack of 
homogeneity: proposal of a conceptual model. International Journal of Production 
Research. Taylor & Francis. 57-15-16, pp.5239-5283. 

2 Artículo científico. MI Mundi; MME Alemany; R Poler; VS Fuertes-Miquel. 2016. Fuzzy 
sets to model master production effectively in Make to Stock companies with Lack of 
Homogeneity in the Product. Fuzzy Sets and Systems. Elsevier. 293, pp.95-112. 

3 Artículo científico. I Mundi; MME Alemany; A Boza; R Poler. 2013. A Model-Driven 
Decision Support System for the Master Planning of Ceramic Supply Chains with Non-
uniformity of Finished Goods. Studies in Informatics and Control. ICI Bucharest. 22-2, 
pp.153-162. 

4 Artículo científico. I Mundi; MM Alemany; A Boza; R Poler. 2012. The Effect of Modeling 
Qualities, Tones and Gages in Ceramic Supply Chains' Master Planning. Informatica 
Economica Journal. Inforec Association. 16-3, pp.5-18. 

5 Capítulo de libro. MI Mundi; MME Alemany; A Boza; R Poler. 2014. Managing qualities, 
tones and gages of Ceramic Supply Chains through Master Planning. Annals of Industrial 
Engineering 2012. Springer London. pp.181-189. Online ISBN: 978-1-4471-5349-8 
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C.2. Proyectos

1 Proyecto. Pymes En Red II (PER: IMPYGD/2006/12) y I (PER: IMPYGA/2005/22). Plan de 
consolidación y competitividad de la PyME (PCCP). Salvador Bresó Bolinches. (Instituto 
Tecnológico Metalmecánico). Miembro de equipo. PER II: 01/2006-12/2006. 15.000 €. PER 
I: 01/2005-12/2005. 15.000 € 
2 Proyecto. Mejora de la productividad en las pymes fabricantes de productos metálicos 
mediante la aplicación de sistemas de análisis y medición (IMPYGA/2002/33). Plan de 
consolidación y competitividad de la PyME (PCCP). Salvador Bresó Bolinches. (Instituto 
Tecnológico Metalmecánico). 10/2002-05/2003. 44.226 €. Miembro de equipo. 
3 Proyecto. Estudio de aplicación de las distintas técnicas de gestión de la producción para 
distintas tipologías de empresa y su incidencia en la mejora de la productividad, utilizando 
herramientas de simulación dinámica (Programa IMPIVA IMIDIC/20175 CTITAT/2002/12). 
Plan de Consolidación y Competitividad de la Pyme: PROGRAMA INNOVACIÓN DE 
PROCESOS: GESTIÓN Y ORGANIZACIÓN ORGANISMOS INTERMEDIOS. Salvador 
Bresó Bolinches. (Instituto Tecnológico Metalmecánico). 2001-2002. 30.000 €. Miembro de 
equipo. 
4 Proyecto. Asistencia técnica para la planificación y mejora de la producción en el sector 
de herrajes (Programa 542-E, ATYCA). Iniciativa de Apoyo a la Tecnología, la Seguridad y 
la Calidad Industrial (ATYCA). Salvador Bresó Bolinches. (Instituto Tecnológico 
Metalmecánico). 1999-1999. 9.015 €. Miembro de equipo. 
5 Proyecto. Red de asistencia técnica para la organización de la producción en almacenes 
de hierros de España. Programa 542-E, Investigación y Desarrollo Tecnológico. CETEMA. 
(Instituto Tecnológico Madrid). 1998-1999. 96.763 €. Miembro de equipo. 
6 Proyecto. Asistencia técnica para la planificación y mejora de la producción en el sector 
de herrajes. Programa 542-E, Investigación y Desarrollo Tecnológico. Salvador Bresó 
Bolinches. (Instituto Tecnológico Metalmecánico). 1998-1998. 25.844 €. Miembro de equipo. 
7 Proyecto. TELEFOR: Desarrollo de un curso teleformación de gestión de producción para 
realizar por internet. Isabel Mundi Sancho. (Instituto Tecnológico Metalmecánico). 1996-
1997. 19.232 €. Investigador principal. 
Otros Proyectos : Creación de una red de centros CIME en España, Flexible manufacturing 
systems (SPRINT), Análisis sectorial a través de diagnósticos individuales en 10 empresas 
de luminarias y 8 empresas de herrajes, Co-ordination and management of production in 
extended enterprises (SPRINT) 
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DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos JOSE LUIS BALLESTER SOLAZ 
DNI/NIE/pasaporte Edad 

Núm. identificación del investigador Researcher ID 
Código ORCID 

Situación profesional actual 
Organismo UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA 
Dpto./Centro Facultad Ciencias Sociales 
Dirección CL PASEO DE LA ALAMEDA 7 

Teléfono correo 
electrónico joseluis.ballester@universidadeuropea.es 

Categoría 
profesional V Fecha inicio 13/09/2021 

Espec. cód. 
UNESCO 

A.2. Formación académica (título, institución, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
LICENCIATURA EN 
ADMINISTRACIÓN Y 
DIRECCIÓN DE EMPRESAS 

UNIVERSIDAD DE VALENCIA 2010 

MÁSTER EN DIRECCIÓN 
ECONÓMICA-FINANCIERA CEF-UDIMA 2012 

DOCTORANDO EN 
MÉRITOS. "PROGRAMA DE 
DOCTORADO EN LOS 
RETOS DE LAS CIENCIAS 
SOCIALES Y 
HUMANAS EN LA 
SOCIEDAD DEL SIGLO XXI" 

UNIVERSIDAD CATÓLICA DE VALENCIA 2024 

A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica

RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 
Inicio mi experiencia como docente en el año 2013 al impartir el módulo de formación de 
“Contabilidad y Finanzas para no Financieros” en el Máster Oficial de RRHH en la Universidad Jaime I 
de Castellón.  

En febrero de 2017 me incorporo al claustro de profesores de la facultad de economía de la 
Universidad Católica de Valencia para impartir la asignatura de “Contabilidad Presupuestaria y 
Control de Gestión” en el Grado de GECOFIN. Actualmente, sigo impartiendo esta asignatura, junto a 
la asignatura de “Finanzas Corporativas” en el Grado de ADE, en los grupos de internacional y online. 
Desde mi incorporación a la UCV he tutorizado a 20 estudiantes en su Trabajo Final de Grado.  

En septiembre de 2021 me incorporo al claustro de profesores de la facultad de Empresa de la 
Universidad Europea de Valencia, donde imparto las asignaturas de “Contabilidad de Costes” en los 
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grados de ADE y Marketing, “Contabilidad Financiera I” en el grado de ADE, “Contabilidad y Análisis 
Contable” en el grado de Marketing y “Finanzas Corporativas” en el doble grado de Derecho y 
Relaciones Internacionales.  

En septiembre de 2020 inicio mis estudios de Doctorado. Me matriculo en el “Programa de 
Doctorado en los Retos de las Ciencias Sociales y Humanas en la Sociedad del S. XXI” de la 
Universidad Católica de Valencia, siguiendo la línea de trabajo de Gobierno Corporativo y Creación de 
Valor.  

El título provisional de mi tesis es “Estudio teórico y empírico de la metodología aplicada en la 
valoración de startups y la adecuación de los resultados obtenidos”. En mi investigación, desarrollo 
un estudio teórico y empírico que tiene como objeto estudiar los diferentes modelos de valoración 
de empresas, determinar la adaptabilidad de la metodología de valoración tradicional para la 
valoración de startups y comparar los modelos de valoración tradicionales con los modelos de 
valoración específicos utilizados para valorar startups, con el propósito de identificar que elementos 
son clave para emitir una valoración ajustada a la realidad económico-financiera de este tipo de 
compañías.  

Desde 2010, ejerzo profesionalmente como economista. He desarrollado mi carrera profesional en 
firmas de auditoria y asesoramiento empresarial. Actualmente, formo parte de un despacho 
profesional especializado en la prestación de servicios de asesoramiento y consultoría para 
empresas, donde ocupo las funciones de Director y desarrollo de proyectos de consultoría 
económico-financiera.   
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Fecha del CVA 06/10/2023
Parte A. DATOS PERSONALES

Nombre Joaquín 
Apellidos Santos Blasco
Sexo Hombre Fecha de Nacimiento 26/07/1990
DNI/NIE/Pasaporte
URL Web
Dirección Email joaquin.santos@universidadeuropea.es
Open Researcher and Contributor ID (ORCID) 0000-0001-6578-115X

A.1. Situación profesional actual
Puesto Profesor Doctor
Fecha inicio 2023
Organismo / Institución Universidad Europea de Valencia
Departamento / Centro
País Teléfono
Palabras clave 220000 - Física

A.2. Situación profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora -
indicar meses totales, según texto convocatoria-)

Periodo Puesto / Institución / País
2019 - 2023 Investigador / Consejo Superior de Investigaciones Científicas
2018 - 2019 Investigador / Universidad Politécnica de Valencia
2013 - 2017 Investigador / Instituto de Física Corpuscular / España

A.3. Formación académica
Grado/Master/Tesis Universidad / País Año

Programa Oficial de Doctorado en Física Universitat de València / España 2018
Licenciado en Matemáticas Universitat de València / España 2014
Máster Universitario en Física Avanzada Universitat de València / España 2013
Graduado en física Universitat de València / España 2012

Parte B. RESUMEN DEL CV
Me gradué en física en 2012 (promedio de 9.1/10.0, 36% de matrículas de honor) y obtuve
un máster en física avanzada en 2013 (promedio de 9.6/10.0), ambos en la Universitat de
València (UV). Simultáneamente, cursé la licenciatura en matemáticas en la UV, que terminé
en 2014. En 2013, obtuve la beca "La Caixa" para estudiantes de doctorado en España (solo
25 para cualquier programa de doctorado en todo el país) y comencé mi doctorado en física de
alta energía bajo la supervisión de Antonio Pich Zardoya en el Instituto de Física Corpuscular
(IFIC) en Valencia. Finalmente, me gradué con excelencia cum laude como doctor en física
en 2018 en la UV.

Durante mi doctorado, me enfoqué en el campo de la física de altas energías, principalmente
en la fenomenología de Higgs y teoría electrodébil. Desarrollé el modelo teórico más general
capaz de describir las resonancias electrodébiles y su dinámica, junto con mis colaboradores.
Obtuvimos algunos resultados notables e hicimos publicaciones relevantes, 3 de ellas en
revistas Q1. En 2015 y 2016, hice dos estancias de investigación en Copenhague en la
Academia Internacional Niels Bohr (NBIA) y en Munich en la Ludwig Maximillian Universität
(LMU), respectivamente. Mi actividad investigadora después del doctorado continuó en
el Instituto de Instrumentación para Imagen Molecular (I3M) en la Universitat Politècnica de
València (UPV) en 2018, donde desarrollé en el campo de física médica un algoritmo de
reconstrucción para tecnologías de imágenes de PET. Desde 2019 hasta 2023, llevé a cabo
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mi investigación en el Instituto de Tecnología Química (ITQ) en el grupo de Conversión y
Almacenamiento de Energías Renovables, donde me centro al modelado y simulación de
materiales avanzados y procesos electroquímicos. Durante este último periodo, he publicado
en tres ocasiones en revistas Q1, de las que destaca "Hydrogen production via microwave-
induced water splitting at low temperature" en Nature Energy (2020). Desde 2023, desarrollo
mi investigación en la Universidad Europea de Valencia (UEV).

Mi actividad docente comienza en el periodo de 2015 a 2017 donde trabajé como profesor
ayudante de Cálculo II en la universidad de física en la UV. A partir de 2018 y hasta la fecha,
imparto clases como profesor-tutor en la Universidad Nacional de Estudios a Distancia (UNED)
la asignatura de Matemáticas avanzadas en el curso de acceso a la universidad. Desde de
2023 y en la actualidad, soy profesor doctor en la UEV, donde imparto las clases de Física del
estado sólido, Termodinámica, Electromagnetismo II y Computación científica II en el Grado
de física, Matemática discreta en el grado de Ciencia de datos y Estadística y big data I y II
en el Grado en márketing.

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MÁS RELEVANTES 

C.1. Publicaciones más importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias
AC: Autor de correspondencia; (nº x / nº y): posición firma solicitante / total autores. Si aplica,
indique el número de citaciones

1 Artículo científico.  Catalán-Martínez, D.; Navarrete, L.; Tarach, M.; Santos-Blasco, J.;
Vollestad, E.; Budd, M.I.; Veenstra, P.; Serra, J. M.2022. Thermo-fluid dynamics modelling
of steam electrolysis in fully-assembled tubular high-temperature proton-conducting
cells. International Journal of Hydrogen Energy. 47-65, pp.27787-27799.

2 Artículo científico.  Catalá-Civera, J. M.; Borrás-Morell, J. F.; García-Baños, B.; et al;
Serra, J. M.2020.  Hydrogen production via microwave-induced water splitting at low
temperature. Nature Energy. 5, pp.910-919.

3 Artículo científico. Claudius Krause; Antonio Pich; Ignasi Rosell; Joaquín Santos; Juan
José Sanz-Cillero.  2019.  Colorful Imprints of Heavy States in the Electroweak Effective
Theory. Journal of High Energy Physics. Springer Berlin Heidelberg. 2019-92.

4 Artículo científico.  Antonio Pich; Ignasi Rosell; Joaquín Santos; Juan José
Sanz-Cillero.  2017.  Fingerprints of heavy scales in electroweak effective
Lagrangians. Journal of High Energy Physics. Springer Berlin Heidelberg. 2017-12.

5 Artículo científico.  Antonio Pich; Ignasi Rosell; Joaquín Santos; Juan José
Sanz-Cillero. 2016. Low-energy signals of strongly-coupled electroweak symmetry-breaking
scenarios. Physical Review D. American Physical Society. 93 (2016)-5.

6 Artículo científico. J. M. Serra; M. Balaguer; J- Santos-Blasco; et al;. 2023. Modulating
redox properties of solid-state ion-conducting materials using microwave
irradiation. Materials Horizons.

C.3. Proyectos o líneas de investigación
1 Proyecto.  Direct electrocatalytic conversion of CO2 into chemical energy carriers in a

co-ionic membrane reactor (eCOCO2) (European Union’s Horizon 2020, grant agreement
Nº 838077). (Consejo Superior de Investigaciones Científicas). 01/05/2019-31/10/2023.

2 Proyecto.  Desarrollo del hardware para sistema de diagnóstico por imagen molecular
para corazón en condiciones de estrés (TEC2016-79884-C2-1-R).  Filomeno Sánchez
Martínez. (Instituto para la Instrumentación de Imagen Molecular (UPV/CSIC)). 01/01/2017-
31/12/2019. Miembro de equipo.

3 Proyecto.  Beca La Caixa para estudiantes de doctorado en España.  (Obra Social
Fundación la Caixa). 14/10/2013-13/10/2017.
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DNI/NIE/pasaporte  Edad  
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A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
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A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica 

 

 RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 

Docencia en las asignaturas de: 
- Planificación y dirección estratégica (Econometría): 2 semestres. 
- Introducción a la Economía: 1 semestre. 
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 MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología)  
 

C.1. Publicaciones 
 

En revistas indexadas: 
 

Cebrián, E., & Domenech, J. (2023). Is Google Trends a quality data source?. Applied Economics 
Letters, 30 (6), 811-815. https://doi.org/10.1080/13504851.2021.2023088 
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En congresos: 

 
Cebrián Cerdá, E., & Doménech i de Soria, J. (2022). Simulating the inconsistencies of Google Trends 
data. CARMA 2022. 

 
Cebrián, E., & Domenech, J. (2020). Digital life after the pandemic: Opportunities for the Valencian 
Community. In ACTES DEL V WORKSHOP D’ECONOMIA VALENCIANA (Vol. 2018, p. 71). 

 
Cebrián Cerdá, E., & Doménech i de Soria, J. (2020). Digital footprint for tourism research. CARMA 
2020. 

 
C.2. Proyectos 

 
PID2019-107765RB-IOO, Huella Digital, Competitividad y Demografía Empresarial, Agencia Estatal de 
Investigación, Josep Doménech, Universitat Politècnica de València, 01/06/2020 – 01/06/2023, 
Investigador. 
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comercialización. (2016-2020) 

- Competencias/ conocimientos: 
o Organización y gestión Industrial  
o Gestión de proyectos 
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tecnológicos e interpersonales. 
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2004 estableció su propio estudio de arquitectura en Valencia, llegando a emplear a cinco personas. 
De 2008 a 2011 fue profesor de Arte y Cultura Contemporanea en la Escuela de Arquitectura de la 
Universidad Europea de Madrid.  
En Febrero de 2016, Eduardo pasó a formar parte de Architectus TM en Christchurch, Nueva 
Zelanda, como arquitecto senior, liderando proyectos, coordinando equipos multidisciplinares y 
dirigiendo obras. En este tiempo también dio conferencias representando a Architectus en diferentes 
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arquitectura de la oficina de GHD en Christchurch, estando al cargo de un equipo de 8 personas, 
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2020. La arquitectura en escorzo .Artículo. 
https://www.catalunyapress.es/textodiario/ 
mostrar/2206801/arquitecturaescorzo 
2019. Prebbleton school classroom block. 
https://archipro.co.nz/project/prebbletonschool- 
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classroom-block-ghdwoodhead-creativespaces 
2014. Strömstads Tidning. Puente atirantado peatonal de 64 m de luz.Strömstads, Suecia. 
2008. AVG 07. Parque de la Ciencia y la Naturaleza. Roquetas de Mar, Almería. 
2007. COA Almeria. Concurso Parque de la Ciencia y la Naturaleza.  
2005. Interni. Valencia noemática. Design Guía Valencia 2005.  
2004. Interni. Itinerarios del Diseño. Design Guía Valencia  
2004. AV Proyectos 002. Edificio para la BBC. F.O.A. Pags. 22-23.  
2003. PASAJES N. 55. Año 6. Centro de Arte Metz. F.O. Architecs. Pg. 12.  
2003. PASAJES N. 55. Año 6. Centro Música BBC. F.O. Architecs. Pg. 20.   
2003. El Croquis. 115/116 (I). F.O.Architects. 
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Miembro de Tribunal Proyecto Final de Grado ADE Global. Julio 2022 
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• Muestras de defectología 

Apoyo de re-homologaciones anuales de producto 

Lanzamiento/Seguimiento de DVP (Planes de Validación del Producto) 

 

- Septiembre 2016-septiembre 2020: Sector de la hostelería y grandes colectividades 

Gestión de proyectos: 

• Gestión del personal 

• Organización y dirección de equipos de trabajo 

• Optimización de recursos y procedimientos 

• Asegurar la calidad en el servicio 

• Supervisión de la gestión económica 

• Supervisión de instalaciones, obras y compra de maquinaria 

 

- Actualmente: Universidad Politécnica de Valencia 

Programa Doctorado Administración y Dirección de empresas: “ELABORACIÓN Y DESARROLLO DE 

METODOS Y MODELOS QUE SE ENCARGUEN DE LA GESTIÓN Y PLANIFICACIÓN DEL TRABAJO 

DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD” 

 

PARTICIPACIÓN EN CONGRESOS: 

 

Denominación del evento: XXV Congreso de Ingeniería de Organización. 15th 

International Conference on Industrial Engineering and Industrial Management (CIO 2021)  

Lugar de celebración y año: Burgos (España), 2021  

Entidad/grupo organizador: Universidad de Burgos 

Tipo de participación: Ponencia 

 

Denominación del evento: XXVI Congreso de Ingeniería de Organización. 16th International 

Conference on Industrial Engineering and Industrial Management (CIO 2022)  

Lugar de celebración y año: Toledo (España), 2022 

Entidad/grupo organizador: UCLM (Universidad de Castilla-La Mancha)  

Tipo de participación: Ponencia 

 

Denominación del evento: 2º SIMPOSIUM PARA INVESTIGADORES PRE-DOCTORALES EN 

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS (2023) 

Lugar de celebración y año: Valencia (España), 2023 

Entidad/grupo organizador: UPV (Universidad Politécnica de Valencia)  

Tipo de participación: Póster 

 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 
 
Título del documento: Maheut, J., Garcia-Sabater, J.P., Garcia-Sabater, J.J. et al. Solving the multisite 

staff planning and scheduling problem in a sheltered employment centre that employs workers with 

intellectual disabilities by MILP: a Spanish case study. Cent Eur J Oper Res (2023). 

https://doi.org/10.1007/s10100-023-00864-2 

Título de la revista: Central European Journal of Operations Research (CEJOR) 

Tipo de producción: Artículo científico 

Tipo de soporte: Revista 
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Título del documento: García Manglano, S., Maheut, J., Garcia-Sabater, J.J., Garcia-Sabater, J.P. 

(2023). Description of the Problem of Aggregated Workforce Management Planning in Sheltered 

Employment Centres. In: García Márquez, F.P., Segovia Ramírez, I., Bernalte Sánchez, P.J., Muñoz 

del Río, A. (eds) IoT and Data Science in Engineering Management. CIO 2022. Lecture Notes on Data 

Engineering and Communications Technologies, vol 160. Springer, Cham. https://doi.org/10.1007/978-

3-031-27915-7_67 

Título de la revista: SPRINGER 

Tipo de producción: Capítulo de libro 

Tipo de soporte: Libro 

 
 
C.2. Proyectos 
 
C.3. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia 
 
C.4. Patentes 
  
 
C.5, C.6, C.7…  
Reconocimiento: Accessit at the Best PhD paper contest at the ICIEIM 2021 - CIO 2021 
Título del documento: A MILP model to solve a sheltered employment center rostering problem: a 
case study 
Denominación del evento: XXV Congreso de Ingeniería de Organización. 15th 
International Conference on Industrial Engineering and Industrial Management (CIO 2021)  
Lugar de celebración y año: Burgos (España), 2021  
Entidad/grupo organizador: Universidad de Burgos 
 
 
Reconocimiento: Best poster  
Título del documento: Elaboración y desarrollo de métodos y modelos que se encarguen de la gestión 
y planificación del trabajo de personas con discapacidad 
Denominación del evento: 2º SIMPOSIUM PARA INVESTIGADORES PRE-DOCTORALES EN 
ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS (2023) 
Lugar de celebración y año: Valencia (España), 2023 
Entidad/grupo organizador: Universidad Politécnica de Valencia 
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Organisation  

Dept./Centre  

E-mail (institutional) mariano.hervas@universidadeuropea.es 

Professional category  Start date 04/09/2023 
 

Professional background  
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Independent Advisor / Board 
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Advisor of C-suite execs of leading companies and 
governments across a broad range of strategic and 
operational topics 

2021-now 

Grandvalira - 
SAETDE 

CFO & Corporate 
Services Director 

Grandvalira is the largest ski resort in the Pyrenees 
and one of the largest in Europe. 
As CFO & Corporate Services Director of SAETDE 
Group, I lead all Corporate Services which include 
Finance, Accounting & Controlling; Human 
Resources, and IT 
Member of the Board of Directors of SAETDE Group 

2020-2021 

Director of PGI – 
Pas Grau 
International 

Managing the international investments of Pas Grau 
International (PGI). Being responsible for all aspects 
required to ensure their financial performance and 
market growth 
Leading Consulting projects mainly related with 
Tourism Development Master Plans &Tourism 
Strategy advisory 

2016-2020 

THR –
Tourism 
Industry 
Advisors 

Senior Manager 

THR is one of the most prestigious Strategy 
Consulting firms in the tourism market.  
As Senior Manager, I was responsible of THR’s 
Private Sector division.  
International Experience: Mexico, Croatia, 
Kazakhstan, Peru, Venezuela, Sultanate of Oman, 
Bulgaria and Sudan 

2010-2016 

Deloitte 
Strategy & 
Operations 
Consultant 

Division: Strategy and Operations (S&O) Consulting 
for the private sector. Barcelona office 
Type of projects developed: Corporate strategy. 
Business Plans. M&A Integration process. Definition 
of balanced scorecards. Organizational reviews. 
Process reengineering. Cost reduction 

2005-2010 
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Educational background  
 

Degree/Doctorate University/Institution Year 

Bachelor in Business Administration University of Valencia  
(Florida Universitaria Faculty) 1999-2004 

Diploma of Higher Education (DhE) in 
International Business and Languages (IBL) Heriot-Watt University – Edinburgh 2003-2004 

Master in Telecommunications, Internet & 
Audiovisual Business (MNDTIA) IEB – Madrid 2004-2005 

Master in Business Administration (MBA) ESADE Business School - Barcelona 2008-2010 
 

Publications  
Main author of the Business Case: "From Theme Park to Resort: Customer Information 
Management at Port Aventura" (2010) - ESADE Business School.  
Included in the Harvard Business Publishing Database  

 
FREE SUMMARY OF THE CURRICULUM VITAE  
 
 
LANGUAGES AND COMPUTER SKILLS 
 
Languages: 
Spanish (Mother Tonge), Catalan / Valencian Language (Mother Tonge), English (Professional 
working proficiency) 
 
 
Computer Skills:   
Advanced user of office packages (Word, Excel, Powerpoint) and Windows operating systems. 
Advanced user of management programs (SAP, Microsoft Ax, Navision) and Business Intelligence 
Tools (Power BI, Tableau, Qlikview) 
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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y apellidos Anna Gribova Tesla 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID  

Código ORCID  

 
 
Situación profesional actual  

Organismo Universidad Europea de Valencia  

Dpto./Centro Ciencias Sociales  

Dirección PASEO DE L'ALBEREDA, 7 - BJ, 46010, Valencia  

Teléfono   
correo 
electrónico 

anna.gribova@universidadeuropea.es 

Categoría 
profesional 

Profesor Ayudante  Fecha inicio 09/2018 

Espec. cód. 
UNESCO 

  

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

Licenciatura ADE Universidad de Valencia  2016 

Master en Contabilidad y 
Auditoría de Cuentas 

Universidad de Valencia y ADEIT 2006 

Grado Ciencias Empresariales London School of Economics 1998 

 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM   
 
Mi actividad profesional se ha desarrollado en las áreas de auditoria (1999-2008) y administración 
(2010-2016) en varias empresas del Reino Unido y de España. Desde 2018 soy profesora en la facultad 
de Ciencias Sociales de la Universidad Europea de Valencia, impartido en inglés asignaturas del grado 
de ADE (Análisis Estados Financieros, Comportamiento del Consumidor y de la Empresa, Gestión 
Financiera y Finanzas II) y de Derecho (Introducción a las Finanzas). Fue una de los coordinadores de 
prácticas de ADE y Marketing. Desde 2018 he dirigido los TFGs. 
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DATOS PERSONALES 
 
Nombre y apellidos JOSE JAVIER IBORRA CASANOVA 

Núm. identificación del investigador Researcher ID  (Opcional) 
Código ORCID   (Opcional) 

 
 
Situación profesional actual  
Organismo UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA  
Dpto./Centro VALENCIA  
Dirección Paseo de la Alameda, 7, 46010 València, Valencia  

Teléfono   correo 
electrónico JAVIER.IBORRA@universidadeuropea.es 

Categoría 
profesional Nivel V a) Fecha inicio 06/09/2021 

Espec. cód. 
UNESCO   

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Licenciatura de económicas y 
empresariales UNIVERSIDAD DE VALENCIA 1987-1993 

Master en Dirección Financiera ESIC BUSINESS SCHOOL 1998 
Master en Estrategia Empresarial UNIVERSIDAD DE VALENCIA 2011 
Postgrado Internacional en 
Consejos de Administración y 
Buen Gobierno 

UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA 2015 

Doctorando en Dirección de 
Empresas UNIVERSIDAD DE VALENCIA 2017-2022 

Executive Program Private 
Wealth Management INSTITUTO ESTUDIOS BURSATILES (IEB) 2017 

Family Business. Government & 
Sucession Insights IESE 2019 

Research Scenarios, Strategy & 
Resilience OXFORD UNIVERSITY 2011 

Programa de Formación Senior. 
Estrategia y Liderazgo. Inversión 
StartUP 

EDEM 2018 

Senior Management Program in 
Digital Innovation Business ICEMD-ESIC MADRID 2020 

Curso extensión universitaria. 
Empresa Familiar UNIVERSIDAD DE VALENCIA 2016 

Doctorado en Dirección de 
Empresas UNIVERSIDAD DE VALENCIA 2017-2023 

 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 
Actualmente, docente e investigador en la Universidad Europea en el campus de Valencia. Consultor 
y consejero en empresas. 
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Master class como profesor invitado y colaborador docente en diversos Masters de Universidades en 
diversas ediciones:  
-Profesor colaborador Master de Estrategia de Empresa. Dpto. Dirección de Empresas Universidad 
de Valencia. Edición 2014,2015,2016,2017,2018,2019,2020 
-Profesor colaborador Master Universitario en Creación y Gestión de Empresas Innovadoras. 
Universidad de Valencia. Edición 2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 2022, 2023 
-Profesor colaborador Máster Oficial en Innovación y Desarrollo de Negocio de Florida Universitaria 
(Título de la Universidad de Valencia). Edición 2016, 2017, 2018, 2019 
-Profesor MBA Industrial. Florida Universitària. Edición, 2019 
-Profesor colaborador MBA Universidad de Valencia. Estrategias corporativas. Edición 2013, 2014, 
2015, 2016. 
-Profesor colaborador MBA Executive. Universidad de Valencia. Estrategia y elaboración de 
Escenarios de Futuro. Edición 2015 
-Profesor colaborador Master Internacional en Gestión y Desarrollo Estratégico del Talento 
(Universidad Europea). Edición 2017. 
-Profesor colaborador Grado en Liderazgo Emprendedor e Innovación (LEINN)  (Título oficial de la 
Universidad de Mondragón) implementado en Florida Universitària. Edición 2017. 
 
Docente de las asignaturas Dirección de Empresa, Creación de StartUps y Gestión de la Innovación 
en Grado de Administración de Empresa, Doble Grado Administración Empresa-Organización 
Industrial de la Universidad Europea de Valencia. Edición 2023-2024.Docente en el MBA de la 
Universidad Europea de Valencia. 
 
Docente de las asignaturas Dirección de Empresa, Creación de StartUps, Gestión Financiera y 
Gestión de la Innovación en Grado de Administración de Empresa, Doble Grado Administración 
Empresa-Organización Industrial de la Universidad Europea de Valencia. Edición 2022-2023. Docente 
en el MBA de la Universidad Europea de Valencia. 
 
Docente de las asignaturas Dirección de Empresa, Taller de Emprendimiento, Liderazgo 
Emprendedor, Gestión de la Innovación en Grado de Administración de Empresa, Doble Grado 
Administración Empresa-Organización Industrial de la Universidad Europea de Valencia. Edición 
2021-2022. 
 
Docente de la asignatura Estrategia e Innovación del Master Business Adminsitration (MBA) de la 
Facultad de Ciencias Sociales de Valencia International University (VIU). Ediciones 2020-2021 
(Octubre/Abril). Ediciones 2021-2022 (Octubre/Abril). Ediciones 2022-2023 (Octubre/Abril). Ediciones 
2023-2024. 
 
Docente de la asignatura Herramientas de Valoración de empresas del Master en Dirección 
Financiera de la Facultad de Ciencias Sociales de Valencia International University (VIU). Edición 
2022-23. Edición 2023-24. 
 
Docente de la asignatura Emprendimiento y Nuevos negocios en el grado de Administración de 
Empresas de la Facultad de Ciencias Sociales de Valencia International University (VIU) Edición 
2022-23. Edición 2023-24. 
 
-Miembro del Comité Asesor Máster Oficial en Innovación y Desarrollo de Negocio de Florida 
Universitaria (Título de la Universidad de Valencia) impulsado por CEV (Confederación Empresarial 
Valenciana) 
-Miembro del jurado proyectos final Master, EMBA Universidad Europea de Valencia. 
-Miembro del Club de Mentores de la Facultad de Economía de la Universidad de Valencia. 
-Miembro de Tribunal de TFM (Trabajo Final Master) MBA. Ediciones 2020-2021 (Octubre/Abril). 
Ediciones 2021-2022 (Octubre/Abril). Ediciones 2022-2023 (Octubre/abril). Ediciones 2023-2024 
(Octubre/abril). 
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Experiencia Profesional 
 
(2020-2023) consejero y asesor en estrategia empresarial y patrimonial. 
Durante este período, he desempeñado un rol como consejero y asesor en estrategia empresarial y 
patrimonial, trabajando en diversos proyectos innovadores y de consultoría empresarial. Entre estos, 
destaco mi contribución como diseñador y co-autor del Estudio de Tendencias de Innovación en el 
ámbito del sector Health & Wellness y Sostenibilidad para la entidad financiera CaixaBank. Además, 
participé en la creación de una metodología para implementar una unidad de Corporate Venture, 
mostrando mi adaptabilidad y habilidad para contribuir en diversas áreas estratégicas. 
 
(2013-2020) director family office. 
En esta etapa, fui director y fundador del Single Family Office (SFO), donde asesoré a la familia 
empresaria propietaria del grupo SPB/Cleanity. Fui miembro activo del Comité de Estrategia 
Empresarial, y también asumí la responsabilidad de las políticas de Sostenibilidad y Responsabilidad 
Social Corporativa del grupo. Mi rol incluyó una visión integral de 360° en la gestión patrimonial, asset 
allocation, y la promoción de nuevos activos líquidos e ilíquidos, además de inversiones 
empresariales e inmobiliarias. Destaco mi liderazgo en inversiones en startups, fomentando una 
relación sólida y estratégica con el ecosistema de innovación e inversión (Venture Capital). 
 
(1998-2012) dirección de proyectos consultoría estratégica. 
Mis años en el Instituto Tecnológico AIDIMA (ahora AIDIMME) estuvieron marcados por mi 
dedicación y contribución en diferentes roles dentro del Departamento de Estrategia e Inteligencia 
Competitiva. Estuve como Subdirector de la Unidad de Prospectiva Económica y Estrategia en 
CEFFOR (Centre Foresight Furniture), liderando proyectos significativos en innovación y consultoría 
estratégica, tanto nacionales como internacionales.  
 
 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 
 
Traducción y Prólogo del libro. 
Ramirez, R. & Wilkinson (2020). El Replanteamiento Estratégico. Versión Original Strategic Reframing 
publicado por Oxford University Press, 2016. ISBN: 978-1-8381040-0-9 
 
Caso estudio. 
Safón, V., Iborra. J., (2014). El caso Royo y la industria del mueble en Iborra, M. et alt. (2014). 
“Fundamentos de dirección de empresas. Conceptos y habilidades directivas. Ediciones Paraninfo, 
S.A. 
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DATOS PERSONALES 
 
Nombre y apellidos María Victoria Martín Laguarda 
DNI/NIE/pasaporte  Edad  

Núm. identificación del investigador Researcher ID   
Código ORCID   

 
 
Situación profesional actual  
Organismo Universidad Europea. Valencia  
Dpto./Centro Departamento Empresa  
Dirección Paseo de la Alameda, 7        46010-Valencia  

Teléfono   correo 
electrónico mariavictoria.martinlaguarda@universidadeuropea.es 

Categoría 
profesional V      a)    Docente  Fecha inicio 15.09.2021 

Espec. cód. 
UNESCO   

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Master Dirección Comercial y 
Marketing GESCO 

ESIC, Business School & Universidad Miguel 
Hernandez 2008-2009  

 Master Dirección Comercio 
Internacional 
 
Licenciada en Derecho 

 Universidad de Valencia & Fundación 
Universidad-Empresa 
 
 Universidad de Valencia 

1989  
 
 

1982-1987 
 
Otros cursos y seminarios recibidos orientados a la formación docente 
 
.. Durante toda la vida profesional, ha actualizado su formación con cursos relacionados con 
la docencia, la comunicación en público y la gestión empresarial: atención la cliente, gestión 
del tiempo, oratoria profesional, técnicas de alto rendimiento, metodologías bimodales, como 
comunicar ante la cámara, dirección empresarial para emprendedores, formación de 
formadores de e-learning, coaching, marketing relacional, etc. 
 
 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  
 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 

Profesional con más de 30 años de experiencia consolidada en el área internacional de la 
empresa. 

Como responsable del área internacional en diversas empresas españolas, ha gestionado la 
expansión de las mismas en mercados internacionales, desarrollando estrategias de 
entrada, identificando nuevas oportunidades de negocio y gestionando la logística y 
regulaciones internacionales. 
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Posee experiencia en Consultoría y Docencia, principalmente en las áreas de Marketing, 
Comercio Internacional y emprendimiento tanto para jóvenes como para adultos con 
empresas ya constituidas en Instituciones Públicas y Privadas, Escuelas de Negocios, 
Asociaciones e in-company. 

En el área docente ha compartido conocimientos y experiencias con alumnos universitarios 
de grado y postgrado, presencial y on line asi como en formación en distintas instituciones 
públicas y privadas relacionadas con el mundo de la empresa y ha trabajado como mentor 
de nuevos proyectos empresariales y consolidación de pequeñas y medianas empresas en 
el área comercial e internacional.  

 

 
 
EXPERIENCIA DOCENTE 
 

Dedicación Docente 

2021-actualidad   CÁMARA DE COMERCIO DE VALENCIA. Valencia, España 

                           Programa PICE: Programa Integral de Cualificación de Empleo de Cámara 
de Comercio de España 

2020-2021           UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS-ICLF    
                 Docente en “Fundamentos de economía global”,  Master Geopolítica e 
internacionalización socioeconómica. 

2018-actualidad   CÁMARA DE COMERCIO DE VALENCIA. Valencia, España. 

                              Programa COMENÇA A EXPORTAR (Programa Global organizado por 
IVACE, Cámaras de Comercio de la Comunidad Valenciana e ICEX) 

2001- 2021           ESIC, BUSINESS&MARKETING SCHOOL. Valencia, España. 

                             Docente en grado, post-grado y en  “International Marketing” 

2011-2017           FUNDACIÓN INCYDE. Consejo Superior de Cámaras de España. 

                             Formación y consultoría en el área de creación y consolidación de 
empresas 

2010-2018            CÁMARA DE COMERCIO DE CASTELLÓN. Castellón, España. 

                             Programa CREACIÓN EMPRESAS Y CONSOLIDACIÓN EMPRESARIAL. 
Directora Master GESTIÓN INTERNACIONAL DEL COMERCIO INTERNACIONAL. 

 

2008-actualidad.   FORMACIÓN IN COMPANY 
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                             Docente Cursos de Formación In Company en empresas con necesidades 
formativas y de actualización en el área de Comercio Internacional 

2004-actualidad ADEHON FORMACIÓN. Valencia, España. 

                       Docente en  Certificados de Profesionalidad para desempleados.                     
  

1992-actualidad    FERIA VALENCIA, ANIEME, FEVECTA, AVECAL, CAMARA 
COMERCIO ALICANTE, CEEI-CASTELLON, RED-AEDE, EOI. 
 
                                   Docente en seminarios relacionados con la internacionalización de la empresa, 
mercados internacionales, diseño y emprendimiento. 
 
 
 
 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
Participación en proyectos de innovación docente  
 
 
2012              Ponente V WORKSHOP ON MARKETING TRENDS Y 1º ESIC 
MARKETING FORUM: “Neuromarketing: neurociencias aplicadas al marketing” 
 
                                     
2011                         Ponente IV WORKSHOP ON MARKETING TRENDS : “Marketing 
de Valor y Valores. Marketing Sostenible” 
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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y apellidos Luz Martínez Musoles  

Núm. identificación del investigador Researcher ID  (Opcional) 
Código ORCID   (Opcional) 

 
 
Situación profesional actual  

Organismo Cámara Valencia / Universidad Europea   
Dpto./Centro Empresa/Valencia  
Correo electrónico 
(institucional) Marialuz.martinez@universidadeuropea.es  

Categoría profesional Docente   Fecha inicio 01/09/2019 
Espec. cód. UNESCO   

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Doctorando en Economía 
Internacional y Turismo Universidad de Valencia   2023 

Graduada en Marketing y 
Comercio Internacional UNIR 2022 

Especialista en Marketing digital  Escuela de Negocios Lluís Vives  2018-2019 
Máster en Marketing y 
comunicación             Universidad de Valencia  2013-2014 

Dirección, Administración y 
Gestion Empresas, DAGE  Escuela de Negocios Lluís Vives  2012-2013  

Contratación Internacional   Escuela de Negocios Lluís Vives   2014  
Técnico Especialista en Comercio 
Exterior  Escuela de Negocios Lluís Vives 2005  

Diploma Relaciones Publicas Escuela de Negocios Lluís Vives 1996 – 1999  
 
 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
Doctoranda en economía internacional y turismo por la Universidad de Valencia.  
 
Profesora del área de Marketing Digital, Taller de Emprendimiento y Comercio Internacional. 
Experiencia docente desde 2015 en diferentes Universidades, Escuelas de Negocios y centros 
educativos.  

Líneas de investigación: Impacto de las redes sociales y nuevas tecnologías en el Comercio Internacional 
e Investigación de Mercados.  

Directora del Área Internacional de Cámara Valencia, Manager del Club Cámara Internacional con 21 
de años de experiencia como Export Manager (Información y Asesoramiento personalizado a empresas 
en fase de Iniciación, Expansión o Consolidación para su Promoción Exterior e Internacionalización. 
Coordinación y Asistencia a Misiones Comerciales y Acciones de Promoción).   
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Ponente internacional en Congresos y Jornadas relacionadas con temática de Comercio Exterior, 
Marketing Digital, Marca Personal y Redes Sociales.  

htps://www.linkedin.com/in/luzmar�nezmusoles/  
 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 
 
- Proyecto de innovación InnD 2021/23: “Clinica de sostenibilidad”. 202 

- Proyecto de Innovación Docente InnD 2021/19: "Las Clínicas jurídicas como metodología de 
aprendizaje". 2022.  

- Comunicación “La Clinica de Sostenibilidad como metodología de aprendizaje” en el II Congreso 
Internacional “ Relaciones Internacionales y Derecho Público”. 2022.  

- 15 direcciones de TFG, TFM, así como miembro de los distintos tribunales de defensa.   
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DATOS PERSONALES 
 
Nombre y apellidos Adrián Ortiz Climent 

Núm. identificación del investigador 

Researcher ID   

Código ORCID 
  . https://orcid.org/my-
orcid?orcid=0009-0008-5095-
5485  

 
 
Situación profesional actual  
Organismo Universidad Europea de Valencia  
Dpto./Centro Facultad de Ciencias Sociales  
Correo electrónico 
(institucional) adrian.ortiz@universidadeuropea.es 

Categoría profesional Profesor III doctor  Fecha inicio 16-09-2022 
Espec. cód. UNESCO   
 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Licenciatura en Derecho Universidad de Valencia  2013 
Master en Estudios 
Internacionales y de la Unión 
Europea 

Universidad de Valencia 2016 

Doctorado en Derecho 
Constitucional  Universidad de Valencia 2022  

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  
 
Publicación en el proyecto colectivo “Open Europe”. Obra colectiva en línea de la 
Universidad de Valencia. Participan y coordinan el Centro de Excelencia Jean Monnet y el 
Centro de Documentación Europea de la Fundación General de la Universidad de Valencia. 
Realizando el capitulo correspondiente bajo el titulo: “Los Estados miembros: Condiciones 
de ingreso, permanencia y salida”. ISBN 978-84-9133-481-1 
Publicación de la obra colectiva España y Norteamérica en el corredor transatlántico. 
Relaciones internacionales, derechos humanos y cartografías de la representación. 
Publicación dentro de la colección Emily Dickinson del Instituto de investigación Benjamín 
Franklin y la editorial de la Universidad de Alcalá de Henares con ISBN 978-84-19745-01-9. 
Realizando la aportación con el titulo: Joe Biden y su política exterior. Continuidad o cambio 
radical respecto de Donald Trump.  
Publicación de un articulo de opinión titulado: “Estados Unidos: ¿Un país mas dividido tras la 
presidencia de Donald Trump? Publicado al blog académico Policromía de la Facultad de 
Derecho de la Universidad de Valencia. Espacio académico para la divulgación de artículos 
de jóvenes investigadores. 

 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  

• Doctor en derecho constitucional y master en estudios Internacionales y de la Unión 
Europea, además de licenciado en derecho. Su línea de investigación esta centrada 
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en el sistema político y constitucional norteamericano, junto con el proceso de 
integración y ampliación de la Unión Europea. Ha realizado publicaciones en estos 
campos de investigación y forma parte del grupo de investigación SDG 17 - 
ALLIANCE FOR COLLECTIVE CO-PRODUCTION de la Facultad de Ciencias 
Sociales y Jurídicas de la Universidad Europea de Valencia.  

• Máster en Estudios Internacionales y de la Unión Europea, Facultad de Derecho, 
Universitat de Valencia 2014-2016. Mi trabajo final de máster consistió en: el acceso 
de Macedonia a la Unión Europea. Análisis del proceso de integración europea y su 
bloqueo por la denominada “cuestión del nombre” bajo la dirección del catedrático de 
derecho constitucional Dr. Carlos Flores Juberias.  

• Investigación en el programa de doctorado en derecho, ciencia política y 
criminología: La línea de investigación seguida en mi programa de doctorado ha sido 
la de derecho constitucional. Más concretamente el derecho constitucional 
comparado, relaciones internacionales y los sistemas políticos. En concreto sobre el 
sistema constitucional y político norteamericano, en su fase de divided government, 
relaciones ejecutivo y presidencia. Mi tesis doctoral se titula: El “divided government 
en los Estados Unidos. Causas, dinámicas y efectos sobre el sistema político y 
constitucional norteamericano. Bajo la dirección del catedrático de derecho 
constitucional Dr. Carlos Flores Juberias.  

• Prácticas formativas universitarias: nota obtenida en el Practicum 10, realizado en: 
- Asociación España con ACNUR delegación de la Comunidad Valenciana, 

desde octubre de 2012 a febrero de 2013 
- Biblioteca Depositaria de las Naciones Unidas ONUBIB en Valencia, desde 

octubre de 2012 a febrero de 2013. Realizando las siguientes funciones: 
 Clasificación, ordenación y registro de la documentación referente a 

los refugiados y ACNUR de la asamblea general, del consejo de 
Seguridad y del comité económico y social, de la documentación 
recibido en ONUBIB. 

 Introducción de registros en la base de datos de ONUBIB, utilizando el 
programa File Maker. 

 Introducción de registros bibliográficos en la base de datos del 
Observatorio del Refugio OdR. 

- Observatorio del Refugio, desde octubre 2012 a febrero 2013.  

• Siguiendo la línea de experiencia investigadora la publicación de un articulo de 
opinión titulado: “Estados Unidos: ¿Un país mas dividido tras la presidencia de 
Donald Trump? Publicado al blog académico Policromía de la Facultad de Derecho 
de la Universidad de Valencia. Espacio académico para la divulgación de artículos de 
jóvenes investigadores. Participación en el Foro de Investigación doctoral de la 
Facultad de Derecho de la Universidad de Valencia. Octubre del 2020. Exposición de 
mi investigación sobre los Estados Unidos y bajo el titulo: “El divided government en 
los Estados Unidos”. Con la participación como disscusant de Dr. Ignacio Molina de 
la Universidad Autónoma de Madrid y de Raquel Jorge de la George Washington 
University.  

• En lengua inglesa y a través de la formación online he realizado cursos de formación 
complementaria. El primero de ellos denominado: “America’s Written Constitution” 
impartido por la Universidad de Yale y certificado mediante la plataforma académica 
coursera. El segundo curso de formación denominado: “U.S Politicial Institutions: 
Congress, Presidency, Courts and Bureaucracy” impartido por la Universidad de 
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Harvard y certificado por la plataforma online HarvardX. El tercero, el curso: “The 
Supreme Court & American Politics”. Este curso obtenido por la Universidad de 
Baltimore y certificado también por la plataforma online edx. El cuarto, el curso: 
“Constitutional Law- The Structure of Government” impartido por la University of 
California, Irvine y certificado por la plataforma online Coursera.  

• Participación en el proyecto colectivo “Open Europe”. Obra colectiva en línea de la 
Universidad de Valencia. Participan y coordinan el Centro de Excelencia Jean 
Monnet y el Centro de Documentación Europea de la Fundación General de la 
Universidad de Valencia. Realizando el capitulo correspondiente bajo el titulo: “Los 
Estados miembros: Condiciones de ingreso, permanencia y salida”. ISBN 978-84-
9133-481-1 

 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 
 

- Publicación de un articulo de opinión titulado: “Estados Unidos: ¿Un país mas 
dividido tras la presidencia de Donald Trump? Publicado al blog académico 
Policromía de la Facultad de Derecho de la Universidad de Valencia. Espacio 
académico para la divulgación de artículos de jóvenes investigadores. 

- Participación en el proyecto colectivo “Open Europe”. Obra colectiva en línea de la 
Universidad de Valencia. Participan y coordinan el Centro de Excelencia Jean 
Monnet y el Centro de Documentación Europea de la Fundación General de la 
Universidad de Valencia. Realizando el capitulo correspondiente bajo el titulo: “Los 
Estados miembros: Condiciones de ingreso, permanencia y salida”. ISBN 978-84-
9133-481-1 

 
- Publicación de la obra colectiva España y Norteamérica en el corredor transatlántico. 

Relaciones internacionales, derechos humanos y cartografías de la representación. 
Publicación dentro de la colección Emily Dickinson del Instituto de investigación 
Benjamín Franklin y la editorial de la Universidad de Alcalá de Henares con ISBN 
978-84-19745-01-9. Realizando la aportación con el titulo: Joe Biden y su política 
exterior. Continuidad o cambio radical respecto de Donald Trump.  

 

 
C.2. Proyectos 
 
C.3. Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia 
 
C.4. Patentes 
  
C.5, C.6, C.7…  
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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y apellidos Jorge Mora Rojo 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID   

Código ORCID  

 
 
Situación profesional actual  

Organismo Universidad Europea  

Dpto./Centro Empresa/Valencia  

Correo electrónico 
(institucional) 

jorge.mora@universidadeuropea.es  

Categoría profesional Categoría V Fecha inicio 20/09/2021 

Espec. cód. UNESCO   

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

Doctorando en Economía UJI  2021 

Máster en Bioestadística Facultad Matemáticas UV  2020 
Máster en Estadística Aplicada  UNED 2013 

Máster en dirección y 
administración de la empresa 
comercial 

Cámara de comercio de Valencia 2010 

Máster en Marketing y 
Comunicación 

Cámara de comercio de Valencia 2009 

Licenciado en Sociología UV 2004 

 
 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
Doctorando en Economía por la Universidad Jaime I. Máster en Bioestadística y Estadística Aplicada, 
Máster en Marketing y Comunicación, Máster en dirección y administración de la empresa comercial, 
licenciado en Sociología. Experiencia de más de 10 años como consultor y analista de datos cuantitativo 
en las áreas de investigación de mercados, psicometría, comportamiento electoral y Bioestadística, así 
como dedicado a la docencia en Estadística y el análisis de datos 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones 
 

Investigador colaborador en el libro ‘La gestión del tiempo periescolar en la Educación Secundaria 
Obligatoria’ (Juán Pedro Barberá Cebolla y Marta Fuentes Agustí. Año 2017) 
Presentación en el Congreso Internacional de Tecnología, Educación y Desarrollo organizado por 
INTED celebrado en Valencia 10-12 Marzo de 2014 ‘Incidence of feelings and emotions in the 
management of extracurricular time in secondary students’ (Publication year: 2014 ISBN: 978-84-
616-8412-0 ISSN: 2340-1079) 
Publicación artículo ‘Validación de cuestionario sobre clima escolar para alumnado de Primaria’.  
Revista Jett: journal for educadora, teachers & trainers (https://jett.labosfor.com/ ISSN 1989 – 9572) 
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‘Estimación de la pérdida de calidad de vida debida a la infección por el virus respiratorio sincitial 
(VRS) en menores de 2 años y sus familiares en la Comunidad Valenciana y Cataluña’. X Congreso 
Asociación Española de Vacunologia. 
‘Neuromitos y conocimiento del cerebro del futuro profesorado de Educación Secundaria Obligatoria 
y Ciclos Formativos en dos universidades privadas de la Comunidad Valenciana’. Capítulo 
monográfico ‘Educar para transformar: Innovación pedagógica, calidad y TIC en contextos 
formativos’. ISBN: 978-84-1122-469-7 
‘Entornos simulados: una llamada al cambio en la educación’. Ponencia y capítulo de libro en XIX 
Foro Internacional sobre evaluación de la calidad de la investigación y la educación superior (FECIES, 
2023) 
‘La creación de una herramienta cuantitativa como vehículo de aprendizaje. Ponencia y capítulo de 
libro en XIX Foro Internacional sobre evaluación de la calidad de la investigación y la educación 
superior (FECIES, 2023) 
‘Compartir el entorno profesional como método de aprendizaje’. Ponencia y capítulo de libro en XIX 
Foro Internacional sobre evaluación de la calidad de la investigación y la educación superior (FECIES, 
2023) 
‘Implementación de un modelo académico innovador en la enseñanza superior’. Ponencia y capítulo 
de libro en XIX Foro Internacional sobre evaluación de la calidad de la investigación y la educación 
superior (FECIES, 2023)  
Publicación ‘A psychological profile of drivers convicted of driving under the influence of alcohol’. 
Revista: Transportation Research Part F: Psychology and Behaviour. 
https://doi.org/10.1016/j.trf.2023.05.007 
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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y apellidos BORJA PÉREZ BELTRÁN 

DNI/NIE/pasaporte  Edad  

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID   

Código ORCID   

 
 
Situación profesional actual  

Organismo Universidad Europea de Valencia.  

Dpto./Centro FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES  

Dirección Paseo de la Alameda, 7 46010, Valencia  

Teléfono   
correo 
electrónico 

Borja.perez@universidadeuropea.es 

Categoría profesional  Profesor  Fecha inicio 15 septiembre 2020. 

Espec. cód. UNESCO   

 
 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

Licenciado en Derecho  Universidad de Valencia   2008-2013 

Máster Gestión Portuaria y 
transporte intermodal 

 ICADE Business School   

  
2015 

 

Doctorando Universidad Politécnica de Valencia 
En la 

actualidad 

 
 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 
Docencia: 
 

- Docente en la Universidad Europea de Valencia, en Facultad de Ciencias Sociales, 
grado de Derecho, (área de Derecho Mercantil y área derecho internacional). 

 
- Docente en Máster Universitario de gestión de la Empresa Marítima y del Derecho 

marítimo, en las asignaturas de Seguridad Marítima, Medioambiente Marítimo y 
Espacios de la Navegación. 
 

Ejercicio Profesional: 
 

- Actualmente abogado en ejercicio en el despacho de abogados, Summaiuris SLP, 
desarrollando en el ejercicio en derecho mercantil y del transporte. 
 

Investigación: 
 

- Áreas de relevancia 
- Derecho Marítimo y derecho insolvencias y reestructuraciones empresariales. 
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MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C.1. Publicaciones: 
 
Capitulo: EL CONTRATO DE MANIPULACIÓN PORTUARIA: LA FIGURA DEL 
OPERADOR PORTUARIO Y SU RESPONSABILIDAD POR PÉRDIDAS, DAÑOS O 
RETRASO EN LA ENTREGA DE LAS MERCANCÍAS. El transporte ante el desarrollo 
tecnológico y la globalización, Editorial:Colex, ISBN: 978-84-1359-738-6 
 
 
 
C.2. Proyectos: 
 

Proyecto de innovación docente, “Las Clínicas jurídicas como metodología de 
aprendizaje” 
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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y apellidos IVANA RIHOVA 

Número identificación del Investigador  
Researcher ID  G-9078-2017 

ORCID code 0000-0001-8566-732X 

 
 
Situación profesional actual  

Organismo Universidad Europea de Valencia  

Dpto./Centro 
Facultad de Ciencias Sociales / Área de Gestión del Turismo y el 

Ocio, Área de Empresa 

Correo electrónico 
(institucional) 

ivana.rihova@universidadeuropea.es  

Categoría profesional Professor (Doctor) Level IV Fecha inicio 09/2023 

Espec. cód. UNESCO   

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

Doctorado en Marketing de 
Servicios 

Bournemouth University, Reino Unido 2010  

Master en Gestión de Turismo 
Internacional 

Edinburgh Napier University, Reino Unido 2011 

Grado en Gestión de Turismo  Univerzita Hradec Kralove, Republica Checa 2018  

 
 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
 

Antes de mi incorporación a la Universidad Europea, pasé casi 13 años trabajando como 
profesor e investigador en el Reino Unido, donde también obtuve mi doctorado en 2013. Impartí 

varios cursos de grado y máster en programas de turismo y gestión de eventos en la 
Universidad de Bournemouth. Universidad Anglia Ruskin en Cambridge y Universidad Napier 
de Edimburgo en Escocia, además de impartir cursos comerciales en Asia (Hong Kong, 
Singapur). Actué como examinador externo contribuyendo a la calidad del diseño y la gestión 
curricular en varias instituciones del Reino Unido, y participé activamente en el desarrollo de la 
educación en gestión de eventos como miembro del Comité Ejecutivo de la Asociación para la 
Educación en Gestión de Eventos. 

Los roles profesionales anteriores en los sectores del turismo, eventos y hotelería me ayudaron 
a desarrollar una variedad de habilidades prácticas, así como conocimientos de marketing de 
destinos y marketing y gestión de eventos. Más recientemente me he centrado en desarrollar 
mis capacidades pedagógicas, habiendo obtenido Certificados de Postgrado en Educación 
Semipresencial y en Línea, así como en Enseñanza y Aprendizaje para la Educación Superior.  

He sido un investigador activo y he publicado en varias revistas prestigiosas, además de escribir 
capítulos de libros y artículos para conferencias académicas internacionales y en el Reino 
Unido. Mis intereses de investigación son la cocreación de valores y experiencias dentro de la 
lógica dominante del cliente; experiencias transformadoras; teoría de la práctica social; y 
enfoques y metodologías innovadores de investigación y marketing de servicios en turismo, 
hotelería y eventos. Anteriormente supervisé tesis doctorales en el Reino Unido y regularmente 
formo parte de comités científicos de conferencias y reviso artículos en varias revistas 
académicas de alta calidad. Actualmente estoy involucrado en una serie de proyectos de 
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investigación y publicaciones con colaboradores ubicados en el Reino Unido, España, Austria,  
Polonia e India. 

 

MERITOS RELEVANTES 

Indicadores generales de calidad de la producción científica 

Google Scholar h-index de 9, 914 citas en los últimos 5 años. 

Publicaciones 

Artículos scientíficos: 
Tjandra, N., Rihova, I., Snell, S., den Hertog, C., & Theodoraki, E. (2020). Mega-events brand 
meaning co-creation: the Olympic case, Journal of Product and Brand Management, 30(1), 58-
73. https://doi.org/10.1108/JPBM-08-2019-2539  

Rihova, I., D., Moital, M., Buhalis, D., Gouthro (2019). Practice-based segmentation: taxonomy 
of C2C co-creation practice segments. International Journal of Contemporary Hospitality 
Management, 31(9), 3799-3818. https://doi.org/10.1108/IJCHM-01-2018-0096  

Rihova, I., Buhalis, D., Gouthro, M-B., Moital, M. (2018). Customer-to-customer co-creation 
practices in tourism: lessons from Customer-Dominant logic, Tourism Management, 67, pp.362-
375. https://doi.org/10.1016/j.tourman.2018.02.010   

Rihova, I., Buhalis, D., Moital, M., Gouthro, M-B. (2014). Conceptualising customer-to-customer 
co-creation in tourism. International Journal of Tourism Research, 17(4), pp. 356-363. 

https://doi.org/10.1002/jtr.1993  

Rihova, I., Buhalis, D., Moital, M., Gouthro, M-B. (2013). Social layers of customer-to-customer 
value co-creation. Journal of Service Management, 24(5), pp. 553 – 566. 
https://doi.org/10.1108/JOSM-04-2013-0092  

Barron, P. and Rihova, I., (2011). Motivation to volunteer: a case study of the Edinburgh 
International Magic Festival. International Journal of Event and Festival Management, 2(3), pp. 
202-217. https://doi.org/10.1108/17582951111170281  

Leask, A. and Rihova, I. (2010). The role of heritage tourism in the Shetland Islands. 
International Journal of Culture, Tourism and Hospitality Research, 4(2), pp. 118-129. 
https://doi.org/10.1108/17506181011045190  

Capítulos de libros: 
Rihova, I. (2021). C2C Co-creation. In: Buhalis, D., (Ed.), Encyclopaedia of Tourism 

Management and Marketing, Edward Elgar Publishing, Cheltenham. ISBN: 978 1 80037 747 9 

Rihova, I., Buhalis, D., Moital, M., Gouthro, M-B. (2016). Social constructions of value: marketing 
considerations for the context of events and festival visitation. In: O. Moufakkir and T. Pernecky 
(eds.) Ideological, Social and Cultural Aspects of Events, pp. 74-85. DOI: 
10.1079/9781780643526.0074 

Presentaciones y actas de congresos: 
Rihova, I. and Snell, S. (2023). Music for all at the Dunard Centre: Problematising new arts and 
cultural venues as drivers of social sustainability in festival cities of the future. Presented at the 
Festival Sustainability Symposium, 29th June 2023, Edinburgh Napier University, Edinburgh, 
UK. 

Rihova, I. and Alexander, M. (2016). Resource asymmetry in service encounters: coping 
strategies and outcomes for front-line employees. Presented at AMA SERVSIG 2016 

Conference: The future of services in the heart of Europe, 17th – 19th June, Maastricht, 
Netherlands. 

Rihova, I., Ali-Knight, J. and Lamb, D. (2016). Exploring issues related to the use of experiential 
learning in event management curricula (Facilitated conference session). Association of Events 
Management Educators Forum, 13th – 15th July 2016, University of Derby, Buxton, UK.  
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Rihova, I., Ali-Knight, J., Lamb, D. and Lei, C. (2015). Events education and work-based 
learning: facilitating experiential learning through student-run events (Facilitated conference 
workshop). ‘Making Waves in Macao’: 3rd International Conference on Events, 7th – 9th 
September 2015, Macao. 

Rihova, I., Buhalis, D., Moital, M. and Gouthro, M.-B. (2015). Customer-to-customer value co-

creation practices as a basis for segmenting festival and event audiences. In Proceedings of 
‘Making Waves in Macao’: 3rd International Conference on Events, 7th – 9th September 2015, 
Macao 

Rihova, I., Buhalis, D., Moital, M. and Gouthro, M.-B. (2014). Customer-to-customer value co-
creation practices as a basis for segmentation. In Proceedings of AMA SERVSIG 2014 
Conference: Services Marketing in the New Economic and Social Landscape, 13th - 15th June 
2014, Thessaloniki, Greece. 

Rihova, I., Buhalis, D., Moital, M. and Gouthro, M.-B., (2012). Social constructions of value: 
considerations for the context of festival participation. In: R. J. Mykletun, ed. Proceedings of the 
Global Events Congress V: Advances in Event Management Research & Practice., 13th - 15th 
June 2012, Stavanger, Norway: University of Stavanger, 107-118. 

Proyectos 

“Hábitos de viaje e identidad europea de los estudiantes” (2023-2024). Proyecto en 
colaboración con el Centro de Investigación Turística de la Universidad Napier de Edimburgo 
(Anastasiadou, C., Pilcher, N., Gutu, M. y Rihova, I.). El proyecto examina cómo los hábitos de 
vacaciones y viajes influyen en el sentido de identidad de los estudiantes europeos y está 
dirigido a estudiantes europeos de pregrado y posgrado de la Escuela de Negocios de la 
Universidad Napier de Edimburgo y la Universidad Europea de Valencia.  

“Música para todos: Problematizando los nuevos espacios artísticos y culturales como 
impulsores de la sostenibilidad social en las ciudades festivas del futuro” (2023-2024). Rihova, 
I. y Snell, S. (Universidad Napier de Edimburgo, Reino Unido). El proyecto se centra en temas 
de sostenibilidad social y planificación comunitaria participativa, explorando las opiniones de 
las partes interesadas de la comunidad local sobre la planificación y el desarrollo de grandes 
espacios de artes escénicas.  

“Conflicto de roles en encuentros de servicio cocreados: nuevas perspectivas sobre viejos 
problemas” (2015-2017). Proyecto en colaboración con Alexander, M. (Universidad de 
Strathclyde, Reino Unido). Otorgado £6500 para investigar el conflicto de roles en la guía 
turística. 
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DATOS PERSONALES 
 
Nombre y apellidos VERÓNICA TEJERO MARTOS 

Núm. identificación del investigador Researcher ID  (Opcional) 
Código ORCID   (Opcional) 

 
 
Situación profesional actual  
Organismo UNIVERSIDAD EUROPEA DE VALENCIA  
Dpto./Centro VALENCIA  
Correo electrónico 
(institucional) Veronica.tejero@universidadeuropea.es  

Categoría profesional Profesor Nivel V a)  Fecha inicio 01/09/2022 
Espec. cód. UNESCO 530000 - Ciencias Económicas   
 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 
 
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 
Phd Marketing e Investigación 
de Mercados Universidad de Valencia Actualmente 

Licenciatura en 
Administración y Dirección de 
empresas 

Universidad de Valencia 2013 

Diplomatura en Ciencias 
Empresariales Universidad Miguel Hernández 2010 

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  

 
- Publicaciones en revistas científicas: 

 
Tejero, V., Vila, N., & Küster, I. (2020). Prescribers’opinions to identify competitive 
groups: acomparative analysis in the pharmaceutical industry. Expert Review of 
Pharmacoeconomics &Outcomes Research. 

 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
Doctoranda de Marketing e Investigación de Mercados por la Universidad de Valencia (fecha 
prevista depósito, enero 2023), diplomada Ciencias empresariales por la universidad Miguel 
Hernández (2010) y Licenciada en Administración y Dirección de empresas por la 
universidad de Valencia (2013). 
 
Con más de 10 años de experiencia empresarial, en el departamento de marketing con 
categoría de Brand Manager, en empresas del sector de la Cosmética como Sesderma y 
RNB laboratorios. 
 
Docencia: 
Profesora de la asignatura Marketing turístico, Grado en Trurismo de la Universidad de 
Valencia. Curso 2019-2020 
 
Profesora de la asignatura Fundamentos de Investigación de Mercados en el Doble grado 
ADE-Derecho de la Universidad de Valencia. Curso 2020-2021 
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Profesora de las asignaturas Fundamentos de la empresa, Gestión de proyectos, Dirección 
de Ventas y Comportamiento del Consumidor y la empresa, Grado en ADE y Grado en 
marketing en la Universidad Europea. Curso 2022-2023 
 
Profesora de las asignaturas Fundamentos de la empresa, Gestión de proyectos, Dirección 
de Ventas, Comportamiento del Consumidor y la empresa e Investigación de Mercados, 
Grado en ADE, Grado en marketing y dobre Grado ADE-Marketing en la Universidad 
Europea. Curso 2022-2023 
 
Coordinación: 
Coordinadora de Prácticas en la facultad de Ciencias Sociales y empresa. Curso 2022-2023 
 
 
Investigación: 
Mis áreas de investigación se relacionan con la ética empresarial, el valor de marca, 
marketing B2B, la relevancia del vendedor y la venta personal y la aplicación en las 
industrias cosméticas y farmacéutica. 
 
 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 

 
C1. Publicaciones 
 
Artículo Científico en Revistas: 
 
Tejero, V., Vila, N., & Küster, I. (2020). Prescribers’opinions to identify competitive groups: 
acomparative analysis in the pharmaceutical industry. Expert Review of Pharmacoeconomics 
&Outcomes Research. 
 
C2. Participación en congresos 
 
Ponencia, Clustering de grupos competitivos y estratégicos en la industria cosmética. 4th 
Internacional conference on Cluster and Industrial Districs (2019).  
 
Ponencia, Clustering de la gestión de reclamaciones B2B en el contexto internacional. 4th 
Internacional conference on Cluster and Industrial Districs (2019).  
 
Doctoral Colloquium, Análisis de la competencia en la industria cosméAca: Prescriptor y 
cliente. Congreso AEMARK (2022). 
 
 
C3. Méritos y premios 
 
Mejor propuesta Dotoral, (mayo 2019). La relevancia del valor de marca en la selección de 
producos de consumo por conveniencia, en el sector cosmético. Cátedra Torrecid. 
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DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos Vicent Tomás Pellicer 
DNI/NIE/pasaporte Edad 

Núm. identificación del investigador Researcher ID 
Código ORCID 

Situación profesional actual 
Organismo  Universidad Europea de Valencia 
Dpto./Centro  Facultad de Sociales 
Dirección  Paseo de la Alameda 7, 46010 Valencia 

Teléfono correo 
electrónico Vicente.tomas@universidadeuropea.es 

Categoría 
profesional  Profesor Fecha inicio 2017 

Espec. cód. 
UNESCO 

A.2. Formación académica (título, institución, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

Máster de Tributación Colegio de Economistas de Valencia 2012 
Master Oficial en Auditoría y 

Control de Gestión Universidad de Valencia 2011 

Licenciado en Dirección y 
Administración de Empresas Universidad de Valencia 2008 

Diplomado en Ciencias 
Empresariales Universidad de Valencia 1999 

RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM 

Entre los méritos más relevantes de mi CV me gustaría resaltar: 

- Mi formación académica como Licenciado en Administración y Dirección de empresa,
además de los Masters en Contabilidad y Fiscalidad, me permiten tener una visión más
amplia de la empresa desde el prisma jurídico-fiscal y financiero-contable.

- Cuento con experiencia una profesional de más de 20 años en el ámbito de la dirección
económica-financiera de las empresas, además del asesoramiento financiero y fiscal de
empresas españolas. Esta experiencia me permite conocer y orientar la docencia a las
necesidades de las empresas, especialmente en las áreas de fiscalidad, contabilidad y
financiera.

- Mi experiencia docente se inicia en el año 2017, de manera ininterrumpida, la cual he
simultaneado con la actividad profesional de asesoramiento financiero-fiscal. Las áreas en
las que he impartido docencia son dentro de la Facultad de Ciencias Sociales: Derecho y
Administración y Empresas en la Universidad Europea de Valencia.

. 
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DATOS PERSONALES 
 

Nombre y apellidos Ramon Ignacio Utrillas Esteban 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID   

Código ORCID  

 
 
Situación profesional actual  

Organismo Universidad europea de valencia  

Dpto./Centro Facultad de ciencias sociales  

Correo electrónico 
(institucional) 

ramon.utrillas@universidadeuropea.es 

Categoría profesional Titulado universitario no doctor Fecha inicio 5-Sep-2021 

Espec. cód. UNESCO  

 
A.2. Formación académica (título, institución, fecha) 

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad/institución Año 

ADE Universidad de Valencia  2005 

 BWL  Hochschule Bremen  2004 

 Master in Finance IE Business School  2018 

 
A.3. Indicadores generales de calidad de la producción científica  
 
RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
Docencia 
Desde Septiembre de 2021 doy clases como profesor titulado universitario no doctor en la Universidad 
Europea de Valencia a tiempo parcial, en el área de Sociales, donde imparto docencia en las áreas de 
contabilidad y finanzas.  
 
Empresa privada 
He trabajado para empresas españolas y extranjeras (asset management servicios financieros, food 
retail e industria del automóvil), principalmente en el área financiera, en posiciones como auditor, 
business analyst, financial analyst, regional manager y CFO. 

 
MÉRITOS MÁS RELEVANTES (ordenados por tipología) 
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